UCHWALA NR XLVI/381/2013
RADY MIEJSKIE) W STAPORKOWIE
z dnia 20 grudnia 2013r.
w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien
na rok 2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2013 r. poz. 594 z pdin. zm.). oraz art. 4" ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 1356 z pdzn. zm), art. 10 ust. 3 usta-
wy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 124 z pdzn. zm.) uchwala
sie, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje sie Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien na rok 2014
w brzmieniu zatgcznika nr 1i 2 do niniejszej uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Stagporkowa.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jacek Kotodziej



UZASADNIENIE

Program na rok 2014 stanowi kontynuacje oraz poszerzenie realizacji zadan z lat poprzednich. Zadania te
wynikajg lokalnych uwarunkowan oraz z zapisdw ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 1356.) oraz ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 124.), ktére stanowig podstawe wszelkich
dziatan podejmowanych na terenie gminy w tym zakresie.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznied na 2014 rok zostat opracowany
zgodnie z obligatoryjnymi zadaniami w/w ustaw oraz potrzebami wystepujgcymi na terenie miasta i gmi-
ny. Do wytacznej wtasciwosci rady gminy nalezy podejmowanie uchwat w sprawach zastrzezonych usta-
wami do kompetencji rady gminy. W Swietle powyzszego podjecie uchwaty w w/w sprawie jest w petni

zasadne.



Zatacznik nr 1 do Uchwaty XLVI/381/2013
Rady Miejskiej w Stgporkowie z dnia 20.12.2013r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
UZALEZNIEN NA ROK 2014



WPROWADZENIE
Program stanowi integralng czes¢ Diagnozy Lokalnych Zagrozen Spotecznych opracowanej
w roku 2011 w celu analizy skali zjawiska alkoholizmu, narkomanii, przemocy oraz innych problemoéw spo-
tecznych na terenie gminy Stgporkdéw.
Opracowana Diagnoza dostarcza informacji, ktore potwierdzajg kontynuowanie dziatan z lat poprzednich
z uwzglednieniem zwiekszenia swiadomosci mieszkarnicow w zakresie korzystania z pomocy psychospo-
tecznej w rozwigzywaniu zyciowych dylematdw.
Szczegbtowe zadania Programu przewidziane do realizacji w 2014 roku wynikajg z art. 4 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi (tekst jednoli-
ty: Dz. U. 22007 r. Nr 70, poz. 473 z pdzn. zm.), art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 9 lipca 2005 r. o przeciwdziata-
niu narkomanii (tekst jednolity: Dz. U. z 2005 r. Nr 179. Poz. 1485 z pdzn. zm.), Narodowego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz z zalecen Panstwowej Agencji Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych.

I. GROWNE CELE REALIZACJI PROGRAMU
1) Zmniejszanie szkéd zdrowotnych i psychospotecznych spowodowanych przez alkohol, narkotyki oraz
inne srodki psychoaktywne.
2) Promocja zdrowego stylu zycia, wolnego od alkoholu, srodkéw uzalezniajgcych oraz przemocy domo-
wej i szkolnej.
3) Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw zwigzanych z ryzykownym naduzywaniem alkoholu
oraz uzywaniem srodkéw psychoaktywnych zwtaszcza w Srodowisku dzieci i mtodziezy.
4) Zmniejszanie ucigzliwosci w zyciu rodzinnym spowodowanych naduzywaniem alkoholu i uzywaniem
narkotykdow przez cztonkéw rodzin.
5) Zapobieganie naruszeniom prawa w handlu napojami alkoholowymi (reklama, sprzedaz nieletnim
i nietrzezwym, nietrzezwos¢ w zaktadzie pracy, nielegalna produkcja i handel).
6) Tworzenie i wzbogacanie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej, niezbednej do realizacji za-
dan wynikajgcych z Programu.
7) Promowanie wfasciwych postaw spotecznych w dziataniach zwigzanych z zapobieganiem uzaleznie-
niom.
8) Wzmocnienie dziatan w zakresie zwiekszania ilosci 0sob korzystajgcych z dostepnej oferty pomocowej —
skuteczna informacja o mozliwosci uzyskania pomocy w przypadku wystepowania probleméw zwigzanych
z alkoholizmem, narkomania i przemocg w rodzinie.
9) Zapobieganie patologiom spotecznym w szczegdlnosci wsrdd dzieci i mtodziezy poprzez zorganizowanie

czasu wolnego oraz promowanie zdrowego trybu zycia.



Il.  CELE SZCZEGOLOWE, ZADANIA | SPOSOBY ICH REALIZACII

ZADANIE |I: Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osdb uzaleznionych

i 0sob zagrozonych uzaleznieniem.

CEL:
1) zwiekszenie liczby oséb podejmujgcych dobrowolne leczenie uzaleznienia.
2) zwiekszenie i zapewnienie osobom uzaleznionym oraz osobom pijgcym szkodliwie odpowiedniej oferty
w zakresie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej.
3) propagowanie dziatah w réznorodnych formach terapii, wzbogacanych nowymi metodami rozwigzywa-
nia problemoéw uzaleznien.
SPOSOB REALIZACJI ZADANIA:
1. Prowadzenie punktu informacyjno — konsultacyjnego udzielajgcego porad w zakresie uzaleznien.
2. Pokrywanie kosztéw wydawania opinii przez biegtych przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz
postepowania sgdowego z tytutu wniesionych spraw dotyczacych leczenia odwykowego.
3. Dofinansowanie zajec¢ realizowanych w trakcie obozéw terapeutycznych nakierowanych na moty-
wowanie do leczenia, wspieranie abstynencji, treningi umiejetnosci spotecznych oraz rehabilitacje.
4. Prace interwencyjno-motywacyjne podejmowane przez Gminng Komisje Rozwigzywania Proble-
mow Alkoholowych wobec oséb naduzywajgcych alkoholu, uzywajacych narkotykdw, stosujgcych

przemoc wobec rodziny, opiniowanie wnioskéw, podejmowanie interwencji kryzysowe;.

ZADANIE Il: Udzielanie rodzinom, w ktdrych wystepuja problemy uzaleznien pomocy psychospotecznej,

prawnej a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

CEL:

1) zwiekszenie dostepnosci pomocy oferowanej dla rodzin, w ktérych wystepujg problemy uzaleznien, ze
szczegllnym uwzglednieniem wspétpracy z zespotem interdyscyplinarnym.

2) zapewnienie osobom wspdtuzaleznionym oraz zagrozonym przemocg w rodzinie kompleksowej, szyb-
kiej i skutecznej pomocy.

3) wdrazanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej minimalizujacych szkodliwe zachowania oséb
naduzywajacych alkohol i narkotyki, a w szczegdlnosci przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

SPOSOB REALIZACJI ZADANIA:

1. Szkolenia o0sdéb realizujgcych zadania Programu, zajmujacych sie profilaktykg uzaleznien i problemem
przemocy w rodzinie.

2. Wspodtpraca z Policjg, Prokuraturg, Sgdami i innymi instytucjami pomocowymi, wspdtpraca z zespotem
interdyscyplinarnym.

3. Uczestnictwo w dziataniach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa rodzinom, w ktdrych wystepu-
je przemoc domowa, diagnoza sytuacji rodzin oséb naduzywajgcych alkoholu, udzielanie wsparcia ofiarom

przemocy domowej.



ZADANIE Ill: Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiagzy-

wania problemow uzaleznient w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych

zajec sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych progra-

mach opiekuiczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

CEL:

1) zmniejszenie sie liczby dzieci i mtodziezy siegajgcych po srodki uzalezniajace.

2) podniesienie Swiadomosci spotecznej w zakresie probleméw uzaleznien i w konsekwencji zmniejszenie
ilosci oséb naduzywajacych alkoholu.

SPOSOB REALIZACJI ZADANIA:

1. Prowadzenie profilaktycznych kampanii informacyjnych i edukacyjnych na terenie miasta
i gminy, udziat w kampaniach o zasiegu regionalnym i ogdlnopolskim.

2. Prowadzenie na terenie szkét i innych placéwek oswiatowych i opiekuriczo-wychowawczych pro-
gramoéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.

3. Podejmowanie w stosunku do rodzicdw dziatan o charakterze edukacyjnym majgcych na celu
wspieranie abstynencji dziecka i przygotowanie go do podejmowania $wiadomych
i odpowiedzialnych decyzji zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych.

4. Podejmowanie dziatarn edukacyjnych skierowanych do sprzedawcéw napojow alkoholowych oraz
dziatan kontrolnych i interwencyjnych, majacych na celu ograniczanie dostepnosci napojow alko-
holowych i przestrzeganie zakazu sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia.

5. Prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych w tym zaje¢ w ramach Akademii AS.

6. Profilaktyczne zajecia $wietlicowe z zakresu edukacji, promocji zdrowia, oraz zabezpieczenia czasu
wolnego dzieci, mtodziezy prowadzone w swietlicach wiejskich i innych swietlicach na terenie
gminy.

7. Organizacja letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

8. Podejmowanie dziatan promujgcych trzezwy i bezpieczny sposdb spedzania czasu przez dzieci
i mtodziez, (w tym happeningi, festyny bezalkoholowe, konkursy, spektakle teatralne, spotkania
z ludzmi kultury i sztuki, warsztaty i koncerty profilaktyczne.

9. Podejmowanie dziatan promujacych trzezwy i bezpieczny sposdb spedzania czasu przez osoby

starsze zagrozone wykluczeniem spotecznym.

ZADANIE IV: Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osdb fizycznych stuzacej rozwigzywa-

niu problemoéw alkoholowych i narkomanii.

CEL:
1. Zaangazowanie i aktywizacja instytucji, organizacji pozarzadowych, Kosciota, zwigzkéw wyznanio-

wych w realizacje zadan Programu.



2. Zwiekszanie potencjatu organizacyjnego i merytorycznego organizacji i oséb wspdtpracujacych

Z gming przy realizacji Programu.
SPOSOB REALIZACJI ZADANIA:

1. Prenumerata specjalistycznych czasopism dla instytucji uczestniczacych w realizacji niniejszego
Programu (m.in. ,Swiat Probleméw”, ,Remedium”, ,Terapia Uzaleznienia i Wspdtuzaleznienia”,
,Niebieska Linia”).

2. Realizacja szkolen i warsztatéow dla przedstawicieli stowarzyszen wspétpracujgcych z gming przy
realizacji Programu oraz bedacych potencjalnymi realizatorami programéw.

3. Zakup niezbednego sprzetu i materiatéw dla 0séb realizujgcych zadania okreslone w Programie.

ZADANIE V: Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszaniem przepisOw ustawy o wychowaniu

W trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi dotyczacych zakazu reklamy i promocji napojow alkoho-

lowych oraz zakazu sprzedazy i podawania napojow alkoholowych osobom, ktérych zachowanie wska-

zuje, ze znajduja sie w stanie nietrzezwosci, osobom do lat 18, na kredyt lub pod zastaw oraz wystepo-

wania przed sagdem w charakterze oskarzyciela publicznego.

CEL: Zmniejszanie dostepnosci do alkoholu

SPOSOB REALIZACJI ZADANIA:

1. Kontrola punktéw sprzedazy napojow alkoholowych pod wzgledem przestrzegania przepiséw ustawy
oraz prawa miejscowego.

2. Wystepowanie w uzasadnionych przypadkach przed sgdem w charakterze oskarzyciela publicznego.

lll. FORMY REALIZACJI PROGRAMU
Realizacja Programu nalezy do Burmistrza Stgporkowa, we wspdtpracy z Gminng Komisjg Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz innymi podmiotami na podstawie:
1) zlecania zadan jednostkom gminnym,
2) udzielania zlecen z zachowaniem przepisdéw ustawy Prawo zamowien publicznych
3) zlecenia zadan zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
Dziatania te mogg by¢ podejmowane przez osoby posiadajgce odpowiednie przeszkolenie w zakresie pro-

filaktyki uzaleznien, potwierdzone certyfikatem lub dyplomem.

IV. FINANSOWANIE REALIZACJI PROGRAMU
Zrédtem finansowania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w roku 2014 s3 dochody wtasne Gminy z tytutu optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz i podawanie

napojow alkoholowych.



Dochody z tytutu wydawania zezwolen na sprzedaz alkoholu i wydatki na realizacje zadan okreslonych
W niniejszym Programie bedzie zawierata uchwata Rady Miejskiej w Stagporkowie w sprawie budzetu Gmi-
ny Stgporkéw na rok 2014.

Srodki finansowe niewykorzystane w roku 2014 zostang przesuniete, jako $rodki niewygasajace do konty-

nuacji zadan w roku nastepnym.

V. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU
Kontrola efektywnosci niniejszego Programu prowadzona jest poprzez:
1) obowigzkowe przedstawienie sprawozdan oraz przeprowadzenie analizy rezultatéw dziatalnosci przez
podmioty realizujgce zadania w ramach Programu.
2) organizowanie badan, sondazy oraz przygotowywanie opinii i ekspertyz w celu oceny aktualnego stanu
problemoéw uzaleznien.

3) Sprawozdanie z realizacji Programu w 2014 nastgpi do korica | kwartatu roku 2015.

VI. ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Ustala sie nastepujace zasady finansowania pracy cztonkéw Komisji:
1) cztonkowie Komisji otrzymujg wynagrodzenie miesieczne, bez wzgledu na ilo$¢ odbytych posiedzen.
Wysokos¢ stawek brutto:
a) Przewodniczagcy Gminnej Komisji — 350 zt brutto
b) Sekretarz Gminnej Komisji — 350 zt brutto
c) pozostali cztonkowie Gminnej Komisji — 250 zt brutto
2) Wynagrodzenie nie przystuguje w przypadku nieobecnosci na 2 posiedzeniach (w miesigcu) Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, niezaleznie od przyczyn nieobecnosci.
3) Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji Przewodniczgcego oraz cztonkédw Gminnej Komisji obejmuje
w szczegdlnosci udziat w posiedzeniach Komisji, w trakcie, ktdrych przeprowadza sie procedure admini-
stracyjng dotyczaca podjecia leczenia odwykowego, ocene merytoryczng ofert na realizacje zadan wynika-
jacych z programu, wydawanie opinii odnosnie lokalizacji miejsc sprzedazy alkoholu, uczestnictwo

i pomoc w zorganizowaniu imprez, programoéw, konkurséw.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jacek Kotodziej

Przygotowat: Michat Gajewski
Tel.: 41374 1065



Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr
XLVI/381/2013

Rady Miejskiej w Stgporkowie z dnia
20.12.2013r.

Tryb realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Uzaleznien na rok 2014

Dziat 851”0Ochrona Zdrowia” Rozdziat 85154 Przeciwdziatanie Alkoholizmowi

Realizatorzy i podmioty

Lp. Nazwa zadania Sposob realizacji i . Kategorie planowanych kosztéw
wspotpracujace
W szczegdlnosci:
. . . - wynagrodzenia konsultantow,
1. Prowadzenie punktu informacyjno — konsulta- . L o .
. L . L, Wydziat SOS - zakup materiatéw, wyposazenia i sprzetu niezbed-

cyjnego udzielajgcego porad w zakresie uzaleznien. . .
nego do prowadzenia Punktu oraz inne koszty bezpo-
$rednio zwigzane z realizacja zadania.

2. Pokrywanie kosztéw wydawania opinii przez

biegtych przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz . - koszty wydawania opinii przez biegtych,

Wydziat SOS

Zwiekszanie dostepnosci pomocy
terapeutycznej, rehabilitacyjnej i
psychologicznej dla oséb uzalez-
nionych i oséb zagrozonych uza-
leznieniem.

postepowania sgdowego z tytutu wniesionych
spraw dotyczacych leczenia odwykowego.

- koszty postepowania sgdowego.

3. Dofinansowanie zaje¢ realizowanych w trakcie
obozéw terapeutycznych nakierowanych na moty-
wowanie do leczenia, wspieranie abstynencji, tre-
ningi umiejetnosci spotecznych oraz rehabilitacje.

Wydziat SOS, firmy i osoby,

ktorym zostanie zlecone

wykonanie zadania

W szczegdlnosci:

- wynagrodzenia dla terapeutéw, trenerdw, szkole-
niowcoéw, firm i instytucji oraz inne koszty bezpo-
Srednio zwigzane z realizacja zadania.

4. Prace interwencyjno-motywacyjne podejmo-
wane przez Gminng Komisje Rozwigzywania Pro-
bleméw Alkoholowych wobec oséb naduzywaja-
cych alkoholu, uzywajacych narkotykdow, stosuja-
cych przemoc wobec rodziny, opiniowanie wnio-

skéw, podejmowanie interwencji kryzysowej.

Gminna Komisja Rozwigzy-
wania Problemoéw Alkoho-
lowych

- wynagrodzenia cztonkéw Komisji.

Udzielanie rodzinom, w ktérych
wystepujg problemy uzaleznien
pomocy psychospotecznej, praw-
nej, a w szczegdlnosci ochrony
przed przemocg w rodzinie.

1. Szkolenia oséb realizujgcych zadania Programu,
zajmujacych sie profilaktyka uzaleznien i proble-
mem przemocy w rodzinie.

Wydziat SOS, firmy i osoby,

ktorym zostanie zlecone

wykonanie zadania

W szczegolnosci:
- koszty szkolen stacjonarnych oraz wyjazdowych,
- zakup materiatéw edukacyjnych.

2. Wspodtpraca z Policjg, Prokuraturg, Sgdami i in-
nymi instytucjami pomocowymi, wspétpraca z ze-
spotem interdyscyplinarnym.

GKRPA




3. Uczestnictwo w dziataniach zwigzanych z zapew-
nieniem bezpieczenstwa rodzinom, w ktorych wy-
stepuje przemoc domowa, diagnoza sytuacji rodzin
0s6b naduzywajacych alkoholu, udzielanie wsparcia
ofiarom przemocy domowej.

Burmistrz, Wydziat SOS

W szczegdlnosci:

- koszty zgodne z porozumieniem Powiatowg Ko-
menda Policji oraz inne koszty bezposrednio zwigza-
ne z realizacja zadania.

Prowadzenie profilaktycznej dzia-
talnosci informacyjnej i edukacyj-
nej w zakresie rozwigzywania
problemoéw uzaleznien w szcze-
golnosci dla dzieci i mtodziezy, w
tym prowadzenie pozalekcyjnych
zaje¢ sportowych, a takie dziatan
na rzecz dozywania dzieci uczest-

niczacych w pozalekcyjnych pro-

gramach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeu-
tycznych

1. Prowadzenie profilaktycznych kampanii infor-
macyjnych i edukacyjnych na terenie miasta i gmi-
ny, udziat w kampaniach o zasiegu regionalnym i
ogdlnopolskim.

Wydziat  SOS, M-GOK,
M-GOPS, jednostki os$wia-
towe

W szczegolnosci:

- materiaty informacyjne i edukacyjne (m.in. ulotki,
plakaty, foldery) oraz inne koszty bezposrednio zwig-
zane z realizacja zadania.

2. Prowadzenie na terenie szkot i innych placéwek
oswiatowych i opiekunczo-wychowawczych pro-
gramow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.

Wydziat SOS,

Firmy i osoby, ktérym zo-
stanie zlecone wykonanie
zadania, jednostki oswiato-

W szczegdlnosci:

- materiaty informacyjne i edukacyjne (m.in. ulotki,
plakaty, foldery, broszury),

- wynagrodzenia dla oséb i firm realizujacych pro-
gramy,

we - koszty zakupu programow oraz inne koszty bezpo-
Srednio zwigzane z realizacja zadania.
. . o o, W szczegdlnosci:
3. Podejmowanie w stosunku do rodzicéw dziatan . ) . . . . .
Wydziat SOS, - materiaty informacyjne i edukacyjne (m.in. ulotki,

o charakterze edukacyjnym majacych na celu
wspieranie abstynencji dziecka i przygotowanie go
do podejmowania swiadomych i odpowiedzialnych
decyzji zwigzanych z uzywaniem substancji psycho-

firmy i osoby, ktérym zo-
stanie zlecone wykonanie
zadania, jednostki oswiato-

plakaty, foldery, broszury),
- wynagrodzenia dla oséb i firm realizujgcych pro-
gramy,

we - koszty zakupu programow oraz inne koszty bezpo-
aktywnych. e . .
$rednio zwigzane z realizacja zadania.
. . L . ) W szczegdlnosci:
4. Podejmowanie dziatarn edukacyjnych skierowa- ) . L . . .
) . . - materiaty informacyjne i edukacyjne (m.in. ulotki,
nych do sprzedawcéw napojéw alkoholowych oraz | Wydziat SOS,

dziatan kontrolnych i interwencyjnych, majacych

firmy i osoby, ktérym zo-

plakaty, foldery, broszury),
- wynagrodzenia dla oséb i firm realizujacych pro-

na celu ograniczanie dostepnosci napojow alkoho- | stanie zlecone wykonanie
ramy,
lowych i przestrzeganie zakazu sprzedazy alkoholu | zadania gramy ) .
. L - koszty zakupu programow oraz inne koszty bezpo-
osobom ponizej 18 roku zycia. , . . L .
Srednio zwigzane z realizacja zadania.
Wydziat SOS, W szczegolnosci:
5. Prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych | firmy i osoby, ktérym zo- | - wynagrodzenie trenerdéw, instruktorow,
w tym zaje¢ w ramach Akademii AS stanie zlecone wykonanie | - koszty wynajmu obiektow sportowych,

zadania

- koszty zakupu sprzetu sportowego niezbednego do




realizacji zadania,

-koszty transportu uczestnikow zaje,

- koszt ubezpieczenia uczestnikéw zajeg,

- koszt zakwaterowania i wyzywienia uczestnikow w
przypadku zadan realizowanych poza terenem gminy
oraz inne koszty bezposrednio zwigzane z realizacja
zadania,

6.Profilaktyczne zajecia swietlicowe z zakresu edu-
kacji, promocji zdrowia, oraz zabezpieczenia czasu

W szczegolnosci:

- wynagrodzenia opiekundéw Swietlic,

- zakup materiatéw, sprzetu i wyposazenia koniecz-
nego do zapewnienia efektywnej pracy $wietlic,

- bilety wejscia m.in. na basen, do kina,

wolnego dzieci, mtodziezy prowadzone w swietli- Wydziat SOS, . L .
. L . . - transport podopiecznych swietlic m.in. na basen, do
cach wiejskich i innych $wietlicach na terenie gmi- . . i . . .
kina, oraz inne koszty bezposrednio zwigzane z reali-
ny.
y zacjg zadania,
- optata za media, koszty utrzymania lokalu swietlicy
oraz inne koszty bezposrednio zwigzane z realizacja
zadania.
W szczegolnosci:
- koszty zakwaterowania, wyzywienia i transportu w
przypadku wypoczynku organizowanego poza tere-
nem gminy,
Wydziat SOS, gminy

7. Organizacja letniego i zimowego wypoczynku
dla dzieci i mtodziezy.

Podmioty wyfonione w
otwartym konkursie ofert,
jednostki oswiatowe

- koszty ubezpieczenia uczestnikdéw,

- koszty biletow wstepu (m.in. kino, teatr, basen,
muzea, itp.) oraz inne koszty bezposrednio zwigzane
z realizacja zadania,

- koszty przewidziane w ofercie podmiotu realizuja-
cego zadanie zlecone w trybie otwartego konkursu
ofert, jezeli sg one niezbedne do realizacji zadania.

8. Podejmowanie dziatan promujgcych trzezwy i
bezpieczny sposdb spedzania czasu w szczegdlnosci
przez dzieci i mtodziez.

Wydziat SOS, M-GOK, M-
GOPS, jednostki oswiatowe,
organizacje pozarzadowe.

W szczegdlnosci:

- koszty realizacji happeningow, festynéw bezalkoho-
lowych, konkurséw, spektakli teatralnych, spotkan z
ludZzmi kultury i sztuki, warsztatéw i koncertéw profi-
laktycznych, masowych imprezy sportowo-
rekreacyjnych.




9. Podejmowanie dziatan promujacych trzezwy i
bezpieczny sposdb spedzania czasu przez osoby
starsze zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Wydziat SOS, M-GOK, M-
GOPS, jednostki oswiatowe,
organizacje pozarzadowe.

- zakup materiatéw do prowadzenia zajeg,

- wynagrodzenie dla firm, instytucji, oséb prowadza-
cych warsztaty i szkolenia,

- koszty biletéw do kina, teatru

-koszty transportu oraz inne koszty bezposrednio
zwigzane z realizacja zadania.

1. Realizacja szkolen i warsztatéw dla przedstawi-
cieli stowarzyszen wspodtpracujacych z gming przy
realizacji Programu oraz bedacych potencjalnymi

Wydziat SOS,
firmy i osoby, ktérym zo-
stanie zlecone wykonanie

W szczegdlnosci:
- zakup materiatéw edukacyjnych,
- wynagrodzenie dla firm, instytucji, oséb prowadza-

osobom, ktorych  zachowanie
wskazuje, ze znajdujg sie w stanie
nietrzezwosci, osobom do lat 18,
na kredyt lub pod zastaw oraz
wystepowania przed sgadem w
charakterze oskarzyciela publicz-

nego.

2. Wystepowanie w uzasadnionych przypadkach
przed sagdem w charakterze oskarzyciela publiczne-
go.

Burmistrz

realizatorami programow. zadania, cych warsztaty i szkolenia.
Wspomaganie dziatalnosci insty- o . ) .
v tucji, stowarzyszeri i oséb fizycz- 2 Pren.l.Jmerata .speqallstycznycl'w c%.aso.pl.sr'n dla - kos.zt prenumera.]ty m.|n..,,§W|.at F’roblemow , ',,R'e—
" | nych stuzacej rozwiazywaniu pro- instytucji uczestniczacych w realizacji niniejszego Wydziat SOS medium”, ,Terapia Uzaleznienia i Wspdtuzaleznie-
blemoéw alkoholowych i narkoma- Programu nia”, ,Niebieska Linia”.
nii.
. . L - koszty zakupu materiatéw biurowych, wyposazenia
3. Zakup niezbednego sprzetu i materiatéw dla ) . , .
. - . . . Wydziat SOS oraz sprzetu komputerowego i urzadzen peryferyj-
0s6b realizujacych zadania okre$lone w Programie h
nych.
Podejmowanie interwencji w i . L, GKRPA we wspotpracy z
. . L 1. Kontrola punktéw sprzedazy napojow alkoho- | . o o
zwigzku z naruszaniem przepiséw . . innymi instytucjami upraw-
. i lowych pod wzgledem przestrzegania przepiséw | . . . -
ustawy o wychowaniu w trzezwo- . nionymi do dokonywania
L o . .| ustawy oraz prawa miejscowego. ]
$ci i przeciwdziataniu alkoholi- kontroli
zmowi dotyczacych zakazu rekla-
my i promocji napojéw alkoholo-
wych oraz zakazu sprzedazy i po-
V. | dawania napojow alkoholowych




Dziat 851 ,,0Ochrona Zdrowia” Rozdziat 85153 — Zwalczanie Narkomanii

Realizatorzy i podmioty

Lp. Nazwa zadania Sposab realizacji , . Kategorie planowanych kosztéw
wspotpracujace
ZW|eks.zt?n|e do?t.epn(')su. pomocY terapelil- Wspotpraca z instytucjami zajmujgcymi sie | Gminna Komisja Rozwigzywa-
L thzneJ '. rehabllltachr?eJ dla osob.uz:'alez- problemami narkomanii nia Probleméw Alkoholowych, -
nionych i oséb uzaleznionych zagrozeniem Wydziat SOS
Udzielanie rodzinom, w ktdrych wystepuja . . . - wynagrodzenia o0séb udzielajacych pomocy
i Poradnictwo w punkcie konsultacyjnym . . . .
1. problemy narkomanii — pomocy psycholo- Wydziat SOS psychologicznej i prawnej
gicznej i prawnej
W szczegolnosci:
, . i . - materiaty informacyjne i edukacyjne (m.in.
Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci | Programy profilaktyczne dla ucznidw gim- | Wydziat SOS, jednostki o$wia- . y v vl (
. . . _, . . . o . .| ulotki, plakaty, foldery, broszury),
informacyjnej, edukacyjnej oraz szkole- | nazjéow, udziat w akcjach promujacych | towe, osoby i instytucje, ktd- . . -
. . . . . . i . . . - wynagrodzenia dla oséb i firm realizujacych
niowej w zakresie rozwigzywania proble- | zdrowy sposéb spedzania wolnego czasu rym zostanie zlecone realizo-
rogramy,
mow narkomanii, w szczegdlnosci dla dzie- wanie zadania. prog y 3 .
. .. - koszty zakupu programéw oraz inne koszty
ci i modziezy ) ) . o ]
bezposrednio zwigzane z realizacja zadania.
Wspomaganie dziatan instytucji, organiza- | Rozszerzenie zakresu szkolen dla nauczy- | Wydziat SOS, jednostki oswia-
v cji pozarzadowych cieli, policjantéw oraz innych oséb zajmu- | towe, osoby i instytucje, kto- | - koszty szkolen stacjonarnych i wyjazdowych,

i 0s6b fizycznych stuzgcych rozwigzywaniu
problemoéw narkomanii.

jacych sie zawodowo problemami narko-
manii

rym zostanie zlecone realizo-
wanie zadania.

- zakup materiatéw edukacyjnych.

Przygotowat: Michat Gajewski
el.: 413741065

Przewodniczgcy Rady Miejskiej

Jacek Kotodziej




