Zarzadzenie Nr 0050.71.2013
Burmistrza Staporkowa

z dnia 24.04.2013 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania pn. ,Organizacja

wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy” w roku 2013.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591; z pdin. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, p0z.1536 z pdin. zm.) oraz § 11
Programu wspétpracy Gminy Miejsko-Wiejskiej Stagporkdw z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2013 rok, stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr XXX/261/2012 Rady
Miejskiej w Stgporkowie z dnia 28.11.2012r. zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym wymienionego w Programie wspotpracy Gminy Miejsko-Wiejskiej
Stagporkdw z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok, stanowigcego zatgcznik

do Uchwaty Nr XXX/261/2012Rady Miejskiej w Stagporkowie z dnia 28.11.2012r.

§2

Tresc ogtoszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikowi referatu spraw spotecznych i rozwoju gminy.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTRZ

/-/ mgr Dorota tukomska

Przygotowat: Michat Gajewski
Tel.: 41374 10 65



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.71.2013
Burmistrza Stgporkowa z dnia 24.04.2013 r.

OGLOSZENIE
Burmistrza Staporkowa
o otwartym konkursie ofert na realizacje zadania pn. ,Organizacja wypoczynku letniego dla

dzieci i mtodziezy” w roku 2013.

Dziatajgc na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz.1536 z pdzn. zm.) oraz § 11 Programu
wspotpracy Gminy Miejsko-Wiejskiej Stgporkdw z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2013 rok, stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr XXX/261/2012 Rady
Miejskiej w Stgporkowie z dnia 28.11.2012r. Burmistrz Stgporkowa ogtasza otwarty konkurs ofert

na nastepujace zadanie:

Dziatania na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Zadanie: Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy.

Zadanie moze by¢ realizowane w terminie od 01.07.2013r. do 31.08.2013r.

Zadanie ma by¢ skierowane do grupy 20 oséb.

Przy rozpatrywaniu wnioskow priorytetami bedg projekty z zakresu organizacji wypoczynku w
formie kolonii, obozow i pétkolonii

Zadanie powinno obejmowacé dziataniami dzieci i miodziez (tylko z gminy Staporkéw)
szczegblnie narazong na skutki patologii spotecznych. W trakcie wypoczynku powinien by¢
realizowany program edukacyjny z elementami profilaktyki uzaleznien.

Osoby bezposrednio realizujgce zadanie muszg posiada¢ odpowiednie kwalifikacje oraz szkolenia

z zakresu rozwigzywania problemdéw uzaleznien.

Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje tego zadania wynosi 21.000 zi.

W roku 2012 na powyzsze zadanie przeznaczono kwote 40.000 zi.

Zasady przyznawania dotacji
1. Uzyskanie $rodkéw finansowych przez organizacje pozarzadowa na realizacje zadania
publicznego wyklucza mozliwos¢ przyznania z innego tytutu sSrodkéw z budzetu gminy na ten cel.
2. Srodki finansowe przyznane organizacji pozarzadowej w ramach dotacji nie mogg by¢
przeznaczone na finansowanie:

1) dziatalnosci gospodarczej,



2) zakup budynkéw lub lokali,

3) zakup gruntéw,

4) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzied,

5) sptate zaciggnietych kredytéw, pozyczek, zobowigzan,

6) wydatki poniesione przed podpisaniem umowy,

7) wstecznego finansowania projektow,

8) prowizje bankowe z tytutu prowadzenia rachunku bankowego,

9) wynagrodzenie oséb niezwigzanych bezposrednio z realizacjg zadania.

3. Przyznana dotacja nie moze stanowic¢ wiecej niz 90% wartosci zadania. Podmiot wystepujacy
z wnioskiem o przyznanie dotacji zobowigzany jest do wniesienia 10 % wktadu wtasnego.

4. Dotacja na koszty administracyjne oraz koszty zakupu niezbednego sprzetu nie moze
przekracza¢ 10% kwoty dotacji, na kazdg z tych kategorii kosztéw.

5. W razie koniecznosci przewiduje sie mozliwos$é negocjacji z oferentem proponowanych kwot
dofinansowania. Wezwanie do negocjacji moze zosta¢ dokonane pisemnie badz telefonicznie, po
czym nalezy sporzadzi¢ notke potwierdzajacg przeprowadzenie rozmowy, ktéorg podpisuje
przeprowadzajacy rozmowe oraz swiadek rozmowy. Po przeprowadzeniu negocjacji spisuje sie
protokot zawierajgcy poczynione ustalenia.

6. Zaplanowana kwota przewidziana na realizacje wszystkich zadan moze ulec zmniejszeniu w
przypadku zaistnienia koniecznosci zmiany budzetu gminy w czesci przeznaczonej na realizacje

w/w zadania z waznych przyczyn niemozliwych do przewidzenia w dniu ogtoszenia konkursu.

Sposdéb i warunki przygotowania oferty

1. Oferty mozna sktadac za posrednictwem poczty (decyduje data i godzina wptywu do Urzedu)
w zaklejonych kopertach z podaniem nazwy i adresu podmiotu z dopiskiem , Otwarty konkurs
ofert - oferta na realizacje zadania pn.: (tytut zadania)” na adres Urzad Miejski w Stagporkowie, ul.
Pitsudskiego 132a lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Stgporkowie,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15.05.2013 r. do godziny 15.30. Decyduje data i godzina
wptywu oferty potwierdzona pieczecig wptywu. Oferta konkursowa winna by¢ sporzadzona na
druku stanowigcym zatgcznik Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011, nr 6 poz. 25) oraz
podpisana przez osobe (osoby) uprawnione do sktadania o$wiadczern woli w imieniu Oferenta
(zgodnie z dokumentami rejestrowymi: KRS, statut). Oswiadczenie woli powinno by¢
potwierdzone pieczecig oferenta.

2. Oferta musi obejmowac zadanie zgodnie z ogtoszonym konkursem.



3. Oferte nalezy sporzadzi¢ z duzg starannoscig poprzez doktadne wypetnienie wszystkich rubryk
pismem maszynowym lub komputerowym. W miejsca, ktére nie odnoszg sie do oferenta nalezy
wpisac ,nie dotyczy”.

4. Oferta powinna zawierad spis zatgcznikow.

5. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty muszg byé parafowane przez osobe (osoby)
podpisujgcy oferte. Oferentowi nie wolno dokonywac¢ zadnych zmian w uktadzie wyznaczonym
wzorem oferty.

6. Poszczegdlne strony oferty winny by¢é ponumerowane i zaparafowane przez osobe (osoby)
podpisujgce oferte.

7. Oferenci ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

8. Jeden oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte na dane zadanie. Ztozenie dwéch lub wiecej ofert
na to samo zadanie powoduje wytgczenie oferenta z konkursu.

9. W przypadku zatacznikéw sktadanych w formie kserokopii, kazda strona powinna by¢
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem przez osoby uprawnione. Jezeli osoby uprawnione nie
dysponuja pieczatkg imienng kazda strona winna byé podpisana petnym imieniem i nazwiskiem
(czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji. Kazda strona winna by¢ réwniez opatrzona datg
potwierdzenia za zgodnos¢.

10. Umowa zawarta pomiedzy gming a wytonionym oferentem bedzie okresla¢ szczegdtowe
i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania. Mozliwe jest przekazanie dotacji
w transzach — w zaleznosci od specyfiki i harmonogramu realizacji zadania.

11. Szczegdtowe warunki konkursu ofert oraz formularze ofertowe mozna otrzymac w referacie do

spraw spotecznych i rozwoju gminy w pokoju nr 12 w godz. 7.30 — 15.30.

Zataczniki do oferty

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji.

2. Kopia statutu organizacji.

3. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéow sktadajgcych oferte wspdling
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

4. W przypadku wskazania we wniosku partnera nalezy zataczy¢é umowe partnerskg lub
oswiadczenie partnera.

5. Do oferty moga byc¢ zatgczone rekomendacje lub opinie o oferencie lub projekcie.



Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert
1. Oceny ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert dokona Komisja Konkursowa
powofana zarzgdzeniem burmistrza Stgporkowa. Zasady prac Komisji Konkursowej zostaty
okreslone w Regulaminie Prac Komisji Konkursowe;.
2. Postepowanie konkursowe dzieli sie na dwa etapy:
1) ocena formalna
2) ocena merytoryczna
3. Komisja sprawdzajgc oferty pod wzgledem formalnym bierze pod uwage nastepujace kryteria:
1) czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie
ofert,
2) czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty,
3) czy oferta jest wypetniona w sposdb przejrzysty i czytelny,
4) czy w przypadku, gdy pytanie nie dotyczy wnioskodawcy, badz zgtaszanego zadania, zostato to
zaznaczone poprzez wpisanie stownie ,nie dotyczy” lub w przypadku, gdy sg to wartosci liczbowe
cyfre ,,0”,
5) czy oferta zostat podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji,
6) czy oferta jest kompletna i zawiera zataczniki w postaci wymaganych dokumentdw,
7) czy wystepuje zgodnos¢ ztozonej oferty z zakresem ogtoszonego konkursu,
8) czy oferta zawiera wymagany wktad wtasny w wysokosci co najmniej 10% wartosci zadania.
4. Do oceny merytorycznej zakwalifikowane bedg oferty, ktére zostang pozytywnie ocenione pod
wzgledem formalnym.
6. Komisja rozpatrujgc ich warto$s¢ merytoryczng stosuje nastepujace kryteria:
1) mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta oraz racjonalnosc¢ planu dziatan,
2) adekwatnos$é podejscia do rozwigzania problemu i/lub zaspokojenia potrzeby oraz atrakcyjnosé
planowanych dziatan,
3) kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego,
4) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowat
zadanie,
5) planowany przez oferenta finansowy wktad wtasny w realizacje zadania,
6) planowany przez oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkdéw,
7) jakos¢ planowanych efektow projektu oraz wymierne korzysci dla mieszkancéw gminy,
8) dotychczasowa wspotpraca z samorzagdem i innymi organizacjami a w szczegdlnosci terminowe

i wtasciwe rozliczenie uzyskanych poprzednio dotacji.



6. Oceniajgc oferty pod wzgledem merytorycznym Komisja stosuje punktacje od 0 do 10, dla
kazdego

z wymienionych kryteriow.

7. taczna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez oferenta wynosi 80 punktdw.

8. llo$¢ punktow uzyskanych przez oferte jest rowna Sredniej arytmetycznej ocen wszystkich

cztonkéw Komisji.

Termin rozstrzygniecia konkursu
1. Oferty opiniuje Komisja Konkursowa w sktadzie okreslonym zarzadzeniem Burmistrza
Stagporkowa.
2. Wyboru oferty dokonuje Burmistrz po zapoznaniu sie z rekomendacjami Komisji Konkursowe;j
w sprawie wyboru ofert, okreslajgc kwote dotacji na realizacje poszczegdlnych projektéw. Od
wyniku wyboru, wysokosci dotacji oraz uzasadnienia nie przystuguje odwotanie.
3. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia 28.05.2013 r.
4. Wyniki konkursu zostang podane do wiadomosci publicznej dnia 28.05.2013 r. poprzez
wywieszenie na tablicy ogtoszen UM w Stgporkowie, na stronie internetowej www.staporkow.pl
oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
5. Ogtaszajacy uniewaznia konkurs ofert, jezeli: nie ztozono zadnej oferty lub zadna ze ztozonych
ofert nie spetnia wymogéw zawartych w ogtoszeniu. Informacje o uniewaznieniu konkursu podaje
sie do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie jej w BIP, na stronie internetowej Urzedu
Miasta oraz na tablicy ogtoszen.
6. Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany wysokosci dotacji.
7. Ztozenie oferty konkursowej nie jest rownoznaczne z otrzymaniem dotacji.
8. Umowa na realizacje zadan w 2013 roku zostanie podpisana po zaakceptowaniu sprawozdania

z wykorzystania dotacji w roku 2012.

BURMISTRZ

/-/ mgr Dorota tukomska



