Zarzadzenie 0050.53.2013
Burmistrza Staporkowa
z dnia 03.04. 2013r

w sprawie podziatu $rodkéw na dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gming Staporkow na 2013r.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (Dz.U
7 2001r Nr 142, poz.1591 z pdézn. zm.), oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 29 marca 2002r w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodztw, form
doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze Srodkow wyodrgbnionych w budzetach
organéw prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oSwiaty
i wychowania oraz szczegolowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz.U. nr
46,p0z.430) ustala sig:

§1

Zaplanowane w budzecie gminy Staporkow na 2013r. $rodki finansowe na dofinansowanie
doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowiagce 1 % planowanych

rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli wynosza
75 862 zi.
§2

Zatwierdza sie plan dofinansowania form doksztalcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli, ktory stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§3
Podzialu srodkow dokonuje dyrektor szkoty. zgodnie z regulaminem, ktory stanowi zalacznik
nr 2 do zarzadzenia.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespolu Obstugi Szkét w Staporkowie
oraz dyrektorom szKol prowadzonych przez gming Staporkow.

§5

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.

§6

Traci moc zarzadzenie Burmistrza Staporkowa Nr 0050.61.2012r. z dnia 30 marca 2012r.

BUBMISTRZ

Przygotowala: L. Garbacz



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Burmistrza Staporkowa
nr 0050.53.2013
zdnia 3 kwietnia 2013r

Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2013 r. - 75 862 zl.

1. Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, zgodnie z § 2 ust. 2 pkt 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
sposobu podziat srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy
budzety poszczegdlnych wojewddztw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych
ze srodkow wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodéw,
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430 z p6zn. zm.).

Przewidywane dofinansowanie ksztatcenia nauczycieli - 29 430 zt

1) PSP Nr 1 im. Kornela Makuszyrskiego w Staporkowie - 6 977 zi.
2) PSP im. Polskich Olimpijczykéw w Krasnej - 3500 zt.
3) Zespot Szkot Publicznych w Staporkowie - 74331z -
4) Zespot Szkot Publicznych w Niekianiu - 8000 zt.
7) Publiczne Przedszkole w Stgporkowie - 3520z

2. Szkolenie rad pedagogicznych oraz organizacja seminariow, konferencji, warsztatow
metodycznych:

Przewidywany catkowity roczny koszt szkolen - 36 270 zt

1) PSP Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Stgporkowie - 4 500 zi.
2) PSP im. Polskich Olimpijczykéw w Krasnej - 2632 zl
3) Zespbt Szkot Publicznych Stgporkéw - 21863z
4) Zespot Szkét Publicznych Niektan - 5200z
5) Publiczne Przedszkole w Staporkowie - 2075z

3. Udziat nauczycieli w kursach, szkoleniach, seminariach, konferencjach (gcznie ze
zwrotem kosztow podrozy):

Przewidywany roczny koszt - 10 162 zt

1) PSP Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Stgporkowie - 1000 zi.
2) PSP im. Polskich Olimpijczykéw w Krasnej - 500 zt.
3) Zespot Szkoét Publicznych Staporkéw - 4800 zi.
4) Zespot Szkot Publicznych w Niektaniu - 2437z
5) Publiczne Przedszkole w Stgporkowie - 1425 zt.



Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Burmistrza Staporkowa
z dnia 3 kwietnia 2013r

Regulamin dofinansowania i doksztalcania zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Gming Staporkéw

§1
Wysokos¢ srodkow na dofinansowanie doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
wynosi 1% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli szkol prowadzonych przez Gmine Staporkow.

§2

Organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustala w porozumieniu z dyrektorami szkol

1 placowek maksymalng kwote dofinansowania oplat oraz specjalnosci i formy ksztalcenia,
na ktore dofinansowanie jest przyznane.

§3

Srodki finansowe wyodrebnione w budzecie gminy na doskonalenie zawodowe nauczycieli
przeznacza si¢ z uwzglednieniem:
1) kwalifikacji nauczycieli oraz zglaszanych przez nauczycieli potrzeb w zakresie ich
uzupelniania i podnoszenia,
2) oceny przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli,
3) zadan zwiazanych z realizacja polityki oswiatowej panstwa,

§4

Dyrektor szkoly lub placéwki opracowuje wieloletni plan doksztalcenia zawodowego
nauczycielli majac na uwadze:

1) program rozwoju szkoly i zwigzane z tym potrzeby,

2) plan rozwoju zawodowego poszczegdlnych nauczycieli,

3) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego,

§5

Dyrektor szkoly w terminie do 30 listopada kazdego roku sktada do organu prowadzacego
zapotrzebowanie na s$rodki finansowe z przeznaczeniem na doskonalenie zawodowe
nauczycieli zgodnie z tabela, ktéra stanowi zalacznik nr 1 do regulaminu oraz do 31 marca
danego roku sprawozdanie ze sposobu wykorzystania przydzielonych Srodkow
w poprzednim roku budzetowym.

Ze $rodkow wyodrebnionych w budzecie gminy na doskonalenie zawodowe nauczycieli
dofinansowuje sig:
1) organizacje szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli,
w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
2) przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych,



3) organizacje seminariow i konferencji szkoleniowych oraz warsztatow metodycznych
dla nauczycieli,
4) szkolenie rad pedagogicznych,
5) koszty podrézy stuzbowych,
6) indywidualne formy doksztalcania i doskonalenia:
a) studia podyplomowe,
b) studia magisterskie i licencjackie jako druga specjalnosg,
¢) studia i kursy kwalifikacyjne do nauczania jezykéw obeych,
d) kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia do nauczania dodatkowego
przedmiotu,
e) kursy doskonalace,
f) studia magisterskie uzupelniajace.

§6

1.0 dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego moga ubiegaé si¢
nauczyciele, ktorzy:

1) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi
szkoly,

2) uzyskuja kwalifikacje do nauczania dodatkowego przedmiotu zgodnie z potrzebami
szkoty,

3) musza uzupelni¢ kwalifikacje, ktore sa niezbedne do zajmowanego stanowiska, na
ktérym nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskuje kwalifikacje do nauczania
dodatkowego przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoty,

2. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tylko jeden kierunek.

3 . Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub
roku.

4. Przerwanie przez nauczycicla toku okreslonej formy doskonalenia powoduje zwrot przez
niego otrzymanej kwoty dofinansowania.

§7

1.Nauczyciele ubiegajacy si¢ o dofinansowanie indywidualnych form doksztalcania
1 doskonalenia zawodowego skiadaja wnioski do dyrektora szkoly, a dyrektorzy szkol do
Burmistrza. Dofinansowanie przystuguje w czgsci lub w catoscei.

Wzoér wniosku stanowi zalacznik nr 2 do regulaminu.

§8

Decyzje o wysokosci dofinansowania indywidualnych form doksztalcania zawodowego
nauczycieli tj. oplaty pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli
podejmuje dyrektor danej szkoty w porozumieniu z komisja, w skiad ktoérej wehodza:

1) przedstawiciel rady pedagogicznej

2) przedstawiciel zwiazkdw zawodowych dzialajacych w szkole.



§9

Decyzje o wysokosci dofinansowania indywidualnych form doksztalcania zawodowego

dla dyrektora szkoly tj. oplaty pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia
nauczycieli podejmuje Burmistrz.

Uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi



(pieczec szkoly/przedszkola)

Zalacznik nr 1
do Regulaminu

Roczne zapotrzebowanie na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli

Indvwidualne formy doskonalenia zawodowego nauczvcieli

llos¢ nauczycieli Roczny koszt ksztalcenia
nauczycieli

Studia podyplomowe

Studia magisterskie i licencjackie jako
druga specjalnosé

Studia 1 kursy kwalifikacyjne dla
nauczycieli jezykéw obcych

Kursy kwalifikacyjne nadajace
uprawnienia do nauczania
dodatkowego przedmiotu

Kursy udoskonalajace

Studia magisterskie uzupelniajace dla
absolwentow kolegiow jezykowych,
SN, licencjatow i innych kierunkow

RAZEM

Szkolenie rad pedagogicznych

Tematy szkolen

Przewidywany, roczny koszt szkolen

RAZEM
Organizacja seminariow. konferencji. warsztatow metodycznych™
Tematy Przewidywany roczny koszt
RAZEM
Udzial nauczycieli w kursach. szkoleniach. seminariach, konferencjach®
Tematy Przewidywany roczny koszt
RAZEM

* wlasciwe podkreslic




Zalacznik nr 2
do Regulaminu

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DOKSZTALCANIA I DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO

I. Dane osobowe

6. Czy wezesniej przyznano panu/i doplate do czesnego? (niepotrzebne skreslic)
TAK NIE

IL. Informacje o podjetej formie doksztalcania

1. Nazwa uczelni (zakltadu ksztalcenia)

8. Stan ksztalcenia (poda¢ aktualny semestr)
9. WySOKOSC ODIALY ZB SEUABSIL. .o ouucsavnsmvsassssnsesiissinsesbisiessissis s sss easmsssssbssetd sostabims e sonee s
10. Zakres] wiasciwa odpowiedz:

a) Czy byl skladany wniosek o refundacj¢ podezas aktualnego etapu ksztalcenia?

TAK NIE
b) Czy byla przyznana refundacja?
LTS G s T ST S B OSSN S b s A AT
( miejscowosé, data) ( podpis nauczyciela)

IIL. Informacja dyrektora szkoly o zatrudnieniu nauczyciela (rodzaj umowy - na stale, na
czas okreslony - do kiedy) oraz informacja o akceptacji (badZ nie) danej formy ksztalcenia
wg. potrzeb szkoly:

( podpis i pieczec zatwierdzajacego)

Wymagane zalaczniki:
1. Oryginal dowodu wplaty lub kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem.
2. Aktualne zaswiadczenie o rozpoczeciu lub kontynuowaniu form doskonalenia.



