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Prawdopodobieństwo 
wystąpienia ryzyka 

Wartość 
punktowa 

Przesłanki 

Znikome 1 

Zdarzenie może zaistnied jedynie w wyjątkowych 
okolicznościach (0-25%) np. raz na 10 lat, a 
najprawdopodobniej w ogóle nie zaistnieje, nie wystąpiło 
dotychczas, dotyczy jednostkowych spraw. 

Małe 2 
Istnieje małe prawdopodobieostwo zaistnienia tego 
zdarzenia (26-50%, że wystąpi raz na 5 lat), dotyczy 
nielicznych spraw. 

Średnie 3 
Zdarzenie prawdopodobnie wystąpi w najbliższym okresie 
(51-75%, że wystąpi w przeciągu 5 lat), może wystąpid kilka 
razy w tym okresie, dotyczy niektórych spraw. 

Duże 4 
Zaistnienie zdarzenia jest bardzo prawdopodobne (76-100%, 
że wystąpi przynajmniej raz w roku). Oczekuje się, że 
zdarzenie takie może wystąpid kilka razy w roku. 

 

Wpływ oddziaływania 
ryzyka 

Wartość 
punktowa 

Przesłanki 

Nieznaczny 1 

Znikomy wpływ na realizację celów i zadao organizacji, brak 
skutków prawnych; nieznaczny skutek finansowy, brak 
wpływu na bezpieczeostwo pracowników, brak wpływu na 
wizerunek organizacji. 

Mały 2 

Mały wpływ na realizację celów i zadao, bez skutków 
prawnych, mały skutek finansowy; brak wpływu na 
bezpieczeostwo pracowników, niewielki wpływ na wizerunek 
organizacji. 

Średni 3 

Średni wpływ na realizację celów i zadao, potencjalne 
zagrożenia mogą doprowadzid do niewykonywania 
podstawowych zadao w określonym zakresie, umiarkowane 
konsekwencje prawne, średni skutek finansowy, brak 
wpływu na bezpieczeostwo pracowników, średnie 
zagrożenie utraty dobrego wizerunku. 

Poważny 4 

Poważny wpływ na realizację zadania w tym poważne 
zagrożenie terminu jego realizacji, jak i osiągniecie celu; 
rozległe konsekwencje prawne; zagrożenie bezpieczeostwa 
pracowników; wysokie straty finansowe; utrata dobrego 
wizerunku organizacji w środowisku oraz w opinii publicznej. 

 


