ZARZADZENIE NR 0050.43.2024
BURMISTRZA STAPORKOWA
z dnia 7 marca 2024 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowiska dyrektoréw szkét w gminie Staporkéw |

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ‘
(Dz. U. z 2023 r., poz. 40, 572, 1463, 1688), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718, 2005) oraz
§1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu  konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. 2021 r. poz. 1428) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora:

1. Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 w Staporkowie z siedzibg: Staporkéw, ul. Pitsudskiego 114,
26 — 220 Staporkow.

2. Publicznej Szkoty Podstawowe] im. ppor. Karola Niedzielskiego , Dobosza” w Niektaniu Wielkim
z siedziba: Niektan Wielki, ul. Szkolna 4, 26 — 220 Staporkdw.

3. Publicznej Szkoty Podstawowej im. Polskich Olimpijczykédw w Krasnej z siedziba: Krasna 53,
26 — 220 Staporkodw.

4. Tresc ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Tres¢ ogfoszenia o konkursie zostanie zamieszczona na stronie internetowe; Urzedu Miejskiego
w Stagporkowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Staporkowie oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzedu.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza sig petnigcemu obowiazki dyrektorowi Centrum Ustug Wspdlnych
w Stgporkowie.

§ 4, /".;/.//\

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 0050.43.2024
Burmistrza Staporkowa z dnia 7 marca 2024r.

Burmistrz Staporkowa

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 w Stagporkowie,

Publicznej Szkoty Podstawowej im. ppor. Karola Niedzielskiego ,Dobosza” w Niekianiu
Wielkim,

Publicznej Szkoty Podstawowej im. Polskich Olimpijczykow w Krasnej.

Organ prowadzacy szkote: Gmina Staporkow, ul. Pitsudskiego 132A, 26 — 220 Stgporkow,

Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs:

1. Publiczna Szkota Podstawowa Nr 2 w Staporkowie, ul. Pitsudskiego 114,
26-220 Staporkow

2. Publiczna Szkota Podstawowa im. ppor. Karola Niedzielskiego ,Dobosza” w Niektaniu
Wielkim, ul. Szkolna 4, 26-220 Stgporkdow

3. Publiczna Szkota Podstawowa im. Polskich Olimpijczykéw w Krasnej 53,
26-220 Stgporkow

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpic nauczyciel mianowany lub

dyplomowany, ktéry spetnia tgcznie wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar, jakimi powinna

odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze

w  publicznym  przedszkolu  publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) tj.:

1) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a. co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b. w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni - przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora, albo w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono

konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984, 1586, 1730,
1672, 2005.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktorej
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8)
9)

10)

1)

mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r.
poz. 2183, z pdin. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansdéw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz.
289 oraz z 2023 r. poz. 1030 1532);

w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$é jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukoriczyt studia pierwszego stopnia,
studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ rdwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry:

1)

2)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz

spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 przywotanego na wstepie rozporzadzenia.

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpi¢ rowniez

1)

2)

3)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okredlone w pkt 1, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu
administracji samorzgdowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 854)

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Zgodnie z § 1 ust.2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oferty osdb przystepujacych
do konkursu powinny zawiera¢:

1)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju danej
szkoty podstawowej.




2)

3)

5)

6)

7)

10)

11)

zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegolnosci

informacje o:

—  stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

—  stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

—  stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oéwiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,
—  date i miejsce urodzenia,
—  ohywatelstwo,
—  miejsce zamieszkania (adres do korespondencii)
poéwiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajgcych  posiadanie  wymaganego staiu pracy, o ktérym mowa
w pkt. 2: éwiadectw pracy, zaswiadczeri o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,
poéwiadczonych przez kandydata za zgodnod¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo éwiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem

kopii:

— dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672),
lub

—  dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

—  dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestgpstwo

écigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

oéwiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oéwiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 104),

oéwiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa

panistwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw (Dz.U. z 2023 r. poz. 342) -
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VI.

Vil.

VIIL.

w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oéwiadczenia, 7e kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984, 1586, 1730, 1672
i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) odwiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny byé podpisane

wiasnorgcznie. W przypadku ztozenia kopii winny by¢ poswiadczone przez kandydata

za zgodnos¢ z oryginatem. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote kandydat jest

obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 lit. d-g,

I'i m rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

requlaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty

podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

Oferty zawierajgce komplet wymaganych dokumentéw nalezy skfadaé w zamknietych

kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora

Publiczne Szkoly Podstawowej ..................." ( podaé nazwe i adres placéwki, ktorej oferta

dotyczy) w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Staporkowie ul. Pitsudskiego 132 A, 26-220

Stgporkow w terminie do 21 marca 2024 r. do godziny 15.30

W przypadku nadestania oferty za poérednictwem poczty, o dacie ztozenia decyduje data

dorgczenia (wptywu) przesytki do Urzedu Miasta i Gminy Staporkdw.

Oferty, ktdre wplyna po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane.

Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez burmistrza

Staporkowa.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania

konkursowego komisja konkursowa moze poprosi¢ o przedstawienie dokumentu

potwierdzajacego tozsamo$¢ i obywatelstwo kandydata.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach konkursu

na stanowisko dyrektora szkoty:

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, ze
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1)

2)

5)
6)

7)

Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest: Urzad Miejski w Stgporkowie
ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 132A, 26-220 Staporkow tel. (41) 374 11 22;

W Urzedzie Miejskim w Stgporkowie zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych,
z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem korespondencyjnym Urzad Miejski
w Staporkowie ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 132A, 26-220 Staporkéw, badz
za pomocg adresu e-mail: iodo@staporkow.pl;

Pana/Pani dane beda przetwarzane w celu wyfonienia w drodze konkursu kandydata
na stanowisko dyrektora szkoly na podstawie:

— art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900), rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe] lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz Ustawg z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40);

Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcow danych osobowych, podmiotom przetwarzajgcym je na zlecenie
administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia danych osobowych oraz
organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie
obowigzujacych przepisow prawa;

Pana/Pani dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celow;
Podanie przez Pana/Panig dane wynikajace z ww. przepiséw jest niezbgdnym warunkiem
dopuszczenia do uczestnictwa w konkursie na stanowisko dyrektora ww. szkoly. Podanie
przez Panstwa innych danych niz wskazanych w ogtoszeniu jest dobrowolne;

Posiada Pan/Pani prawo do:

—  dostepu do tresci swoich danych - korzystajagc z tego prawa ma Pan/Pani

ma mozliwo$¢ pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposéb i w jakim celu

sg przetwarzane,

— prawo ich sprostowania - korzystajgc z tego prawa mozna zglosi¢ do nas
konieczno$¢ poprawienia niepoprawnych danych lub uzupetnienia danych
wynikajacych z bfedu przy zbieraniu czy przetwarzaniu danych,

— prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajgc z tego prawa moina zlozyc
wniosek o ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania
prawidtowo$¢ przetwarzanych danych. W przypadku zasadnosci wniosku mozemy
dane jedynie przechowywac,

— prawo do usuniecia - korzystajgc z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o usunigcie
danych. W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwtocznego usunigcia
danych. Prawo to nie dotyczy jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sg
do celéw zwigzanych z wywigzywaniem sie z prawnych obowigzkéw administratora
lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
wiadzy publicznej powierzonej administratorowi,

— prawo wniesienia sprzeciwu - korzystajgc z tego prawa mozna w dowolnym
momencie wnies$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pana/Pani danych, jezeli sg one
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub f (prawnie uzasadniony interes lub
interes publiczny). Po przyjeciu wniosku w tej sprawie jesteSmy zobowigzani do
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zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu
Pana/Pani wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych osobowych
objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja wazne
prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktére wedtug prawa
uznaje sig za nadrzgdne wobec Pana/Pani intereséw, praw i wolnosci lub podstawy
do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

—  Wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznane zostanie, ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych

narusza przepisy prawa,
8) Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do paristw spoza Europejskiego
Obszaru Gospodarczego,
9) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.
10) Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
poddawane profilowaniu

/ arMonila (lazowskd- N vilhs

( Zastepes Burmistyk.




