Zarzadzenie Nr 44/2008
Burmistrza Staporkowa
z dnia 14 maja 2008r.

w sprawie powolania Dyrektora Samodzielnego

Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotngj w Staporkowie

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie
gminnym / Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm./ oraz § 8 ust. 2 3 Statutu
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Staporkowie zatwierdzonego
Uchwata Rady Migskiej Nr X1/66/99 z dnia 26 sierpnia 1999r. zarzadza si¢ co nastgpuje:

81. Powolujesi¢ Pania Mari¢ Polakowska na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Staporkowie

§2. Warunki zatrudnienia i zakres obowiazkéw ustalone beda odrebnym pismem

8 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjno -

Prawnego
84. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujaca od

19 .magja 2008 roku.

B ISTRZ

E Wojna



OPr.1131-6/08 Staporkéw dn. 19.05.2008r.

Pani
Maria Polakowska
SPZ0OzZ w Staporkowie

Warunki zatrudnienia na stanowisku Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotngf w Staporkowie zgodnie z zarzadzeniem nr 44/08
z dnia 14 maja 2008r.

1. Rodzaj wykonywanej pracy: dyrektor SP ZOZ
2. Migisce wykonywaniapracy: SPZOZ w Stgporkowie
3. Wymiar czasu pracy: pelny etat

4. Wynagrodzenie: na podstawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotng w
Staporkowie

- wynagrodzenie zasadnicze wg XXII kat. zaszeregowania w kwocie 6.000zt brutto

- dodatek stazowy w wysokosci 20% ptacy zasadniczej w kwocie 1.200z brutto

- dodatek funkcyjny w wysokosci 30% ptacy zasadniczej w kwocie 1.800zt brutto
Premia zgodnie z obowiazujacym regulaminem premiowania pracownikéw SPZOZ

Do wiadomosci:
1. Gtéwna ksiggowa SP Z0Z
2. ala






