Zarzadzenie Nr 0050.8.2017
Burmistrza Staporkowa z dnia 4 stycznia 2017 roku
w sprawie powotania Komisji Konkursowej do oceny wnioskéw sktadanych w ramach otwartych
konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w 2017 roku oraz wprowadzenia Regulaminu

Prac Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 446 ze zm.), art. 15 ust. 2a, 2b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2016r., poz.1817) oraz § 11 Programu wspotpracy Gminy
Stgporkdw z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 rok, stanowigcego zatgcznik do
Uchwaly Nr XXV/161/2016 Rady Miejskiej w Stgporkowie z dnia 30.11.2016r. zarzadza sie,

€O nastepuije:

§1
1. W celu zaopiniowania ofert na realizacje zadan publicznych powotuje sie Komisje Konkursowg
w sktadzie:
1) Bogumita J6zwik - Przewodniczgca Komisji
2) Monika Kotodziej — Sekretarz Komisji
3) Adrian Stepien — Czlonek Komis;ji
4) Michat Kozakiewicz - Cztonek Komisji

5) Zbigniew Kij- Cztonek Komisji

2. Tryb pracy Komisji okresla Regulamin Prac Komisji Konkursowej stanowigcy zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2
Zadaniem Komisji Konkursowej jest opiniowanie ofert i przedktadanie Burmistrzowi Stgporkowa
propozycji wyboru podmiotéw, ktérym zostang zlecone do realizacji zadania okreslone w ogtoszeniu
o otwartym konkursie ofert.

§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie naczelnikowi Wydziatu Spraw Obywatelskich i Spotecznych.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przygotowata: Bogumita Jozwik
Tel.:41 374 11 23



Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia
Nr 0050.8.2017.

Burmistrza Stgporkowa

z dnia 4 stycznia 2016 r.

REGULAMIN PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ
Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, dziala na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r., poz. 1817) oraz corocznie uchwalanego przez
Rade Miejskg w Stgporkowie Programu Wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. Regulamin pracy Komisji Konkursowej - zwany dalej Regulaminem, okresla szczeg6towe zasady postepowania przy
rozstrzyganiu otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Stgporkdow.

§2
1. Do podstawowych zadan Komisji nalezy:
1) rozpatrywanie i ocena ofert na realizacje zadania publicznego pod wzgledem formalnym i merytorycznym,
2) przedtozenie Burmistrzowi propozycji, co do wyboru najkorzystniejszych ofert na realizacje zadania publicznego
oraz propozycji podziatu budzetu konkursu w tym wysokosci dotacji dla okreslonych ofert.
2. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie ustalenia wysokosci dofinansowania najkorzystniejszych ofert

realizacji zadan publicznych.

Rozdziat Il
Skiad i posiedzenia Komisji

§3
1. Komisja sktada sie z pieciu cztonkéw, przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Stgporkowie oraz oséb wskazanych przez
organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3..
2. W sktad komisji wchodza:
1) Przewodniczgcy Komisji
2) Sekretarz
4) Trzech Cztonkéw Komisji
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, ktory przewodniczy obradom Komisiji.
3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego obowigzki petni Sekretarz.
4. Sekretarz zapewnia obstuge administracyjng i organizacyjng Komisji.

§4
1. Cztonkowie Komisji obiektywnie i rzetelnie wykonujg powierzone im czynnosci, kierujgc sie wytgcznie przepisami

prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.



2. Czilonkowie Komisji obowigzani sg do zagwarantowania i przestrzegania zasad efektywno$ci, jawnosci i uczciwej
konkurenciji oraz traktowania wszystkich oferentéw na réwnych prawach.
3. Kazdy cztonek Komisji, przed przystgpieniem do pracy jest zobowigzany do ztozenia pisemnego oswiadczenia o nie
pozostawaniu z oferentem w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub innych, ktére mogtyby budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do bezstronnosci. Wzoér oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
4. W przypadku, gdy cztonek komisji oswiadczy, ze jest w jakikolwiek sposéb zwigzany z oferentem, Przewodniczgcy
Komisji wytgcza go z prac Komisji Konkursowej.
5. W przypadku koniecznosci wytaczenia Przewodniczgcego Komisji, czynnosci tej dokonuje Burmistrz Stgporkowa.
6. W przypadku wylgczenia z postepowania lub nieobecnosci czionkéw Komisji, posiedzenie odbywa sie
w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat, co najmniej 3 osoby.

§5
W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
a) stwierdza prawidtowosc¢ przeprowadzenia procedury ogtoszenia o konkursie oraz liczbe ztozonych ofert,
b) odrzuca oferty ztozone po wyznaczonym terminie,
c) otwiera koperty z ofertami,
d) sporzadza liste oferentéw biorgcych udziat w konkursie.

§6
1. Czlonkowie Komisji majg prawo zgtaszania zastrzezen, co do podejmowanych prac Komisji do Przewodniczgcego
Komisji lub Burmistrza.
2. Do obowigzkéw cztonkéw Komisji nalezy w szczegdlno$ci:
1) czynny udziat w pracach Komisji,
2) wykonywanie polecen Przewodniczgcego dotyczacych realizacji zadan Komisiji,
3) niezwtoczne informowanie Przewodniczgcego o okolicznosciach uniemozliwiajgcych wykonywanie obowigzkéw

cztonka Komisiji.
§7
1. Komisja pracuje podczas posiedzenia lub posiedzen Komisji Konkursowej.
2. Decyzje Komisji podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci, co najmniej czterech jej cztonkdw.

W razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Komisiji.

Rozdziat IlI
Postepowanie konkursowe
§8
1. Postepowanie konkursowe dzieli sie na dwa etapy:
1) ocena formalna ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Stgporkdw,

2) ocena merytoryczna ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Stgporkow.



§9
W pierwszej kolejnosci Komisja sprawdza, czy podmioty sktadajgce oferte spetniajg nastepujgce wymogi formalne:
1) czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert,
2) czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty,
3) czy oferta jest wypetniona w sposéb przejrzysty i czytelny,
4) czy w przypadku, gdy pytanie nie dotyczy wnioskodawcy, bgdz zgtaszanego zadania, zostato to zaznaczone
poprzez wpisanie stownie ,nie dotyczy" lub w przypadku gdy sg to wartosci liczbowe cyfre ,0", czy w ofercie zostata
wypetniona rubryka dotyczgca ,Dodatkowych informaciji dotyczacych rezultatéw realizacji zadania publicznego”.
5) czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji (zgodnie z zapisami statutu, KRS, innego
wiasciwego rejestru, ewidencji lub stosownego petnomocnictwa),
6) czy oferta jest kompletna i zawiera zatgczniki w postaci wymaganych dokumentéw,
7) czy wystepuje zgodnosé ztozonej oferty z zakresem ogtoszonego konkursu,
8) czy oferta zawiera wymagany wktad wiasny finansowy w wysokosci co najmniej 30 % ogolnej kwoty przeznaczonej
na realizacje konkretnego zadania.

§10
1. Jesli podczas oceny formalnej oferta bedzie zawierata braki formalne, ktére podlegajg uzupetnieniu, oferent zostanie
wezwany do ich usuniecia.
2. Wezwanie oferenta nastepuje natychmiast po podjeciu takiej decyzji. Oferent na wezwanie odpowiada niezwtocznie,
nie dtuzej niz w terminie 7 dni liczac od powziecia wiadomosci o uzupetnieniu brakéw formalnych.
3. Wezwanie moze zosta¢ dokonane pisemnie badz w razie koniecznosci telefonicznie, po czym nalezy sporzadzi¢
notatke potwierdzajgcg przeprowadzenie rozmowy, ktérg podpisuje przewodniczgcy oraz swiadek rozmowy.
4. Oferta, ktéra nie zostanie uzupetniona w wyznaczonym terminie, zostaje odrzucona z przyczyn formalnych.

§11

1. Ocena formalna oferty dokonywana jest przez cztonkéw Komisji przy pomocy formularza - wzér formularza stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. Oferta, ktéra nie przeszta pozytywnie oceny formalnej Komisji Konkursowej nie przystepuje do dalszego etapu
konkursu.

§12
1. Oferty, ktére spetniajg wymogi formalne stajg sie przedmiotem oceny Komisji pod wzgledem merytorycznym.
Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest przy pomocy formularza - wzér formularza stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszego regulaminu.
2. Komisja rozpatrujgc oferty pod wzgledem merytorycznym,
1) dokonuje analizy oferty pod wzgledem merytorycznym
2) bada adekwatnos$¢ podejscia oferenta do zlecanego zadania biorgc pod uwage zwtaszcza: atrakcyjnos$¢ planowanych
i proponowanych dziatan, opis potrzeb wskazujgcych na koniecznosé ich wykonania, zamierzone cele i sposéb ich

osiggniecia,



3) ocenia kwalifikacji oséb, przy wspotudziale ktérych bedzie realizowane zadanie,
4) ocenia kalkulacje kosztéw realizacji zadania,
5) ocenia zaangazowanie finansowych srodkéw wiasnych oferenta oraz mozliwo$é pozyskiwania srodkéw finansowych
z innych zrédet na realizacje zadania,
6) ocenia wkfad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkéw (nie nalezy wycenia¢ wkiadu
rzeczowego).
7) ocenia zakfadane rezultaty projektu oraz wymierne korzysci dla mieszkancow gminy,
8) ocenia dotychczasowg wspotprace oferenta z samorzadem, a w szczegolnosci rzetelnos¢ i terminowosc¢ realizacii
zleconych zadan oraz sposoéb rozliczenia otrzymanych dotacji.
2. Cztonkowie Komisji Konkursowej oceniajg oferty pod wzgledem merytorycznym stosujgc punktacje od 0 do 10, dla
kazdego z wymienionych punktow.
3. Kazdy z cztonkéw Komisji dokonuje oceny merytorycznej na odrebnym formularzu.
4. kaczna liczba punktdw mozliwa do uzyskania przez oferenta wynosi 80 punktow.
5. llos¢ punktow uzyskanych przez oferte jest rowna $redniej arytmetycznej ocen wszystkich cztonkéw Komisji.
6. Pozytywng ocene merytoryczng zdobedg oferty, ktére uzyskajg 41 punktdéw i wiecej.
7. Do otrzymania dofinansowania zostang rekomendowane te sposréd ofert pozytywnie ocenionych, ktére uzyskajg
najwyzszg liczbe punktow.
§13
1. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie proponuje wysokos¢ kwoty przyznanego dofinansowania.
2. Komisja moze wskaza¢ pozycje wymienione w budzecie oferty, ktére zostang lub nie zostang objete
dofinansowaniem.
3. Komisja moze okresli¢ wysokos¢ przyznanych kwot na wybrane pozycje budzetu danej oferty.
4. W razie koniecznosci przewiduje sie mozliwos¢ negocjaciji z oferentem proponowanych kwot dofinansowania.
Wezwanie do negocjacji moze zosta¢ dokonane pisemnie bgdz w razie koniecznosci telefonicznie, po czym nalezy
sporzgdzi¢ notatke potwierdzajgcg przeprowadzenie rozmowy, ktdérg podpisuje przeprowadzajgcy rozmowe oraz
Swiadek rozmowy. Po przeprowadzeniu negocjacji spisuje sie protokét zawierajgcy poczynione ustalenia. Protokot

podpisuje Burmistrz oraz przedstawiciel (przedstawiciele oferenta).

§14
1. Komisja w trybie otwartego konkursu ofert moze:
1) wybra¢ najkorzystniejszg oferte, rowniez w przypadku, gdy w wyniku ogtoszenia otwartego konkursu ofert zostata
zgtoszona jedna oferta,
2) dokona¢ wyboru wiecej niz 1 oferty,
3) odrzucic¢ oferty, jezeli nie uzyskajg minimum 41 punktéw,
4) nie dokona¢ wyboru zadnej oferty, je$li zadna z nich nie uzyska przynajmniej 41 punktéw,

5) zaproponowac¢ zmiany kwot poszczegdlnych pozycji kosztorysu zadania.



Kazdy z oferentdw moze zgda¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia jego oferty.

Rozdziat IV
Uniewaznienie otwartego konkursu ofert

§15

Otwarty konkurs ofert uniewaznia sie, gdy:

1) nie ztozono zadnej oferty,

2) zadna ze Zlozonych ofert nie spetnia wymogdw zawartych w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

Informacje o uniewaznieniu otwartego konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informaciji Publicznej, na tablicy

ogtoszen Urzedu oraz na urzedowej stronie internetowe;.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe
§16
1. W przypadku odrzucenia wszystkich ofert, postepowanie konkursowe pozostaje bez rozstrzygniecia.
2. Po zakonczeniu prac Komisji sporzadza sie protokét stanowigcy zatgcznik nr 4 do regulaminu, zawierajgcy zbiorczy
formularz oceny ofert wraz z propozycjg Komisji dotyczgcg wysokoéci dofinansowania oraz w uzasadnionych
przypadkach skorygowany kosztorys realizacji zadania.
3. Protokdt podpisuje Przewodniczacy i cztonkowie Komisji.
§17
Przewodniczgcy Komisji przedstawia Burmistrzowi Stgporkowa protokot z prac Komisji zawierajgcy zbiorczy formularz
oceny ofert wraz z propozycjg Komisji dotyczgcg wysokosci dofinansowania oraz w uzasadnionych przypadkach
skorygowany kosztorys realizacji zadania.
§18
Wyboru oferty dokonuje Burmistrz po zapoznaniu sie z rekomendacjami Komisji Konkursowej w sprawie wyboru ofert,
okreslajgc kwote dotacji na realizacje poszczegdlnych projektow.
§19
Informacje o wynikach otwartego konkursu ofert niezwtocznie zamieszcza sie na tablicy ogtoszen Urzedu, publikuje sie

na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§20
Od wyniku wyboru, wysokosci dotacji nie przystuguje odwotanie. Z oferentem (lub oferentami), ktéry wygrat konkurs
niezwtocznie sporzadza sie pisemng umowe na powierzenie bgdz wsparcie realizacji zadania publicznego. Umowa jest
sporzgdzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach i zawiera szczegétowe warunki na realizacje

przedmiotowego zadania.



Zakacznik Nr 1
do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a odwiadczam, ze bedgc cztonkiem Komisji Konkursowej oceniajgcej ofertyw ramach

otwartego konkursu ofert na realizacje zadania pn:

- nie jestem oferentem, nie pozostaje z nim w zwigzku matzehskim albo w stosunku pokrewienstwa ani powinowactwa,
- nie jestem zwigzany z oferentem z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

- nie jestem przedstawicielem oferenta lub jego petnomocnikiem,

- nie jestem cztonkiem organdéw 0sob prawnych wystepujgcych jako oferent,

- nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci

co do mojej bezstronnosci, w takim stosunku nie pozostaje takze moj wspotmaitzonek,

- moj udziat w konkursie nie powoduje konfliktu interesu.

L.p. Imie i nazwisko Funkcja w Komisji Podpis
Konkursowej
1. Przewodniczacy Komisji
2.
Sekretarz

3.

Cztonek komisji
4.

Cztonek komisiji
5.

Cztonek komisiji

Stagporkow, dnia...........c.coeeeennnn.



Zakacznik Nr 2
do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

KARTA OCENA FORMALNEJ
N E= VAT W ol (o T= L 2= o] | PP
N F= PAY = 2= o F= o = PP
LD L0 L= Vo £ T a1 - PP
Numer oferty: ..................
LP. KRYTERIA FORMALNE OCENA

Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w

1. Tak Nie
otwartym konkursie ofert?
Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty? .
2. Tak Nie
3. |Czy oferta jest wypetniona w sposoéb przejrzysty i czytelny? Tak Nie

Czy w przypadku, gdy pytanie nie dotyczy wnioskodawcy,
badz zgtaszanego zadania, zostato to zaznaczone poprzez wpisanie ,nie
4. |dotyczy" lub cyfre ,0",w przypadku gdy sg to wartosci liczbowe? Nalezy| Tk Nie
rébwniez sprawdzié¢, czy zostalo wypeitnione w ofercie , Dodatkowe
informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego”

Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentaciji

(zgodnie z zapisami statutu, KRS, innego wtasciwego rejestru, ewidenc;ji lub stosownego .

S. petnomocnictwa). Tak Nie
Czy oferta jest kompletna i zawiera zatgczniki w postaci wymaganych

6. dokumentow? Tak Nie
Czy ztozona oferta jest zgodna z zakresem zadania ogtoszonego w

7. |konkursie? Tak Nie
Czy oferta zawiera wymagany finansowy wkfad wtasny w wysokosci co

8. |najmniej 30% ogdlnej kwoty przeznaczonej na realizacje konkretnego zadania.| Tak Nie

Usuniecie brakéw formalnych w terminie (max 7 dni) do .........cccccceeeinnnnee. r.

(mozliwos$é usuniecia brakéw istnieje w przypadku punktéw: 4, 5, 6) — wymienié, co nalezy uzupetnié

Podpisy cztonkéw Komisji: Data:

9. |Oferent usunat braki formalne w w/w terminie? Nie dotyczy
Tak Nie

10. |Oferta spetnia kryteria oceny formalnej i moze byé poddana ocenie
merytorycznej. Tak Nie

11. |Uwagi:




Podpisy cztonkéw Komisji:

Data:




Zakacznik Nr 3

do Regulaminu Prac

Komisji Konkursowej
KARTA OCENA MERYTORYCZNEJ

LI 4= Lo £=1 o1 PP
Numer oferty: .................. IMI€ I NAZWISKO OCENIAJGCET0: . ... e ettt ettt ettt ettt e eas
L.p. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENA

Analiza oferty pod wzgledem merytorycznym (prosze ocenié mozliwosé realizacji zadania przez oferenta w

1 przewidywanym czasie, racjonalno$¢ planu dziatan i harmonogramu, czy realizacja zadania moze przyczyni¢ sie do
osiagniecia planowanych efektéw).
Ocena adekwatnosci podejscia oferenta do zlecanego zadania (prosze ocenié atrakcyjno$é planowanych i
2. proponowanych dziatan, opis potrzeb wskazujacych na koniecznos$¢ ich wykonania, zamierzone cele i sposéb ich

osiggniecia).

Ocena kwalifikacji osob, przy wspoétudziale ktérych bedzie realizowane zadanie (prosze ocenié kwalifikacje
3. kadry zaangazowanej do wykonania zadania).

Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania (prosze ocenié czy zaplanowane w budzecie koszty, stawki, honoraria,
4, sq adekwatne do zaplanowanych dziatan, czy budzet jest kompletny i przejrzysty).

Ocena zaangazowania przez oferenta finansowego wktad witasnego w realizacje zadania oraz mozliwosc

5. |pozyskiwania srodkow finansowych z innych zZrodet (prosze ocenié wysoko$é wktadu wiasnego finansowego,
w stosunku do wartosci realizowanego dziatania).

Ocena planowanego przez oferenta wkfadu osobowego, w tym swiadczen wolontariuszy i pracy
6. |spotecznej cztonkow (prosze ocenié poziom wkiadu osobowego , w tym $wiadczenia pracy wolontariuszy).

Ocena zaktadanych rezultatéw projektu oraz wymierne korzysci dla mieszkahcéw gminy (prosze

ocenié, w jakim stopniu przewidywane rezultaty wptyng na rozwigzanie problemu lub zaspokojenie potrzeb odbiorcow
7. |zadania, naile sg one wymierne i czy faktycznie pokazuja korzysci dla opisanej grupy oséb, nalezy ocenié réwniez opis
grupy docelowej).

Ocena dotychczasowej wspotpracy oferenta z samorzadem, a w szczegoélnosci rzetelnos¢ i terminowosé
realizacji zleconych zadan i sposéb rozliczenia otrzymanych dotacji (prosze ocenié dotychczasowa

8. |terminowos$¢ i sposob rozliczania sig z dotacji, wzigé pod uwage ewentualne referencje oraz w jakim stopniu
dotychczasowa wspoéltpraca z samorzadem oraz innymi organizacjami moze mieé wplyw na realizacje zadania)

Dodatkowe uwagi oceniajgcego: (np. propozycje zmian w budzecie)

Proponowana kwota dofinansowania: Podsumowanie punktacji: =~ | i /80

Podpis oceniajgcego



Zakacznik Nr 4
do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

PROTOKOL PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ

Wdniu ., w siedzibie Urzedu Miejskiego w Stgporkowie odbyto sie posiedzenia
Komisji Konkursowej powotanej do oceny ofert ztozonych w ramach konkursu ogtoszonegow dniu ..................

na realizacje zadanianr ........ 0] T PP
1. W posiedzeniu komisji uczestniczyli nastepujacy cztonkowie komisiji:

1) PrzewodniczgCy KOMISJi ...cccvveeeiiiieieiiiiiee e

2) Sekretarz KOMISji......uuuevevienieriiiiiiniiiininnnnnnnnn.

) IR 0% (o] g =1 Q0] 1 11 N

4) Cztonek KOMISji cooooeeeieieieiecice e,

5) Cztonek KOMIS|i .....vvvvvviririiiiiiiiiiiiiiiiiiinininennnnnnns
W zwigzku z obecnoscia......... cztonkow komisji stwierdza sie, ze Komisja Konkursowa jest wiadna do dokonania
oceny ofert.
2. Komisja konkursowa stwierdza prawidiowos¢ przeprowadzenia ogtoszenia o konkursie (w tym publikacje na
stronie internetowej, BIP oraz tablicy ogtoszen). Na konkurs wptyneto ............ ofert, w tym: ......... ofert
w terminie, ............ ofert po terminie - oferty odrzucone.
3. Przewodniczgcy Komisji Konkursowej w imieniu Komisji oswiadcza, ze:
=) FRTR oferty konkursowe sg zamkniete w kopertach i nie posiadajag sladéw otwarcia,
o) I oferty konkursowe sg w kopertach otwartych lub posiadajg $lady otwarcia,
4. Przed przystgpieniem do prac Komisja Konkursowa ztozyta stosowne oswiadczenia.
5. Komisja konkursowa dokonata otwarcia ofert i stwierdzita, ze do konkursu przystgpili oferenci, zgodnie z nizej
zamieszczonym wykazem.
6. Lacznie rozpatrzono .............. ofert, wtym................ zawierajg braki formalne nie podlegajgce uzupetnieniu
i zostaty odrzucone. ................... oferty zawieraty braki formalne podlegajgce uzupetnieniu.
7. Informacja o podmiotach, ktére odrzucono z przyczyn formalnych zostata w trybie natychmiastowym podana
do wiadomosci publiczne;.
8.0cena merytoryczna ofert: Komisja Konkursowa przystgpita do sporzadzenia karty oceny merytorycznej — dla
kazdej oferty indywidualnie. W uzasadnionych przypadkach dokonano korekty kosztoryséw zadania, ktére bedag
stanowity przedmiot negocjacji z oferentem.

9. Czlonkowie Komisji Konkursowej ztozyli nastepujgce uwagi i wnioski do prac komis;ji:



WYKAZ OTRZYMANYCH OFERT

Lp. Nazwa oferenta Numer Whnioskowana
oferty kwota
dofinansowania
1.
2.
3.
4.
Ofertynr............... zawierajg braki formalne nie podlegajace uzupetnieniu i zostaty odrzucone.
Oferty nr.............. zawierajg braki formalne podlegajgce uzupetnieniu w terminie do dnia ...........ccceeeviieeeenns
Oferty nr........... nie zostaty uzupetnione we wskazanym terminie i zostaty odrzucone z przyczyn formalnych.
ZBIORCZY FORMULARZ OCENY OFERT NA REALIZACJE ZADANIA
Lp. Nazwa oferenta Numer Laczna | Proponowana kwota
oferty liczba dofinansowania
punktéw (tylko w przypadku
ofert, ktére
otrzymaty 41)
1.
2.
3.
4.
5.

Protokét odczytatem i podpisatem:

1) Przewodniczacy Komisji........
2) Sekretarz........ooccooiiiiininnns
3) Czionek Komisji........ccceeeenneee.
4) Cztonek Komisji......cccveeeeeeenn.

5) Cztonek KOMisji.....cccccveervennns



