UCHWALA NR NR L1/425/2014
RADY MIEJSKIEJ W STAPORKOWIE

z dnia 21 maja 2014 r.

w sprawie nadania Statutu Zespolowi Obstugi Szkét w Staporkowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 .
Nr 142, poz. 594 ze zm.), art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 ze zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U.z 2013r.,p0z.885z p6zn. zm) Rada Miejska w Staporkowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Zespotowi Obstugi Szkot w Staporkowie w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Staporkowa.

§ 3. Traci moc Uchwala Nr XXVI/190/2001r. Rady Miejskiej w Staporkowie zdn. 30 sierpnia 2001r.
w sprawie zatwierdzenia Statutu Zespotu Obstugi Szkot w Staporkowie

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jacek Kotodziej
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Uzasadnienie

Gmina Stagporkow jest organem prowadzacym dla szkét i przedszkoli, wymienionych w zataczniku do Statutu
Zespotu Obstugi Szkot w Staporkowie. Zgodnie z art. 5 ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
organ prowadzacy szkote lub placowke odpowiada za jej dziatalnos¢. W celu realizacji natozonych na j.s.t zadan
organ prowadzacy szkoly iplacowki moze tworzy¢ jednostki obstugi ekonomiczno — administracyjnej szkot
i placéwek lub organizowaé wspolna obstuge administracyjng, finansowa i organizacyjna prowadzonych szkot
i placowek (art. 5ust. 9 ustawy o systemie os$wiaty). Zespdt Obstugi Szkoét w Staporkowie prowadzi obsluge
ekonomiczno-administracyjna Szkol iplacowek na postawie statutu nadanego Uchwala Nr XIV/82/95 Rady
Miejskiej w Staporkowie zdn.19.12.1995r. W okresie dziatalnosci Zespolu zostato zlikwidowanych kilka
placéwek, czgs¢ zadan zawartych w Statucie realizuja poszczegélne szkoty, natomiast do realizacji przez ZOS
w Staporkowie zostaty nalozone nowe zadania, ktore zostaty zawarte w niniejszym statucie.
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Zatgcznik do

uchwaty Nr LI/425/2014
Rady Miejskiej w Stgporkowie
z dnia 21 maja 2014r.

Statut Zespolu Obshlugi Szkol w Staporkowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Zesp6t Obstugi Szkol w Stagporkowie, zwany dalej ,,Zespotem” zostal powotany na mocy

uchwaty Nr XIV/82/95 Rady Miejskiej w Staporkowie z dnia 19grudznia 1985r.

§ 2. Zespot dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa , w szczegdlnosci

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013r., poz.,594
z pdézn.zm.)

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz.U.z 2004r. Nr 256, poz. 2572
Z pdzn. zm.)

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2013r., poz.885
z pdézn.zm.)

- niniejszy Statut.

- innych aktéw prawnych dotyczacych jego dziatalnosci,

§ 3. Zespot Obstugi Szkot w Staporkowie zwany dalej Zespotem jest jednostka budzetowa w
rozumieniu przepiséw ustawy o finansach publicznych.

Zespot moze uzywac nazwy skroconej ,, ZOS w Staporkowie. ” Siedziba Zespotu jest miasto
Staporkow, 26-220 Staporkéow, ul. Pitsudskiego 132A

§ 4. Zespol uzywa pieczeci podtuznej 0 nastgpujacej tresSci: Zespot Obstugi
Szko6t w Staporkowie , ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 132A ,26-220 Staporkow

§ 5. Wykaz placéwek oSwiatowych objetych obstuga Zespotu, zwanych ,,placowkami”
stanowi zatgcznik do niniejszego statutu.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania

§ 5. Przedmiotem podstawowej dziatalnosci Zespotu jest:

1. prowadzenie obstugi finansowo — ksiegowe] placowek,

2. tworzenie warunkow do przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych
I efektywnego gospodarowania srodkami finansowymi i sktadnikami majatkowymi
placowek i dokonywania kontroli w tym zakresie,

3. prowadzenie obstugi administracyjnej w zakresie kadr 1 spraw socjalnych nauczycieli
1 pracownikéw obstugi placéwek, w tym obstuga funduszu przeznaczonego na pomoc
zdrowotng dla aktualnie zatrudnionych i bytych nauczycieli placowek oraz funduszu
przeznaczonego na doksztalcanie,

4. realizacja zadan wiasnych niezbednych dla funkcjonowania Zespotu tj. prowadzenie
spraw organizacyjnych, kadrowych, administracyjnych oraz rachunkowosci Zespotu,

5. wspoéldziatanie z innymi instytucjami gminnymi w zakresie spraw o$wiatowych.
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§ 6. Do zadan Zespolu w zakresie prowadzenia obstugi finansowo — ksiegowej nalezy

W szczegolnosci:

1. organizacja i prowadzenie ksiegowosci ,

2. nadzor nad racjonalng, celowa i terminowg realizacja wydatkow przez placowki,

3. sporzadzanie sprawozdawczo$ci finansowej placowek,

4. sprawowanie nadzoru nad opracowaniem przez dyrektoréw projektow planow
finansowych placowek,

5. opracowywanie propozycji zmian w budzecie Gminy zwigzanych z funkcjonowaniem
placowek wymienionych w zataczniku,

6. informowanie dyrektoréw placowek o stopniu realizacji planow dochodow

1 wydatkow,

. inwentaryzacja ciagla,

8. naliczanie wynagrodzen i prowadzenie ewidencji oraz sprawozdawczosci Z zakresu
zatrudnienia i fundusz ptac, w tym analiza poniesionych wydatkow na wynagrodzenia
nauczycieli w odniesieniu do wysokosci $rednich wynagrodzen oraz $redniorocznej

struktury zatrudnienia,

9. kontrola wewnetrzna ,

10. obstuga finansowo — ksiggowa dziatalnosci socjalnej (Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych, Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa ), w tym bytych pracownikow
oswiatowych, administracyjnych i obstugi — emerytow i rencistow,

11. planowanie i sprawozdawczo$¢ ekonomiczno — statystyczna,

12. udzielanie i rozliczanie dotacji dla placowek niepublicznych prowadzonych na terenie
Gminy Staporkow przez osoby fizyczne lub osoby prawne inne niz jednostka
samorzgdu terytorialnego.

~

§ 7. Do zadan Zespotu w zakresie prowadzenia obstugi administracyjnej w zakresie kadr
1 spraw socjalnych nauczycieli, pracownikow obstugi placéwek oraz pracownikow
Zespotu nalezy W szczegdlnosci:

1. prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw placowek w oparciu o decyzje Dyrektoréw

placowek,

2. prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Zespotu,

3. obstuga funduszu przeznaczonego na pomoc zdrowotna dla aktualnie zatrudnionych

1 bylych nauczyciel,

4. planowanie i sprawozdawczos$¢ w zakresie spraw kadrowych,

5. obstuga administracyjna dziatalnosci socjalnej, w tym bytych pracownikow

administracyjnych i obstugi (emerytdw i rencistow),

6. informacja o$wiatowej SI1O,

7. prowadzenie spraw administracyjnych, organizacyjnych i techniczno - kancelaryjnych

Zespohu.

§ 8. Do zadan Zespotu w zakresie wspotdziatania z innymi instytucjami gminnymi

w zakresie spraw oswiatowych nalezy w szczegodlnosci:

1. wspoldziatanie z dyrektorami placowek w zakresie spraw lezacych w kompetencji Zespotu

a w szczego6lnosci:

- przekazywanie dyrektorom placéwek zatwierdzonych planéw finansowych,

- informowanie dyrektoréw placowek o posiadanych $rodkach finansowych bedacych
w ich dyspozyciji,

- przedktadanie dyrektorom placowek sprawozdan z wykonania budzetu,

- biezace informowania dyrektorow placowek oswiatowych o stanie posiadanych
srodkow po zmianach w budzecie,

- ustalenie wysokosci zaliczek na biezace zakupy dla placowek,
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2. wspotdziatanie ze Skarbnikiem Gminy przy opracowaniu i realizacji budzetu
placowek o$wiatowych,
3. wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi gminy w zakresie realizacji zadan
o$wiatowych,
4. wspoéldziatanie z dyrektorami gminnych placowek o§wiatowych
przy organizowaniu dowozu uczniéw do szkot, w tym uczniéw niepelnosprawnych,
5. wspotdziatanie z kuratorem oSwiaty w zakresie spraw nalezacych do wlasciwosci
Zespotu,
6. wspotdziatanie z dyrektorami placowek oswiatowych w zakresie sporzadzania
projektow, rocznych arkuszy organizacyjnych i aneksow, przedktadanych Burmistrzowi
celem zatwierdzenia.

§ 9. Do zadan Zespotu nalezy zapewnienie realizacji zadan zwigzanych z wykonywaniem przez Rade
Gminy i Burmistrza funkcji organu prowadzacego publiczne szkoty podstawowe, gimnazja odzialy
przedszkolne oraz punkty przedszkolne i przedszkole.
1.opracowywanie projektow aktow prawnych organow gminy z zakresu o§wiaty,
2.weryfikacja projektéw arkuszy organizacyjnych placowek przed przedtozeniem ich do
zatwierdzenia przez Burmistrza,
3.prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem nalezacych do gminy 1 Zespotu zadan
dotyczacych Systemu Informacji Oswiatowej na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,
4 Realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem przez gming bezptatnego transportu
uczniow do szkot 1 opieki w czasie przewozu,
5.prowadzenie spraw dotyczacych kontroli spetniania obowigzku nauki przez mtodziez
zamieszkujaca na terenie gminy Stgporkow,
6.Przygotowywanie postepowania egzaminacyjnego dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o
awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego ,
7.prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych,
8.wspotpraca z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny,
9.prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem kosztéw ksztatcenia mtodocianych
pracownikow.
Rozdzial 3.

Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Zespot Obstugi Szkot w Stgporkowie jest jednostka budzetowsq i dziata na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej
podstawie.
2. Podstawg dziatalno$ci Zespotu jest roczny plan finansowy.
3. Zespo6t realizuje zadania ze srodkow finansowych zatwierdzonych Uchwatg

Budzetowg Rady Miejskiej w Staporkowie i przekazywanych z Budzetu Gminy

na rachunek Zespotu prowadzony przez bank wybrany do obstugi budzetu Gminy.
4. Zespot prowadzi rachunkowos¢ oraz sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie

Z przepisami obowigzujagcymi w tym zakresie.

§ 11. 1. Nadzor nad dziatalno$cig finansowa Zespotu sprawuje Burmistrz Stgporkowa
oraz Skarbnik Gminy.
2. Dyrektor Zespotu odpowiada za dyscypline budzetowa.
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Rozdzial 4.
Organizacja i zarzadzanie

§ 11. 1. Pracg Zespotu kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora zatrudnia Burmistrz Staporkowa, ktory wykonuje w stosunku do niego
uprawnienia pracodawcy.

3. W razie dtuzszej nieobecnosci Dyrektora Zespotu lub w innych szczegolnych
przypadkach Burmistrz Stagporkowa moze wyznaczy¢ osobe petnigca obowigzki
Dyrektora.

§ 12. 1. Dyrektor kieruje jednoosobowo biezacg dziatalno$cig Zespotu na podstawie

pelnomocnictwa udzielonego mu przez Burmistrza Staporkowa i ponosi odpowiedzialnos$¢ za

catoksztatt pracy Zespotu.

2. Do podstawowych uprawnien i obowigzkow Dyrektora Zespotu nalezy organizacja
pracy Zespotu, nadzor nad pracg pracownikow Zespotu oraz nadzor nad opracowaniem
projektow plandow finansowych placéwek oraz arkuszy organizacyjnych placowek.

3. Dyrektor Zespotu ponosi odpowiedzialnos¢ za majatek Zespotu oraz prowadzenie
inwentaryzacji w terminach wynikajacych z obowiazujacych w tym zakresie terminow.

4. Dyrektor Zespolu w porozumieniu z dyrektorami placowek przedstawia wnioski wraz
z uzasadnieniem w sprawie zmian budzetowych, w zakresie zadan os§wiatowych.

§ 13. 1. Zespot jest pracodawca w znaczeniu przepisOw prawa pracy w stosunku

do pracownikéw zatrudnionych w Zespole.

2. Dyrektor Zespotu wykonuje uprawnienia pracodawcy w stosunku do pozostatych
pracownikow Zespotu.

3. Dyrektor Zespotu wydaje wewngtrzne zarzadzenie dotyczace organizacji pracy

w Zespole, w tym m.in. wprowadza regulamin pracy i regulamin wynagrodzen
pracownikow Zespotu.

§ 14. Szczegotowy zakres dziatania Zespotu, w tym strukture organizacyjng okresla
regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora Zespotu.

Rozdzial S.
Postanowienia koncowe
§ 15. 1. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okre§lonym dla jego nadania.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujace.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jacek Kotodziej
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Zatgcznik do Statutu Zespotu Obstugi Szkét w Stgporkowie

Wykaz placéwek oswiatowych, o ktérych mowa w § 4 Statutu Zespotu Obstugi Szkdt w Stgporkowie.

1. Zespot Szkét Publicznych w Stagporkowie

2. Zespot Szkdt Publicznych w Niektaniu

3. Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Staporkowie
4. Publiczna Szkota Podstawowa im. Polskich Olimpijczykdw w Krasnej

5 Publiczne Przedszkole w Stgporkowie

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jacek Kotodziej
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