ZARZADZENIE NR 0050.155.2013
BURMISTRZA STAPORKOWA
z dnia 1 pazdziernika 2013 roku

w sprawie przygotowania i przeprowadzenia gminnej gry obronnej

Na podstawie § 5 pkt 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie
szkolenia obronnego (Dz. U. z 2004 r. Nr 16, poz. 150) oraz § 3 Rozporzadzenia Rady Ministrow
7z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegblowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej
Kraju, szeféow obrony cywilnej wojewoddztwa, powiatow i gmin (Dz. U. z 2002 r. Nr 96, poz. 850),
w celu przygotowania i przeprowadzenia gminnej gry obronnej oraz zapewnienia osiagnigcia

wysokich efektow szkoleniowych zarzadzam, co nast¢puje:

§1.
Zgodnie z ,Programem szkolenia obronnego miasta i gminy Staporkéw na lata 2013-2015"
i ..Planem szkolenia obronnego miasta i gminy Staporkéw na 2013 rok™ zostanie przeprowadzona
gminna gra obronna nt.: ,,Kierowanie gming w czasie osiggania stanu gotowosci obronnej czasu

kryzysu w warunkach zagrozenia terrorystycznego”.

§2.

Jako cele szkoleniowe w gminnej grze obronnej nalezy przyjac:

1) Sprawdzenie gotowosci do dzialania wybranych elementéw podsystemu obronnego gminy
do zapoczatkowania realizacji zadan w czasie osiagania stanu gotowosci obronnej czasu
kryzysu w warunkach zagroZenia terrorystycznego;

2) Przygotowanie naczelnikow wydziatow, kierownikéw referatéw, samodzielne stanowiska pracy
Urzedu Miejskiego oraz dyrektoréw jednostek podleglych i wspoéidziatajacych do realizacji
zadan, w ramach okreslonych zespotéw funkcjonalno-zadaniowych, na przewidzianych dla nich
stanowiskach i funkcjach w okresie podwyzszania stanu gotowosci obronnej panstwa;

3) Doskonalenie oraz utrwalanie umiej¢tnosci i nawykow dzialania zespolowego na rzecz
skutecznego  kierowania  podlegtymi  zespolami i  komorkami  organizacyjnymi
oraz wspotdzialajacymi jednostkami organizacyjnymi:

4) Doskonalenie funkcjonowania obsady personalnej Stalego Dyzuru Burmistrza w realizacji
zadan zwiazanych z zapoczatkowaniem procesu osiggania wyzszych stanow gotowosci
obronnej panstwa;

5) Zegrywanie dziatan podlegtych i wspoldziatajacych jednostek organizacyjnych w realizacji

zadan ochronno-ratowniczych na terenie gminy.



§ 3.
Gminna gre obronng przeprowadz¢ w dniu 22 listopada 2013 r. w godzinach: od 8% do 16"
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Staporkowie, w budynku Publicznego Gimnazjum

w Staporkowie oraz na ujgciu wody pitnej w Czarnieckiej Gorze.

§ 4.
1. Do udzialu w gminnej grze obronnej powoluje:

1) Sekretarza Gminy,

2) Skarbnika Gminy,

3) Pracownika ds. obronnych,

4) Naczelnikéw wydzialow, kierownikéw referatow oraz samodzielne stanowiska pracy
Urzedu Miejskiego w Staporkowie,

5) Miejsko-Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego,

6) Obsade personalng Statego Dyzuru Burmistrza,

7) Dyrektora Zespotu Obstugi Szkot w Staporkowie,

8) Dyrektora Publicznego Gimnazjum w Staporkowie,

9) Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie,

10) Zastepce  Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Staporkowie,

11) Dyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Staporkowie,

12) Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Staporkowie,

13) Komendanta Komisariatu Policji w Staporkowie,

14) Komendanta Gminnego Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP w Staporkowie,

15) Inne osoby wytypowane przez uczestnikéw gminnej gry obronne;.

2. Ponadto do udzialu w gminnej grze obronnej zapraszam:

1) Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego,
2) Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Koniskich,

3) Komendanta Powiatowego Policji w Konskich.

§5.

1. Gminng gra obronna bedg kierowala osobiscie.
2. Na Zastepcg Kierownika gminnej gry obronnej (¢wiczacego Burmistrza) wyznaczam Sekretarza

Gminy.



§ 6.
Opracowanie dokumentacji gminnej gry obronnej powierzam Autorowi ¢wiczenia — Pracownikowi

ds. obronnych, wedtug moich ,,Wytycznych”, stanowigcych Zalgcznik Nr 1 do Zarzqdzenia.

§ 7.
Dokumentacje gminnej gry obronnej przedstawic:
e do zatwierdzenia do dnia 18 pazdziernika 2013 roku;
e do akceptacji Dyrektorowi Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach do dnia 22 pazdziernika 2013 roku.

§8.
Pracownika ds. obronnych czyni¢ odpowiedzialnego za:
1) Powiadomienie uczestnikow gminnej gry obronnej o terminie i miejscu jej prowadzenia;
2) Przeprowadzenie instruktazu z uczestnikami gminnej gry obronnej;

3) Przygotowanie, we wsp6idziataniu, miejsca prowadzenia gminnej gry obronnej.

§9.
Uczestnicy gminnej gry obronnej, wediug kompetencyjnej odpowiedzialnosci:
1. Do czasu rozpoczecia gminnej gry obronnej:
1) Uaktualnia posiadana dokumentacje obronna przypisana danej komorce i jednostce
organizacyjnej;
2) Przygotuja podleglte im komorki organizacyjne do udzialu w gminnej grze obronne;
- pod wzgledem teoretycznym i praktycznym;
3) Zapewnia udzial w gminnej grze obronnej odpowiedniej ilosci sit i Srodkéw oraz miejsca
pracy dla zespotéw ¢wiczacych.
2. W terminie do dnia 04 grudnia 2013 r. przesla do Sekretarza Gminy wiasne wnioski z jej

przebiegu.

§ 10.
Sekretarz Gminy oraz Pracownik ds. obronnych:
1. W terminie do dnia 16 grudnia 2013 r. opracujq i przedstawia mi do akceptacji sprawozdanie
z gminnej gry obronnej, w ktérym nalezy uwzglednic:
1) Ocene dziatania podleglych i wspéldziatajacych jednostek organizacyjnych oraz zespolow
funkcjonalnych zaangazowanych w realizacj¢ poszczegdlnych zadan;

2) Oceng i stopien zrealizowania zadan bedacych problematyka gry;
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3) Zestawienie ilosci sit i srodkéw uzytych w ramach $wiadczen osobistych i rzeczowych;
4) Zestawienie ilosci sit i srodkéw uzytych podmiotéw zaangazowanych w gminnej grze
obronnej, z podzialem na realizowane zadania;

5) Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztow udziatu w gminnej grze obronnej;
6) Inne, w zaleznosci od potrzeb.

2. W terminie do dnia 20 grudnia 2013 r. przesla opracowane i zatwierdzone sprawozdanie
do Dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Swigtokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach.

§11.
Omowienie gminnej gry obronnej nastapi w siedzibie Urzedu Miejskiego w Staporkowie
w dniu 22 listopada 2013 r. w godzinach: od 14% do 16™. W oméwieniu wezmie udzial
kierownicza kadra komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Staporkowie oraz dyrektorzy
jednostek organizacyjnych podlegtych i wspoldzialajacych uczestniczacych w gminnej grze

obronne;j.

§ 12.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Zalacznik do Zarzadzenia:
I.  Wytyczne Burmistrza Staporkowa do opracowania gminnej gry obronnej prowadzonej w dniu 22. 11. 2013 r.

— Zalacznik Nr 1.

ISTRZ

e i Eukomska



Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050.155.2013
Burmistrza Staporkowa z dn.01.10.2013r.
WYTYCZNE BURMISTRZA STAPORKOWA
DO OPRACOWANIA GMINNEJ GRY OBRONNEJ

PROWADZONEJ W DNIU 22 LISTOPADA 2013 ROKU

W dniu 22 listopada 2013 roku, zgodnie z , Programem szkolenia obronnego miasta i gminy
Stgporkéw na lata 2013-2015" oraz ,, Planem szkolenia obronnego miasta i gminy Stagporkow
na 2013 rok", przeprowadze gminna gre obronna nt. ,,Kierowanie gming w czasie osiggania stanu

gotowoS$ci obronnej czasu kryzysu w warunkach zagrozenia terrorystycznego.”

W celu przygotowania i przeprowadzenia gminnej gry obronnej polecam:

I. Autorowi gminnej gry obronnej — Pracownikowi ds. obronnych:

1. Do dnia 18 pazdziernika 2013 r. przygotowa¢ dokumentacj¢ gminnej gry obronne;

na podany temat i przedstawi¢ mi do wgladu i akceptacji.
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W gminnej grze obronnej przewidzie¢ udzial:

1) Sekretarza Gminy,

2) Skarbnika Gminy,

3) Pracownika ds. obronnych,

4) Naczelnikow wydzialéw, kierownikow referatow oraz samodzielnych stanowisk pracy
Urzedu Miejskiego w Staporkowie,

5) Miejsko-Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

6) Obsady personalnej Statego Dyzuru Burmistrza,

7) Dyrektora Zespotu Obstugi Szkét w Staporkowie,

8) Dyrektora Publicznego Gimnazjum w Staporkowie,

9) Dyrektora Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie,

10) Zastgpcy Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Staporkowie,

11) Dyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalne;j i Mieszkaniowej w Staporkowie,

12) Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Staporkowie,

13) Komendanta Komisariatu Policji w Staporkowie,

14) Komendanta Gminnego Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP w Staporkowie,

15) Innych 0séb wytypowanych przez uczestnikow gry.
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Zatacznik Nr |
do Zarzadzenia Nr 0050.155.2013
Burmistrza Staporkowa z dn.01.10.2013r.

Ponadto do udzialu w gminnej grze obronnej zaprosic:
1) Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego,
2) Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Konskich,

3) Komendanta Powiatowego Policji w Konskich.

W gminnej grze obronnej przewidzie¢ sprawdzenic gotowosci do dzialania zasadniczych
elementow podsystemu kierowania gming oraz epizod ¢wiczenia praktycznego Zwigzanego
z podlozeniem tadunku wybuchowego w budynku Publicznego Gimnazjum w Staporkowie

i proba skazenia na ujgciu wody pitnej w Czarnieckiej Gorze.

Do celow szkoleniowych nalezy przyjaé:

1) Zaostrzanie si¢ sytuacji w krajach Europy Potudniowo - Wschodniej na tle politycznym
i ekonomicznym, ktéra powoduje wzrost napie¢ i niepokojow spotecznych, a takze
narastajace zagrozenie atakami terrorystycznymi, bedace nastgpstwem niekontrolowanej
migracji oraz naszego zaangazowania si¢ w dziatania koalicji antyterrorystycznej i misje
stabilizacyjne w rejonach konfliktow:;

2) Strony znajdujace si¢ w sporze - zgodnie z ,,Jednolitym tlem kryzysowym do prowadzenia
treningéw, gier ¢wiczen obronnych w organach administracji publicznej wojewodztwa
$wietokrzyskiego w latach 2012-2016” (wydawnictwo wewnetrzne SUW / éwiczebne):

- panstwo wiasne — WISLANDIA,
- pafistwo obce — MONDA;

3) Strukture organizacyjng ¢wiczacych - zgodnie z obowiazujacym etatem czasu ,,P”.

W gminnej grze obronnej przyja¢ do rozpatrzenia jedna sytuacj¢ polityczno-militarna, ktorej
konsekwencja bedzie osiagnigcie stanu gotowosci obronnej czasu kryzysu w warunkach
zagrozenia terrorystycznego i realizacja zadan wynikajacych z sytuacji planistycznej SP_2.
ujetych w ,.Planie operacyjnym funkcjonowania gminy Staporkow w warunkach zagrozenia

bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”.

Jako zasadnicze cele szkoleniowe gminnej gry obronnej nalezy przyjac:

1) Sprawdzenie gotowosci do dziatania wybranych elementow podsystemu obronnego gminy
do zapoczatkowania realizacji zadan w czasie osiagania stanu gotowosci obronnej czasu

kryzysu w warunkach zagrozenia terrorystycznego:

2) Przygotowanie naczelnikow wydziatow, kierownikéw referatow., samodzielne stanowiska
pracy Urzedu Miejskiego oraz dyrektorow jednostek podlegtych i wspoldziatajacych

do realizacji zadan, w ramach okreslonych zespolow  funkcjonalno-zadaniowych,
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Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050.155.2013
Burmistrza Staporkowa z dn.01.10.2013r.

na przewidzianych dla nich stanowiskach i funkcjach w okresie podwyzszania stanu

gotowosci obronnej panstwa;

3) Doskonalenie oraz utrwalanie umiej¢tnosei i nawykow dziatania zespolowego na rzecz
skutecznego kierowania podleglymi zespolami 1 komérkami organizacyjnymi
oraz wspoétdzialajacymi jednostkami organizacyjnymi;

4) Doskonalenie funkcjonowania obsady personalnej Statego Dyzuru Burmistrza w realizacji
zadan zwiazanych z zapoczatkowaniem procesu osiggania wyzszych stanéw gotowosci
obronnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem procedur przyjmowania i przekazywania zadan
oraz zbierania informacji o stanie ich realizacji wedlug zasad ujetych w ,Planie
operacyjnym funkcjonowania Gminy Staporkéw w warunkach zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”;

5) Zgrywanie dziatan podlegtych i wspoldziatajacych jednostek organizacyjnych w realizacji

zadan ochronno-ratowniczych na terenie gminy.

Gminna gre obronng nalezy przeprowadzi¢ w jednym etapie i trzech fazach i przewidzie¢:

1) Faza wstepna - szkolenie kierownictwa i uczestnikéw gminnej gry obronnej
z problematyki bedacej trescig gry, przeprowadzenie instruktazu i wydanie dokumentow

wykonawczych dla uczestnikéw gry oraz osiagnigcie gotowosci do gminnej gry obronnej;

2) I faza - sprawdzenie gotowosci do dziatania obsady personalnej Stalego Dyzuru
Burmistrza i rozwinigcie Miejsko-Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz

organizacja pracy zespoléw zadaniowych nad wypracowaniem decyzji dla Burmistrza;

3) Il faza - organizacja pracy zespoléw funkcjonalno-zadaniowych nad wypracowaniem
danych do decyzji Burmistrza podczas osiagania stanu gotowosci obronnej czasu kryzysu

w warunkach zagrozenia atakiem terrorystycznym;

4) 11l faza - sprawdzenie stopnia praktycznego przygotowania wytypowanych jednostek
organizacyjnych wiasnych i wspéldziatajacych do realizacji przewidzianych dla nich zadan
na wypadek ataku terrorystycznego: podlozenie tadunku wybuchowego w budynku
Publicznego Gimnazjum w Staporkowie oraz proba skazenia na ujeciu wody pitne]

w Czarnieckiej Gorze.

Do gminnej gry obronnej opracowaé nastgpujace dokumenty:
1) Zarzadzenie w sprawie przygotowania i przeprowadzenia gminnej gry obronnej:
2) Plan przygotowania gminnej gry obronnej w formie harmonogramu przedsigwzigc;

3) Plan przeprowadzenia gminnej gry obronnej;
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Zalacznik Nr |
do Zarzadzenia Nr 0050.155.2013
Burmistrza Staporkowa z dn.01.10.2013r.

4) Zatozenie do gminnej gry obronnej;
5) Zadania sit i srodkéw do epizodycznych dziatan praktycznych;
6) Zamiar reagowania Burmistrza;
7) Plan podawania wiadomosci;
8) Plan oméwienia gminnej gry obronnej;
9) Inne dokumenty, w zaleznosci od potrzeb:
- Schemat obiegu informacji;
- Plan odprawy informacyjnej;
- Plan odprawy decyzyjnej;

- Mapka gminy z miejscami zaistniatych zdarzen.

Dokumentacje gminnej gry obronnej uzgodni¢ z Dyrektorem Wydzialu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego SUW w Kielcach za posrednictwem Kierownika Oddziatu Spraw
Obronnych WBiZK do dnia 22 pazdziernika 2013 roku.

Gotowo$¢ do gminnej gry obronnej osiagnac¢ do dnia 20 listopada 2013 roku.

I1. Sekretarzowi Gminy powierzam:

1.
2:

Nadzor nad wykonaniem moich Wytycznych;

Sprawowanie nadzoru nad realizacja przedsigwzig¢ wynikajacych z harmonogramu
przygotowania gminnej gry obronnej:

Przygotowanie i zapewnienie miejsca pracy dla ¢wiczacych;

Przygotowanie projektu oméwienia ¢wiczenia i kosztu jego przeprowadzenia.

Burmﬁmorkowa
Do FLukomska
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