Zalgcznik do Uchwaly Nr XXX1X/228/2009
Rady Miejskiej w Staporkowie z dnia 23 lipca 2009r.

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

W STAPORKO WIE

(Tekst jednolity)



ROZDZIAL |.
NAZWA, SIEDZIBA, DZIALALNOSC

§1
1. Samodzielny Publiczny zakiad Opieki Zdrowotnej w Staporkowie zwany dalej ,,Zakiadem” jest
samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej, podleglym Radzie Miejskiej w Staporkowie.

2. W skiad Zakiadu wchodza; Przychodnia Rejonowa w Staporkowie oraz Osrodki Zdrowia w Krasnej,
Bfaszkowie i Niektaniu.

§2
1. Siedzibg Zakladu jest Staporkéw, ul. Stowackiego 2.
2. Terenem dziatania jest miasto i gmina Staporkow.
§3
1. Organem zatozycielskim Zaktadu jest Rada Miejska w Staporkowie.
2. Nadzér nad dziatalnoécig Zaktadu sprawuje Rada Miejska w Staporkowie.
§4
Zaktad uzyskuje osobowosé prawng z chwila wpisania do rejestru publicznych zakladéw opieki zdrowotnej

prowadzonego przez Sgd Rejestrowy w Kielcach — Sad Gospodarczy Wydziat X Krajowego Rejestru
Sadowego.

§5
Zakiad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 30.08.1991r. o zakiadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91 poz.408 z pozniejszymi

Zmianami) oraz aktéw wykonawczych,
2) ustawy z dnia 6.02.1997 o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym (Dz. U. Nr 28 poz. 153),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. 04.210.2135 ze zmianami),

4) uchwaly Nr XI/64/99 Rady Miejskiej z dnia 26.08.1999r.w sprawie utworzenia Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Staporkowie,

5) niniejszego statutu

6) przepisow dotyczacych zaktadéw opieki zdrowotnej i samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz

innych przepiséw prawa.



§6
1.Celem Zakladu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych sluzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
i poprawie zdrowia oraz podejmowanie innych dziatan medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub

przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania oraz realizowania zadan Z zakresu promocji
zdrowia.

2. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 s3 udzielane mieszkaricom z terenu Miasta i Gminy Staporkow

oraz innym osobom na mocy obowigzujacych przepiséw prawa. Zakiad udziela Swiadczer zdrowotnych w
zakresie:

1) podstawowej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych lub domowych, w miejscu
zamieszkania lub pobytu osoby potrzebujgcej tych $wiadczer,

2) badan diagnostycznych, w tym diagnostyki obrazowej RTG, ultrasonografii (USG) oraz
elektrokardiologii (EKG) i spirometrii.

3) podstawowej opieki stomatologicznej,

4) podstawowej opieki pediatrycznej, ginekologicznej i polozniczej,

5) rehabilitaci leczniczej,

6) pielegnacii i rehabilitacji 0séb nie wymagajacych hospitalizacii,

7) inicjowania i realizowania promocji zdrowia wynikajacej z oceny stanu zdrowia podopiecznych,

8) opieki profilaktycznej w zakresie ustalonym profilaktycznym programem zdrowia,

9) ambulatoryjnej opieki specjalistycznej w  zakresie: hepatologii, chirurgii, dermatologii,
pulmonologii,laryngologii, okulistyki, reumatologii, psychiatrii, neurologii i rehabilitacji

3. Rada Miejska moze nalozyé na Zakiad obowiazek wykonania dodatkowego zadania, jezeli jest to
niezbedne ze wzgledu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej, w przypadku kleski Zywiolowej lub w celu
wykonania zobowigzar migdzynarodowych. Rada Miejska zapewnia Zaktadowi $rodki do wykonania
takiego zadania, chyba ze wykonanie takiego zadania nastepuje odplatnie na podstawie umowy, a w razie
poniesienia szkody przy jego wykonaniu Rada Migjska jest zobowigzana do jej naprawienia.

§7
1. Zaklad moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarcza, inng niz udzielanie $wiadczen zdrowotnych pod
warunkiem, Ze nie ograniczy ona dostepnosci do $wiadczen zdrowotnych. Zyski z prowadzenia dziatalnoéci
gospodarczej bedg w calosci stanowily dochdd Zakladu z przeznaczeniem na realizacje dziatalnosci

statutowej

2. Koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz straty nie mogg by¢ pokrywane ze $rodkow
pochodzacych z umowy o udzielanie publicznego zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne.



3. W wykonaniu zadan Zakiad wspdipracuje z:
1) innymi zaktadami opieki zdrowotnej,
2) zwigzkami i Samorzadami zawodowymi,
4) organizacjami spolecznymi i stowarzyszeniami,

5) paristwowa inspekcjg sanitama, panstwowym nadzorem farmaceutycznym i innymi paristwowymi
jednostkami organizacyjnymi.

ROZDZIAL Il
ZARZADZANIE ZAKt ADEM
§8
1. Zaktadem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje swoje obowiazki w ramach stosunku pracy na podstawie powotania |ub umowy o
pracg albo w ramach umowy cywilnoprawne;.

3. Nawigzania stosunku pracy lub zawarcia umowy Cywilnoprawnej z Dyrektorem Zakladu oraz ich
rozwigzania dokonuje Burmistrz Miasta Staporkdw.

4. Przewiduje sie mozliwosé wprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora.

9. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zakltadu i ponosi za nie
odpowiedzialnog¢. W szczegbinych przypadkach korzysta z opinii wlasciwych organdw i organizacji w
trybie i na zasadach okreslonych niniejszym statutem.

6. Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikéw Zaktadu.
7. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegbinosci:
1) przygotowanie i przedkiadanie Radzie Spofecznej Zakiadu:
a) projektu regulaminu porzadkowego Zaktadu i jego zmian,
b) projektéw programu rozwoju zaktadu,
¢) corocznych sprawozdan z realizacji programu rozwoju,
d)) corocznych sprawozdari z wykonania planu finansowego i inwestycyjnego,
e) projektow planu rzeczowo- finansowego.
2) biezacy nadzér nad wykonywaniem zadari statutowych,

3) dokonywanie ocen dziatalnosci Zaktadu dla potrzeb Rady Spolecznej,



4) zatrudnianie, organizowanie i ocena pracy pracownikow Zakladu, zwalnianie oraz ustalanie zasad
wynagradzania podlegtego personelu Zakiadu.

§9

1. Organizacje wewnetrzng i zakres dzialalnosci komérek organizacyjnych Zaktadu ustala Dyrektor
w drodze zarzadzenia wewnetrznego.

2. Zakres dziatalnosci komorki organizacyjnej, w ktorej udzielane sq Swiadczenia zdrowotne, powinien
ponadto zawieraé szczegolowy wykaz tych $wiadczer.

ROZDZIAL Il1.
RADA SPOLECZNA ZAKLADU

§10
1. Rada Spoleczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym Rady Miejskiej oraz organem doradczym
Dyrektora Zakladu.
2. Rada Miejska powotuje i odwoluje Rade Spoleczng Zaktadu oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie. Do
zadan Rady Spolecznej nalezy w szczegoInosei:

1) Przedstawienie Radzie Miejskiej wnioskow i opinii w sprawach:
a) zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego zamdwienia na $wiadczenia
zdrowotne,
b)zbycie $rodka trwatego oraz zakup lub przyjecie darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
C) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacjg Zakfadu, jego przebudowg
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
d) przyznawanie Dyrektorowi nagrod,
e) rozwigzywanie stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie Zakladem
z Dyrektorem Zakfadu.

2) Przedstawienie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,

3) Uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci oraz przedktadanie regulaminu do zatwierdzenia
Radzie Miejskiej.

4) Zatwierdzanie regulaminu porzadkowego Zaktadu.

5) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby korzystajace ze



Swiadczen Zakladu z wylgczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.

6) Przedstawienie wnioskéw organowi finansujacemu okreslony zakres dziatalnosci, w ktorego
imieniu Rada Spoleczna wykonuje swoje zadania.
7) Uchwalenie statutu i zmian w statucie Zakladu.

§11

1. Sposéb zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okregla
Regulamin Rady Spolecznej Zaktadu.

2. W posiedzeniach plenamych Rady Spofecznej uczestniczy Dyrektor Zaktadu oraz przedstawiciele
organizacji zwigzkowych.

3. W posiedzeniu Rady Spotecznej majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
samorzadow zawoddw medycznych.

§12
Od uchwaly Rady Spolecznej przysfuguje Dyrektorowi Zakladu odwolanie do Rady Miejskiej.

§13
1. Rada Spoteczna skiada sie z 7 osob, w tym:
a) jako przewodniczacy Burmistrz lub osoba przez niego wyznaczona
b) jako czlonkowie:
- przedstawiciel Wojewody Swietokrzyskiego,
- przedstawiciele Rady Miejskiej w liczbie 5 0s6b wylonionych przez Rade Miejska,
2. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
3. Przewodniczacemu Rady Spolecznej przysfuguje prawo do wnioskowania o odwolanie czlonka Rady
Spofecznej lub powotanie nowego cztonka.

ROZDZIAL IV.
GOSPODARKA FINANSOWA ZAKLADU

§ 14

1.Zaktad prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnego zakladu pokrywajacego z posiadanych
$rodkow i uzyskanych przychodéw koszty dziatalnodci i zobowigzan. Gospodarke finansowa Zakiad
prowadzi na zasadach okreslonych przez:



1) ustawe z dnia 30.VIII.1991r. o zakfadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91 poz. 408 z pozniejszymi zm.)
2) przepisy wykonawcze do ustawy wymienionej w ust, 1
3) inne przepisy prawa.

§ 15
1. Zakiad moze uzyskiwaé $rodki finansowe:
1) z odptatnych $wiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegdlnosci na zlecenie:
a) Rady Migjskiej lub organéw uprawnionych na podstawie odrebnych przepisow,
b) 0s6b objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenia spoteczne,
¢) instytucii ubezpieczeniowych,
d) zakladow pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji oraz innych oséb prawnych,
e) innych zaktadéw opieki zdrowotnej,
f) 0sdb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenia nie przystugujace w ramach
ubezpieczenia,
2) na realizacje zadari i programéw zdrowotnych,
3) z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiamosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego po
uprzednim wyrazeniu zgody przez Rade Miejska,
4) z dziatalnosci gospodarczej, w oparciu 0 oddzielne umowy, w szczegdlnosci:
a) sterylizacji narzedzi i sprzetu medycznego osobom prywatnym i jednostkom ochrony zdrowia
nie nalezacym do struktury Zaktadu,
b) wynajmowania powierzchni na realizacie $wiadczen zdrowotn ych osobom i innym
instytucjom,
c) dzierzawie pomieszczen na dziatalnosé ustugowa, handlowa, gastronomiczng itp.,
d) wynajmowania mieszkan stuzbowych.
2. Zaklad moze otrzymat dotacje budzetowe, w szczegélnosci na:
1) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programow
zdrowotnych oraz promocje zdrowia,
2) pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujgcych zawody medyczne,
3) inwestycje, w tym zakup wysoko specjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego,
4) cele szczegdlne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.

§ 16

|. Zaktad pokrywa ujemny wynik finansowy we wiasnym zakresie lub z kredytu bankowego.

2. Zaktad decyduje sam o podziale zysku po uzyskaniu opinii Rady Spofecznej.
3. Niedobér finansowy nie moze byé podstawa zaprzestania dzialalnosci Zaktadu, jezeli jego dalsze



istnienie uzasadnione jest celami i zasadami, do ktorych realizacji zostal utworzony,
tych zadan nie moze inny zaklad w sposdb zapewni
zdrowotnej nad ludnoscig-

a zrealizowaé
ajacy nieprzerwane Sprawowanie opieki

4.Jezeli ujemny wynik nie moze by¢ pokryty w sposéb okreslony w pkt. |. Rada Miejska pokrywa
ujemny wynik i podejmuje uchwate o zmianie formy gospodarki finansowej lub o likwidacji Zakfadu.

§17

1. Zaktad prowadzi rachunkowosé na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami
2.Roczny bilans Zaktadu podlega weryfikacji jego rzetelnosci i prawidfowosci.

3.Sposdb i tryb weryfikacji rocznego bilansu zakiady okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL. V.
MIENIE ZAKLADU

§18

1. Zaklad gospodaruje  samodzielnie przekazanymi  w  nieodptatne uzytkowanie
nieruchomosciami oraz majatkiem wiasnym (otrzymanym i zakupionym ).

2. Zaklad moze zbyg, wydzierzawi¢, wynajac, uzyczy¢ lub wnies¢ do spoiki, fundacji badz
stowarzyszenia majatek trwaty na zasadach okreslonych odrebng uchwatg Rady Miejskiej.

ROZDZIAL VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie postanowienia
ustawy o zakfadach opieki zdrowotnej, ustawy Kodeks Pracy oraz inne przepisy prawa. Zmiany w
statucie moga by¢ dokonane uchwalg Rady Spolecznej, po zatwierdzeniu przez Rade Miejska.

2. Ninigjszy statut wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Miejskg z mocg obowiazujacg
od 01. czerwca 2009 roku.

Zatwierdzono dnia 4 5, 7. 2009~

Przewodniczacy Rady Spoteczne; Przewodniczacy Rady Miejskiej

Edmunl Wojna Stapi efras



Zatacznik nr 1 do statuty

Struktura organizacyjna SPZ0Z w Staporkowie

1. Przychodnia w Staporkowie
1.1 Dyrektor

1.2 Z-cads. medycznych

1.3 Glowny Ksiegowy

1.4 Przetozona pielegniarek

1.5 Pracownik ds. kadrowych
1.6 Kierownik ds. administracji
1.7 Pracownik gospodarczy

1.8 Specjalista ds. BHP

1.9 informatyk

1.10 Pracownik ds. nadzoru nad aparaturg medyczng
111 Radca prawny

1.1 Sprzataczki

143 Podstawowa opieka zdrowotna

a) lekarz podstawowej opieki zdrowotne;.
b) pielegniarka podstawowej opieki zdrowotnej
c) pielegniarka $rodowiskowa
d) lekarz pediatra
e) pielegniarka szkolna
f) pielegniarka punktu szczepien
g) rejestratorka

1.14 Poradnie specjalistyczne
a) poradnia okulistyczna
b) poradnia laryngologiczna
¢) poradnia chirurgii ogoinej
d) poradnia neurologiczna
e) poradnia rehabilitacyjna
f) poradnia reumatologiczna
g) poradnia dermatologiczna
h) poradnia zdrowia psychicznego
i) poradnia hepatologiczna
j)  poradnia pulmonologiczna

115 Poradnia ginekologiczno - potoznicza
a) lekarz ginekolog —potoznik
b) potozna
¢) polozna $rodowiskowa

1.16 Poradnia stomatologiczna
a) lekarz stomatolog
b) pomoc stomatologiczna

1.13 Pracownia RTG i USG
a) technik radiolog
b) lekarz radiolog
1.14. Oérodek Zdrowia w Niektaniu

a) lekarz podstawowej opieki zdrowotnej
b) pielegniarka podstawowej opieki zdrowotnej
¢) pielegniarka $rodowiskowa
d) stomatolog
e) sprzataczka



