                                                                                                   Załącznik do 

     uchwały Nr XII/117/2011
                                                                                                   Rady Miejskiej w Stąporkowie
                                                                                                   z dnia 29 września 2011r.

R e g u l a m i n

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego  wymiaru godzin zajęć nauczycieli pełniących funkcje kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym obowiązkowym pensum godzin i określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagoga, logopedy i  psychologa  zatrudnionych   w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Stąporków.
                                                                     § 1

Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach  prowadzonych przez Gminę Stąporków obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych,  wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 42 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r – Karta nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) o liczbę godzin zajęć stanowiącą różnicę między obowiązującym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajęć,                    a wymiarem określonym w tabeli:
	L.p.
	         Stanowisko kierownicze
	Tygodniowa liczba godzin

     wymiaru zajęć

	1.
	Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczącego:

  • 3-5 oddziałów 

  • 6 i więcej oddziałów
	                8

                6

	2.
	Dyrektor szkoły (zespołu szkół)  każdego typu liczącej:
  • 7-8 oddziałów

  • 9-16 oddziałów 

  •17 i więcej oddziałów
	                8

                5

                3

	3.
	 Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu,    liczącej:
• 12 – 16 oddziałów

• 17 i więcej oddziałów 

 
	                9

                7


                                                     §  2

1. Wymiar godzin ustalony w § 1 dotyczy również nauczycieli, którym stanowisko kierownicze powierzono   w zastępstwie. Obowiązuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia  miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi zastępstwo,                         a jeżeli powierzenie stanowiska nastąpiło pierwszego dnia miesiąca  - od tego dnia.
2. W uzasadnionych przypadkach, jeżeli warunki funkcjonowania szkoły powodują znaczne zwiększenie zadań Burmistrz Stąporkowa może zwolnić dyrektora szkoły od obowiązku realizacji tygodniowego wymiaru zajęć określonego w § 1.

                                                         § 3 
1. Nauczycielom realizującym w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk 

o różnym tygodniowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala się pensum proporcjonalnie w odniesieniu do łącznej liczby  godzin wg wzoru:
                           W= (X1 + X2 +….+Xn) : [(X1:Y1) + (X2:Y2) +….+ (Xn:Yn)]
gdzie:
         W                      - obowiązkowy wymiar godzin nauczyciela 

         X1, X2, Xn            - oznacza liczbę godzin  przydzielonych nauczycielowi w ramach  

                                     stanowisk o różnym tygodniowym wymiarze,

         Y1, Y2, Yn           -   oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć  
                                     dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określonych

                                     w art. 42 ust. 3 ustawy Karta nauczyciela. 
2.  Jeżeli w wyniku obliczenia,  pensum wyrażone będzie w ułamku dziesiętnym, zaokrągla się je w ten sposób, że wielkości do 0,50 pomija się, a co najmniej 0,50 i więcej zaokrągla się do pełnej godziny.
3. Dla każdego nauczyciela pensum ustala się indywidualnie na jeden rok szkolny.

4. Godziny realizowane powyżej tak ustalonego pensum stanowią godziny ponadwymiarowe zgodnie z art.35 ust.2 ustawy Karta Nauczyciela.

5. Odpowiedzialnym za prawidłowe ustalenie pensum dla nauczycieli, o których mowa w § 3 jest dyrektor szkoły, który zatrudnia nauczyciela.

                                                        § 4 

Określa się tygodniową liczbę godzin obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami przez nauczycieli nie wymienionych  w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć: 
	 
	                       Stanowisko
	  Tygodniowy obowiązkowy

  wymiar godzin   

	 1.
	        pedagog
	            20
              

	 2.
	       psycholog, logopeda


	            26


