Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Burmistrza Staporkowa
nr 185/2009

z dnia4 grudnia 2009 r.

Regulamin dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkolach prowadzonych przez Gming
Staporkéw.
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Wysokos¢ srodkow na dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
wynos 1% planowanych rocznych srodkow przeznaczonych nawynagrodzenia osobowe
nauczycieli przedszkola i szkét prowadzonych przez Gming Staporkdw.
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1 Organ prowadzacy szkoty opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
2. Srodki finansowe wyodrebnione w budzecie gminy na doskonalenie zawodowe nauczycieli
przeznacza sig, z uwzglednieniem :
1 kwalifikacji nauczycieli oraz zgtaszanych przez nauczycieli potrzeb
w zakresie ich uzupetniania i podnoszenia,
2) oceny przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli,
3) zadan zwiazanych z polityka oswiatowa panstwai gminy.
3. Dyrektor szkoty opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli majac na uwadze :
1) program rozwoju szkoty i zwiazane z nim potrzeby kadrowe,
2) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.
4. Dyrektor szkoty w terminie do 30 listopada kazdego roku sktada zapotrzebowanie na srodki
finansowe z przeznaczeniem na doskonalenie zawodowe nauczycieli zgodnie z tabela, ktéra
stanowi zatacznik nr 2 do regulaminu.
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1 Ze $rodkow na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli dofinansowuje Sig
1) indywidualne formy doksztatcaniai doskonalenia:
a) sudia podyplomowe,
b) studia magigterskie i licencjackie jako druga specjalnosc,
C) studiai kursy kwalifikacyjne do nauczania jezykdw obcych,
d) kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu,
€) kursy doskonalace
f) studia magisterskie uzupetniajace dla absolwentéw kolegiow jezykowych,
SN, licencjatow i innych kierunkéw.
2) udziat w konferencjach, seminariach, szkoleniach, kursach dla nauczycieli.
2. Ze $rodkdw na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli finansuje sig :
1) szkolenie rad pedagogicznych.
2) organizacje seminariow i konferencji szkoleniowych oraz warsztatéw metodycznych
dla nauczycieli.
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1 O dofinansowanie indywidualnych form doksztatcania i doskonalenia zawodowego moga
ubiega¢ sig¢ nauczyciele, ktorzy :
1) posiadaja co ngjmnigj stopien nauczyciela kontraktowego i dobra ocene pracy,
2) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty,
3) uzyskuja kwalifikacje do nauczania dodatkowego przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoty,
4) musza uzupetni¢ kwalifikacje, ktére sa niezbedne do zagjmowanego stanowiska, na ktorym
nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskuja kwalifikacje do nauczania dodatkowego przedmiotu
zgodnie z potrzebami szkoty,
2. W przypadku gdy nauczyciel studiuje nawigeg) niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega
tylko jeden kierunek.
3. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku.
4. Przerwanie przez nauczycielatoku okreslonej formy doskonalenia powoduje zwrot przez niego
otrzymanej kwoty dofinansowania narzecz szkoty ( gminy).
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1 Nauczyciele ubiegajacy si¢ o dofinansowanie indywidualnych form doksztatcania i
doskonalenia zawodowego sktadaja wnioski do dyrektora szkoty dwarazy do roku, w terminach :
1) do 28 lutego danego roku,
2) do 31 pazdziernika danego roku.
2. Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

86
Decyzj¢ 0 wysokosci dofinansowania indywidualnych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli podgmuje dyrektor danej szkoty w porozumieniu z komigja, w skiad ktorej wchodza:
1) przedstawiciele rady pedagogiczneg),
2) przedstawiciele zwiazkow zawodowych dziatajacych w szkole.
Wysokos¢ indywidualnego dofinansowania nie moze przekroczy¢ 50% kosztéw poniesionych
przez nauczyciela (bez kosztow podrozy).
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Wysokos¢ przyznanych kwot nie podlega roszczeniom ze strony nauczycieli.
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Dokonywanie zmian w tresci niniejszego regulaminu nastepuje w trybie jego ustanowienia



