Zarzadzenie Nr 0050.17.2023
Burmistrza Staporkowa z dnia 19 stycznia 2023 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert sktadanych w ramach
otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w 2023 roku oraz wprowadzenia
Regulaminu Prac Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 40), art. 15 ust. 2a, 2b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.) oraz § 11 Programu wspoipracy
Gminy Stgporkéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok, stanowigcego
zatgcznik do Uchwaly Nr LXVII/457/2022 Rady Miejskiej w Stgporkowie z dnia 29 listopada

2022 r. zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

1. W celu zaopiniowania ofert na realizacje zadan publicznych powoluje sie Komisje Konkursowg

w skiadzie:

Bogumita Jézwik — przewodniczgca
Amelia Lisowska-Romanowska — sekretarz

)
)

3) Karolina Rokita — cztonek
) Justyna Glowala — czionek
)

Michat Kozakiewicz - czionek

2. Komisja moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng wiedze z dziedziny
obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te mogg w szczegolnosci:

1) uczestniczyé w pracach komisji z glosem doradczym,
2) wydawac opinie.

3. Tryb pracy Komisji okresla Regulamin Komisji Konkursowej stanowigcy zatgcznik do niniejszego

zarzadzenia.
§2.

Zadaniem Komisji Konkursowe] jest opiniowanie ofert i przedkiadanie Burmistrzowi Stgporkowa
propozycji wyboru podmiotéw, ktérym zostang zlecone do realizacji zadania okreslone w ogloszeniu




o otwartym konkursie ofert.

§3.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sig naczelnikowi Wydziatlu Spraw Obywatelskich i Spotecznych.

§4.

Zarzgdzenie wchodzi z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia
Nr 0050.17.2023
Burmistrza Staporkowa

z dnia 19 stycznia 2023 r.

REGULAMIN PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ
Rozdziat |
Postanowienia ogoélne
§1

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, dziala na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.) oraz corocznie uchwalanego

przez Rade Miejskg w Staporkowie Programu Wspoéipracy Gminy Stgporkow z organiz_acjami pozarzgdowymi oraz

podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

2. Regulamin pracy Komisji Konkursowej - zwany dalej Regulaminem, okre$la szczegélowe zasady postepowania przy
opiniowaniu ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Stgporkow
w 2023 r.

§2

1. Do podstawowych zadan Komisji nalezy:

1) analiza i opiniowanie ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym,

2) przediozenie Burmistrzowi propozycji, co do wyboru najkorzystniejszych ofert na realizacje zadania publicznego

oraz propozycji podziatu budzetu konkursu w tym wysokoéci dotacji dla okreslonych ofert.

2. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie ustalenia wysokosci dofinansowania najkorzystniejszych ofert

realizacji zadan publicznych.

Rozdziat Il
Skiad i posiedzenia Komisji
§3
1. Komisja skiada sie z czionkéw powotanych przez Burmistrza.
2. W skiad komisji wchodzg;
1) przewodniczgcy Komisiji
2) sekretarz

3) pozostali cztonkowie Komisji

2. W pracach komisji moze roéwniez uczestniczy¢ osoba posiadajgca spécjalistyczna wiedze z zakresu zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoba taka moze w szczegélnosci wystgpowac z glosem doradczym oraz
wydawac opinie.

3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczgcy, ktéry przewodniczy obradom Komisji.

4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego jego obowigzki petni Sekretarz.




5. Sekretarz zapewnia obstuge administracyjng i organizacyjng Komisji.

84
1. Czionkowie Komisji obiektywnie i rzetelnie wykonujg powierzone im czynnoéci, kierujac sie wytgcznie przepisami
prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.
2. Czlonkowie Komisji obowigzani sg do zagwarantowania i przestrzegania zasad efektywnosci, jawnosci i uczciwe]
konkurencji oraz traktowania wszystkich oferentéw na réwnych prawach.
3. Kazdy czlonek Komisji, przed przystapieniem do pracy jest zobowigzany do ztozenia pisemnego o$wiadczenia o nie
pozostawaniu z oferentem w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub innych, ktére moglyby budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do bezstronnosci. Wzor oéwiadczenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
4. W przypadku, gdy czlonek komisji o$wiadczy, ze jest w jakikolwiek sposéb zwigzany z oferentem, Przewodniczacy
Komisji wylgcza go z prac Komisji Konkursowe.
5. W przypadku konieczno$ci wylgczenia Przewodniczacego Komisji, czynnoéci tej dokonuje Burmistrz Staporkowa.
6. W przypadku wylgczenia z postepowania lub nieobecnosci czlonkéw Komisji, posiedzenie odbywa sig

w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat, co najmniej 3 osoby.

§5
1. Czionkowie Komisji majg prawo zgtaszania zastrzezen, co do podejmowanych prac Komisji do Przewodniczgcego
lub do Burmistrza.
2. Do obowigzkéw cztonkéw Komisji nalezy w szczegolnosci:
1) czynny udziat w pracach Komisji,
2) wykonywanie polecen Przewodniczacego dotyczacych realizacji zadan Komisji,
3) niezwioczne informowanie Przewodniczacego o okoliczno$ciach uniemozliwiajgcych wykonywanie obowigzkdw
cztonka Komisji.
§6
1. Komisja pracuje podczas posiedzenia lub posiedzen Komisji Konkursowej.
2. Decyzje Komisji podejmowane sg zwykig wigkszoscig gloséw w obecnosci, co najmniej trzech jej czionkow. W razie

réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczgcego Komisji.

Rozdziat Il
Postepowanie konkursowe
§7
1. Postepowanie konkursowe dzieli sie na dwa etapy:
1) analiza ofert pod wzgledem formalnym,

2) analiza ofert pod wzglgdem merytorycznym.

2. W pierwszym etapie konkursu, Komisja po sprawdzeniu prawidlowo$ci przeprowadzenia procedury konkursowe;j




i stwierdzeniu ilo&ci ztozonych ofert na konkretne zadanie dokonuje analizy pod wzgledem formalnym poprzez
sprawdzenie;

1) czy oferta zlozona jest na obowigzujgcym wzorze oferty,

2) czy oferta jest wypeiniona w sposéb przejrzysty i czytelny,

3) czy oferta jest kompletna i zawiera wymagane zatgczniki,

4) czy oferent jest uprawniony do uczestnictwa w przedmiotowym konkursie, tzn. czy ogtaszane zadanie miesci sig
w celach statutowych oferenta,

5) czy oferte podpisata/ly osobaly upowaznione do reprezentacji,

6) czy wystepuje zgodnoéé zloZzonej oferty z zakresem ogloszonego konkursu,

7) czy oferta zawiera wymagany co najmniej 20 % finansowy wkiad wiasny liczony od kwoty dotacji, ktorg chce uzyskac
na realizacje niniejszego zadania,

8) czy w przypadku, gdy pytanie nie dotyczy wnioskodawcy badz zgtaszanego zadania zostalo wpisane ,nie dotyczy”
lub w przypadku, gdy sa to wartosci liczbowe wpisano ,0”,

9) czy w ofercie zostata wypelniona rubryka ,Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania
publicznego”.

3. Sprawdzenie formalne oferty dokonywane przez Komisje konkursowg odbywa sie na formularzu Karta analizy
formalnej, ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

4. Jesli podczas sprawdzania oferta bedzie zawierala braki formalne, ktére podlegajg uzupetnieniu, oferent zostanie
wezwany do ich usuniecia w wyznaczonym terminie. Wezwanie oferenta nastgpuje natychmiast po ich stwierdzeniu
i bedzie dokonane telefonicznie (z rozmowy telefonicznej sporzadzana jest notatka stuzbowa, ktérg podpisuje
przeprowadzajgcy rozmowe i $wiadek).

5. Oferent uzupeinia braki formalne do dnia ustalonego podczas rozmowy telefonicznej, nie poézniej jednak niz
w terminie 7 dni od powziecia wiadomosci o ich uzupetnieniu. Oferta, ktéra nie zostanie uzupetniona w wyznaczonym
terminie zostanie odrzucona z przyczyn formainych.

6. Oferty, ktére spetniajg wymogi formalne sg przedmiotem dalszej analizy merytorycznej.

7. Opiniujgc oferty pod wzgledem merytorycznym Komisja stosuje nastepujace kryteria:

1) zakres rzeczowy zadania - adekwatno$¢ podejécia oferenta do zlecanego zadania biorgc pod uwage zwlaszcza:
atrakcyjno$é planowanych i proponowanych dzialan, opis potrzeb wskazujgcych na koniecznos¢ ich wykonania,
zamierzone cele i sposéb ich osiggniecia,

2) opis grupy docelowej oraz sposob rozwiazywania jej probleméw i zaspokajania potrzeb,

3) zakiadane rezultaty projektu oraz wynikajace z nich korzysci dla mieszkancéw gminy - nalezy wypetnié: ,Dodatkowe
informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego”, ktore przewiduje oferta,

4) zasoby osobowe/kadrowe, w tym $wiadczenia wolontariuszy oraz mozliwo$¢ realizacji zadania — kompetencje oséb
i mozliwo$¢ wykonania zadania w przewidywanym czasie i przy posiadanych zasobach kadrowych, kwalifikacje osob,
ktérzy bedg wykonywaé zadania,

5) kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania — rzetelnos¢ i poprawnos¢ rachunkowa kalkulacji kosztow,




przejrzystosé, zdefiniowanie pozycji budzetowych, prawidiowos¢ jednostek miary,
6) adekwatnosé¢ kosztorysu do zakresu rzeczowego zadania — czy udziat $rodkéw finansowych zaplanowanych do
realizacji zadania pokryje wszystkie zamierzone dziatania, cele i potrzeby, |

7) wysokoéé 20 % finansowego wkiadu wiasnego — wkiad rzeczowy i wkitad osobowy nie stanowi wktadu finansowego,
8) dotychczasowa wspotpracy oferenta z samorzgdem — w szczegolnosci rzetelno$¢ i terminowos¢ realizacji zleconego
zadania oraz sposob rozliczania otrzymanych dotacji.

8. Analiza ofert pod wzgledem merytorycznym dokonywana jest przez kazdego czlonka Komisji biorgcego udziat
w posiedzeniu na formularzu Karta analizy merytorycznej, ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 3 do niniejszego
regulaminu.

9. Czionkowie Komisji Konkursowej opiniujgc oferte pod wzglgdem merytorycznym stosujgc punktacje od 0 do 10, dla
kazdego z wymienionych powyzej punktow.

10. taczna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez oferenta wynosi 80 punktéw. llos¢ punktow uzyskanych przez
oferenta jest réwna $redniej arytmetycznej punktacji dokonanej przez wszystkich czionkéw posiedzenia.

11. Te spo$réd ofert, ktére uzyskajg 41 punktow i wiecej otrzymajg pozytywng opinig Komisji i bedg rekomendowane
Burmistrzowi do otrzymania dofinansowania.

12. Oferty z mniejszg iloécig punktow réwniez zostang przedstawione Burmistrzowi, ktéry podejmuje ostateczng
decyzje o przyznaniu dotacji.

13. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie moze zaproponowa¢ wysoko$¢ kwoty dofinansowania,
wskazaé wymienione pozycje wymienione w kosztorysie oferty, ktore zostang lub nie zostang objete dofinansowaniem,
okreslié¢ wysokos&¢ przyznanych kwot na wybrane pozycje kosztorysu oferty.

14. W razie koniecznosci przewiduje sie mozliwos¢ negocjacji z oferentem proponowanych kwot dofinansowania.
Wezwanie do negocjacji moze zosta¢ dokonane pisemnie badz telefonicznie, po czym nalezy sporzadzi¢ notatke
potwierdzajacg przeprowadzenie rozmowy, ktérg podpisuje przeprowadzajgcy rozmowe oraz Swiadek.
Po przeprowadzeniu negocjacii spisuje sie protokét zawierajacy poczynione ustalenia. Protokét podpisuje Burmistrz oraz
przedstawiciel (przedstawiciele oferenta).

15. Z prac Komisji konkursowej sporzgdza sig protokdl, ktéry podpisujg wszyscy czionkowie Komisji biorgcy udziat
w opiniowaniu ofert. Jego wzér stanowi Zatgeznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

16. Przewodniczacy Komisji przedstawia Burmistrzowi protokdt z prac, po zapoznaniu sig z rekomendacjami Komisji
Burmistrz dokonuje wyboru ofert i decyduje o wysokoéci dofinansowania. Od wyniku wyboru i wysokosci dotacji nie
przystuguje odwotanie.

17. Na podstawie protokotu sporzgdza sie informacje o wynikach konkursu, ktérg niezwtocznie zamieszcza sig
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Staporkowie, urzgdowej stronie internetowej oraz na tablicy

ogtoszen w Urzedzie Miejskim.




Rozdziatl IV

Uniewaznienie otwartego konkursu ofert

§8

1. Burmistrz uniewaznia otwarty konkurs ofert, gdy:

1) nie zlozono zadnej oferty,

2) zadna ze zlozonych ofert nie spelnia wymogdw zawartych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

2. Informacje o uniewaznieniu otwartego konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informaciji Publiczne;,

na tablicy ogloszer Urzedu oraz na urzedowej stronie internetowej.

Rozdziat V
Postanowienia kornncowe

§9
1. Burmistrz moze:
1) dokonaé wyboru wiecej niz 1 oferty,
2) odrzucic¢ oferty, jezeli nie uzyskajg pozytywnej rekomendacji Komisji,
3) wybraé sposrod ofert negatywnie zaopiniowanych przez Komisje i udzieli¢ dofinansowania,
4) zaproponowaé zmiany kwot poszczegélnych pozycji kosztorysu zadania.

2. Kazdy z oferentéw moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia jego oferty.

3. Z oferentem (lub oferentami), ktérego/ych oferta uzyskata dofinansowanie niezwiocznie sporzadza sig pisemng

umowe o wsparcie realizacji zadania publicznego. Umowa jest sporzadzana na podstawie ramowego wzoru okreslonego

w stosownych przepisach i zawiera szczegdlowe warunki na realizacje przedmiotowego zadania.
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Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze bedac czionkiem Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty w ramach otwartego

konkursu ofert na realizacje zadania pn:

-nie jestem oferentem, nie pozostaje z nim w zwigzku matzeriskim albo w stosunku pokrewiefistwa ani powinowactwa,

- nie jestem zwigzany z oferentem z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
- nie jestem przedstawicielem oferenta lub jego petnomocnikiem,

- nie jestem cztonkiem organéw oséb prawnych wystepujgcych jako oferent,
- nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej

bezstronnosci, w takim stosunku nie pozostaje takze moj wspdtmatzonek,

- moj udziat w konkursie nie powoduje konfliktu interesu.

L.p. Imie i nazwisko Funkcja w Podpis
Komisiji
Konkursowej
1. Przewodniczacy Komisji
2.
Sekretarz

3.

Cztonek komisji
4.

Czilonek komisiji
5.

Czlonek komisji
6.

Czlonek komisji

Staporkéw, dnia............ooceiviineen




Zatgcznik Nr 2
do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

KARTA ANALIZY FORMALNEJ
INBZWE OFGAMIZACI: .. vvvcvevereesecsesseteesseaeus oo oes eas sassae s e sas 4 et 4hs Ses b oS eh ms EaL 0 b S0 e £ e o fe e Sl
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Numer oferty: .................
LP. KRYTERIA FORMALNE OCENA
. . - =
1. Czy oferta ziozona jest na obowigzujgcym wzorze oferty? Tak Nie
Czy-oferta jest wypeiniona w sposéb przejrzysty i czytelny? ,
2. Tak Nie
; - . s
3. Czy oferta jest kompletna i zawiera wymagane zatgczniki’ Tak Nie
Czy oferent jest uprawniony do uczestnictwa w przedmiotowym konkursie, tzn.
4. |czy oglaszane zadanie miesci si¢ w celach statutowych oferenta? Tak Nie
Czy oferte podpisata/ly osobaly upowaznione do reprezentacji - zgodnie z
5. |zapisami statutu, KRS, innego wiasciwego rejestru, ewidenciji lub stosownego | Tk Nie
petnomocnictwa.
Czy wystepuje zgodnos¢ zlozonej oferty z zakresem ogloszonego .
6. Tak Nie
konkursu?
Czy oferta zawiera wymagany co najmniej 20 % finansowy wktad wiasny
7. [liczony od kwoty dotacji, ktérg chce uzyskaé na realizacje niniejszego Tak Nie
zadania?
Czy w przypadku, gdy pytanie nie dotyczy wnioskodawcy bgdz zgtaszanego
8. |zadania zostalo wpisane ,nie dotyczy” lub w przypadku, gdy sg to wartosci Tak Nie
liczbowe wpisano ,0"?
Czy w ofercie zostata wypelniona rubryka ,Dodatkowe informacje dotyczace
9. |rezultatéw realizacji zadania publicznego™?
Usuniecie brakéw formalnych w terminie (max 7 dni) do ... r.
(mozliwo$é usunigcia brakéw istnieje w przypadku punktéw: 5, 8 — wymienié, co nalezy uzupeinic
Podpisy czionkéw Komisji: Data:
9. |Oferent usunat braki formaine w w/w terminie? Nie dotyczy
' Tak Nie

10. |Oferta spetnia kryteria formalne i moze by¢ poddana analizie merytorycznej.
Tak Nie

11. |Uwagi:

Podpisy cztonkéw Komisji: Data:




Zaltgeznik Nr 3
do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

KARTA ANALIZY MERYTORYCZNEJ

N2 OTUBNIZATIT o0 sossiiminssssvescsmsumss i me s e s s s s ORI 8 420 KE8 KRR S B L S A NP RSB AR R VAL AA S ASH T
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Numer oferty: ........c..o...... Imie i nazwisko ocenla]acego

L.p. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENA

Zakres rzeczowy zadania - adekwatno$¢ podejscia oferenta do zlecanego zadania biorgc pod uwage
1. |zwiaszcza: atrakcyjno$é planowanych i proponowanych dziatah, opis potrzeb wskazujgcych na
konieczno$é ich wykonania, zamierzone cele i sposéb ich osiggniecia

Opis grupy docelowej oraz sposob rozwigzywania jej probleméw i zaspokajania potrzeb

Zaktadane rezultaty projektu oraz wynikajace z nich korzysci dla mieszkancow gminy - nalezy
3, |sprawdzi¢, czy zostaly opisane: ,Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania
publicznego”, ktére przewiduje oferta

Zasoby osobowelkadrowe, w tym $wiadczenia wolontariuszy oraz mozliwos¢ realizacji zadania —
4. |kompetencje os6b i mozliwosé wykonania zadania w przewidywanym czasie i przy posiadanych
zasobach kadrowych, kwalifikacje osob, ktérzy bedg wykonywac zadania

Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania — rzetelnos¢ i poprawno$c rachunkowg
5. |kalkulacji kosztow, przejrzystos¢, zdefiniowanie pozycji budzetowych, prawidtowos¢ jednostek miary

Adekwatnosci kosztorysu do zakresu rzeczowego zadania — czy udziat $rodkow finansowych
6. zaplanowanych do realizacji zadania pokryje wszystkie zamierzone dziatania, cele i potrzeby

Wysokoséé 20 % finansowego wkiadu wiasnego — wkiad rzeczowy i wkiad osobowy nie stanowi wkiadu
7. finansowego

Dotychczasowa wspdlpraca oferenta z samorzadem — w szczegolnosci rzetelnosc i terminowos¢
8. realizacji zleconego zadania oraz sposéb rozliczania otrzymanych dotacji.

Dodatkowe uwagi opiniujgcego: (np. propozycje zmian w budzecie)

Proponowana kwota dofinansowania: Podsumowanie punktacji: =~ | s /80

Podpis opiniujgcego




Zalgcznik Nr 4
do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

PROTOKOL PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ

Wdniu o, w siedzibie Urzedu Miejskiego w Stgporkowie odbyto sie  posiedzenia
Komisji Konkursowej powolanej do opiniowania ofert zlozonych w ramach konkursu ogtoszonego w dniu

........................... Na realizacie Zadania Nl ........ P ottt et et e e et e e e e e e e b et e e aaas

1) Przewodniczacy KOMISji.....c.ooovviininiiniiiniiimieione e
2) Sekretarz KOMIsji ........covvnnieniiennininsecnenenn:

3) Czionek KOmisji.......ocoovviveeicereriieerecceiceen

4) Cztonek KOmIisji......ccocoerivriiiiinimniiiiecesieecen,

5) Czlonek KOMIS|li...mmiimiasiisvisivmssi

6) GCzlonek Kemisllceswmmsaesnwsamaanmns

W zwigzku z obecnoscig......... czlonkow komisji stwierdza sie, ze Komisja konkursowa jest wtadna do wydania
opinii na temat ztozonych ofert.

2. Komisja konkursowa stwierdza prawidlowos¢ przeprowadzenia ogtoszenia o konkursie (w tym publikacjg na
stronie internetowej, BIP oraz tablicy ogloszen). Na konkurs wplyneto ............ ofert, w tym: .........ofert
w terminie, ............ ofert po terminie - oferty odrzucone.

3. Przewodniczacy Komisji Konkursowej w imieniu Komisji oéwiadcza, ze:

=) DU oferty konkursowe sg zamkniete w kopertach i nie posiadajg Sladow otwarcia,

(o) JRRUUURRRR oferty konkursowe sg w kopertach ofwartych lub posiadajg §lady otwarcia,

4. Przed przystapieniem do prac Komisja konkursowa ztozyta stosowne oswiadczenia.

5. Komisja konkursowa dokonata otwarcia ofert i stwierdzita, ze do konkursu przystapili oferenci, zgodnie z nizej
zamieszczonym wykazem.

6. tacznie rozpatrzono ............... ofert/e, wtym ............ zawierajg braki formalne nie podlegajace uzupetnieniu
i zostajg odrzucone. ... ofert zawieraly braki formalne podlegajgce uzupetnieniu.

7. Informacja o podmiotach, ktére odrzucono z przyczyn formalnych zostata w trybie natychmiastowym podana
do wiadomosci publiczne;.

8. Analiza merytoryczna ofert: Komisja Konkursowa przystgpita do sporzadzenia Karty analizy merytorycznej —

dla kazdej oferty indywidualnie. W uzasadnionych przypadkach dokonano korekty kosztoryséw zadania, ktore




WYKAZ OTRZYMANYCH OFERT

Lp. Nazwa oferenta Numer Whnioskowana
oferty kwota
dofinansowania
1.
2
3.
4,
5.
6.
Oferty nr............... zawierajg braki formalne niepodlegajace uzupetnieniu, ktére zostaly odrzucone.
Oferty nr.............. zawierajg braki formalne podlegajace uzupetnieniu w terminie do dnia............cccooovnn
Oferty nr........... nie zostaly uzupetnione we wskazanym terminie i zostaly odrzucone z przyczyn formalnych.
ZBIORCZY FORMULARZ OCENY OFERT NA REALIZACJE ZADANIA
Lp. Nazwa oferenta Numer Laczna | Proponowana kwota
oferty liczba | dofinansowania

punktéow (tylko w przypadku
ofert, ktore
otrzymaly 41)

Protokdt odczytatem i podpisatem:

1) Przewodniczacy Komisji............coeeeiiinnn 6) Czionek Komisji .......covevieiiinninnne

2)  Sekrelarz. . ..ouurimnm s e s
3) Czionek KOMISji........covveviiiiiiiiiiiiiiniinn
4) Cztonek KOmisji.......coocovviiviniiaiiiniinn

5) Czionek Komisji.........ccocooiiiiiiiiiis




