Zarzgdzenie Nr 0050.11.2022
Burmistrza Staporkowa
z dnia 17 stycznia 2022 roku

W sprawie przyjecia ,,Planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom ze szezegélnymi potrzebami przez Urzad Miejski w Staporkowie na lata
2022-2023”,

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
22021 r,, poz. 1372) oraz art. 14 ust. 2,3 i 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (. j. Dz. U. z 2020 r. poz 1062) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.

l. Wprowadza si¢ ,Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szezegolnymi potrzebami przez Urzad Miejski w Staporkowie na lata 2022-2023”,
stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Plan podlega ogloszeniu na BIP.

§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ koordynatorowi ds. dostgpnosei

§ 3.

Zarzadzenie wechodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dost¢pnosci
osobom ze szczeg6lnymi potrzebami przez Urzad Miejski w Staporkowie na lata 2022-2023

Zatgeznik nr 1

do Zarzgdzenio NR 0050.11.2022
Burmistrza Stgporkowa

z dnig 17 stycznia 2022 r.

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz. U. 22020 r. poz. 1062) ustala sig plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szezegdlnymi potrzebami

Lp. Zakres dziatania Realizujgcy zadania Sposéb realizacji Terminy
1. Publikacja na stronie 2020r.
Wyznaczenia koordynatora ds. dostepnosci Burmistrz Stagporkowa internetowej BIP zrealizowano
zarzadzenia Burmistrza
Wyznaczenie w jednostkach podlegtych os6b Dyrektorzy jednostek 2020r.
2. odpowiedzialnych za zapewnienie dostepnosci organizacyjnych _ zrealizowano
osobom ze szczegdlnymi potrzebami
Sporzadzenie raportu o stanie zapewnienia
3. dostepnosci podmiotu publicznego obejmujacego
budynek Urzedu Miejskiego w Staporkowie i Koordynator ds. dostepnoesci Publikacja na stronie 2021 r.
przedstawienie go do akceptacji Burmistrzowi internetowej BIP. zrealizowano
Staporkowa.
Zamieszczenie w BIP Gminy Staporkdw Raportu :
0 stanie zapewnienia dostepnosci podmiotu Informatyk _ 2021,
4, publicznego

zrealizowano




e

Przestanie ww. raportu do wtasciwego Wojewody
oraz publikacja w BIP Staporkdw

Koordynator ds. dostepnosci

2021 r.
zrealizowano

Analiza w zakresie zapewnienia dostepnosci
alternatywnej w Urzedzie w przypadku braku

Podanie do publicznej
wiadomosci na stronie
BIP Urzedu informacji

6. moZliwosci zapewnienia dostgpnosci osobom ze | Koordynator ds. dostepnosci wynikajgcejz arf. 7 2022 .
szczegblnymi potrzebami, ze wzgledu na ustawy ze wskazaniem
ograniczenia techniczne i prawne. dostepu
alternatywnego.
Monitorowanie dziatalnoéci urzedu, o ktérej mowa Podejmowanie dziatan Realizacja
w art. 14 ust 1 ustawy ¢ zakresie zapewnienia majacych na celu w cafym okresie
7. | dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. | Koordynator ds. dostepnosci usuwanie barier dziatania
i zapobieganie ich koordynatora
powstawaniu.
Udostgpnienie na
stronie internetowej
informacji o zakresie
8. | Zapewnienie na stronie internetowej informacji o | Koordynator ds. dostepnoéci dziatania Urzedu
zakresie dziatalnosci Urzedu w Staporkowie. Informatyk w postaci: Do 03.2022 r.
elektronicznego pliku
zawierajacego tekst
odczytywalny
maszynowo.
Udostepnienie przepiséw umozliwiajacych Koordynator ds. dostepnosci Zamieszczenie
9. poruszanie sie po terenie Urzedu z psem Informatyk przepisOw na stronie Do 02.2022r.
przewodnikiem lub psem asystujgcym. BIP.
10. Dostosowanie stron
Dostosowanie strony BIP oraz strony internetowej Informatycy Sta':é::gg&?%:(adg_ 1. 2022 r.
11. Zakup petli indukcyjne;j. Koordynator ds. dostepnosci Montaz w Punkcie Do 2023r.
Obstugi Interesanta.
12. Edukacja pracownikéw z zakresu tworzenia Koordynator ds. dostepnosci | Prezentacja zawierajgca Do 05.2022r.

dostepnych pism.

niezbedne informacje.




13. Wprowadzenie ustug ttumacza migowego. Koordynator ds. dostepnosci Zawarcie umowy na Do 2023 r.
usfugi wideottumacza.

Oznaczenie pierwszego

14. Kontrastowe oznaczenie schoddw. Koordynator ds. dostepnosci | oraz ostatniego stopnia Do 03.2022 r.
kazdego biegu
schoddw.
Wprowadzenie
15. Oznaczenia na przeszklonych powierzchniach. Koordynator ds. dostepnosci oznaczen w formie Do 03.2022 r.

paséw na przeszklonych
powierzchniach.

Udostepnienie na
stronie internetowej
informacji o zakresie

dziatania Urzedu w

Zapewnienie na stronie internetowej informacji Koordynator ds. dostepnosci | postaci: elektronicznego
16. o zakresie dziatalnosci Urzedu w Staporkowie, Informatyk pliku zawierajgcego
zgodnie zart. 6 pkt.3 lit.c ustawy o zapewnieniu Odpowiednie komorki tekst odczytywalny Do 2023 r.
dostepnoéci. merytoryczne Urzedu maszynowo, nagrania

tresci w polskim jezyku
migowym oraz
informacji w tekscie
tatwym do czytania.

Aktualizacja opisu
sposobdw wdrozenia

17. Analiza stanu obiektu — Urzedu Miejskiego pod poprawy dostepnosci
katem dostosowania do potrzeb oséb ze Koordynator ds. dostepnosci osobom ze Do 2023 r.
szczegdlnymi potrzebami _ szczegdblnymi

potrzebami w
niezbednym zakresie.

Przygotg@é}éfl‘M}féné Pokusa-
Koordynator ds. Dostepnosci

Zatwiefdzam
Nol
Burmistiz Stgporkowa
_—Dorotajtukomska



