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Staporkéw, 10.01.2019r.

Burmistrz Stagporkowa

ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
Inspektor ds. inwestycji i zaméwieri publicznych w Urzedzie Miejskim w Staporkowie

Nazwa i adres

Urzad Miejski w Staporkowie
ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 132A, 26 — 220 Staporkéw

jednostki

tel. 041 374-11-22
Okreslenie | ktor ds. i fwiett bubli
stanowiska nspektor ds. inwestycji i zamdwien publicznych.

Data ogloszenia
naboru w BIP

10 stycznia 2019 roku

Termin
zatrudnienia

Planowane zatrudnienie nie pdzniej niz od 1 lutego 2019 roku.

Wymagania
kwalifikacyjne
Zwigzane ze
stanowiskiem

Wymagania niezbedne:

1.
2.

3

Whyksztatcenie wyzsze o profilu budowlanym.
Co najmniej 3 letni staz pracy zwigzanej z budownictwem.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

Nieposzlakowana opinia.

Znajomos$¢ ustaw: prawo zamowien publicznych, prawo budowlane, o
publicznym Transporcie drogowym, o samorzgdzie gminnym, o
pracownikach samorzadowych, kodeks postepowania administracyjnego,
instrukcji kancelaryjnej.

Znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z
dnia 2 marca 1999 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny
odpowiadac drogi publiczne i ich usytuowanie.

Umiejetnos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych. Praktyczna
znajomos¢ programéw Word i Excel.

Wymagania dodatkowe:

1
2.

ey ok

Umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej.

Wiedza w zakresie prowadzenia procesu inwestycyjnego w jednostkach
sektora finanséw publicznych.

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w jednostce samorzadu
terytorialnego.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Komunikatywnos¢, umiejetnosé pracy w zespole.

Umiejetnos¢ organizowania pracy wlasnej.

Systematycznosé, doktadnosé, samodzielno$é, odpowiedzialnosé,




Zakres zadan
wykonywanych na
stanowisku

Prowadzenie i koordynacja powierzonych zadan inwestycyjnych i
remontowych od fazy przygotowania do zakoriczenia realizacji i oddania
do uzytkowania, w tym m. in.:

przygotowywanie projektéw pism, umow, zlecen, zarzadzen, uchwat i
innych  dokumentéw  zwigzanych  z prowadzonymi  zadaniami
inwestycyjnymi,

koordynacja spraw zwigzanych opracowaniem projektéw budowlanych i
kosztorysow inwestorskich,

uzyskanie niezbednych decyzji administracyjnych i pozwolen na
wykonanie robét,

prowadzenie procedur wyboru inspektora nadzoru inwestorskiego oraz
wykonawcy robét lub ustug zgodnie z ustawa prawo zamdwien
publicznych,

udziat w komisyjnych odbiorach dokumentacji projektowych,

udziat w komisyjnym przekazywaniu placéw budowy wykonawcom robot,
nadzér nad realizacjg uméw dotyczacych wykonania robét budowlanych,
w tym wspdtpraca z inspektorami nadzoru inwestorskiego przy weryfikacji
jakosci i zgodnosci wykonywanych robét z dokumentacjq projektowa oraz
zawartg umowsa,

egzekwowanie naleiytego wykonania prac geodezyjnych zwigzanych z
wytyczeniem i inwentaryzacjg powykonawcza obiektéw,

udziat w komisyjnych koricowych odbiorach robét budowlanych,

udziat w przekazywaniu wybudowanych obiektéw do uzytkowania.

Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o publicznym transporcie
zbiorowym:

o opiniowanie i uzgadnianie rozktadéw jazdy dla przewoZznikéw,

o wydawane zezwoleri na wykonywanie zarobkowego przewozu oséb,

o naliczanie opfat za korzystanie z przystankéw komunikacyjnych,
budowa, utrzymanie i remont przystankéw komunikacyjnych.

. Wykonywanie zadan z zakresu zarzadcy drég gminnych w tym:

e utrzymanie i ochrona drég, chodnikéw, drogowych obiektow
inzynieryjnych,

o wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drog oraz
naliczanie oplat i kar pienieznych.

Informacje o
warunkach pracy
na stanowisku oraz
wskazniku
zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych
w Urzedzie

Gos W

Praca w budynku pietrowym, usytuowanie stanowiska pracy na drugim
pietrze budynku (bez mozliwosci wjazdu osob niepeinosprawnych — brak
windy).

Praca biurowa wymagajaca wyjazdéw w teren, praca pod presja.
Bezposredni kontakt z osobami, wysitek umystowy.

Brak wystepowania ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy.

Praca wymagajaca dobrej ostrosci wzroku (obstuga monitorow ekranowych).




6. Czas pracy: pefen wymiar — przecietnie 40 godzin tygodniowo.

7. Informuje sig kandydatéw, iz w miesigcu poprzedzajagcym  date
upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

Wymagane
dokumenty

Podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem (list motywacyjny).

Krétki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV).

Kwestionariusz osobowy.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowy przebieg

zatrudnienia. W przypadku pozostawania obecnie w stosunku pracy -

zaswiadczenie o zatrudnieniu.

6. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu zdolnosci do czynnoéci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych.

7. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu

za umy$lne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne

S I TV N

przestepstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii.

9. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000), w celach przeprowadzenia naboru

na ww. stanowisko.

UWAGA: wszelkie kserokopie muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnosé
z oryginatem” datg i czytelnym podpisem kandydata, natomiast wszystkie
dokumenty oryginalne musza by¢ opatrzone datg i podpisem kandydata.

Miejsce i termin
sktadania
dokumentow

1. Miejsce: Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych

kopertach:
a) osobiscie w miejscu sktadania dokumentéw: Sekretariat Urzedu

Miejskiego w Staporkowie, ul. Marszatka Jézefa Pilsudskiego 132 A, 26-
220 Stgporkow;

b) lub przestaé poczta na adres: Urzad Miejski w Staporkowie, ul. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego 132 A, 26-220 Staporkéw z dopiskiem ,Dotyczy
naboru na wolne stanowisko - Inspektor ds. inwestycji i zamowien
publicznych.”

2. Termin: Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skiada¢ do 21.01.2019
roku do godz. 15.30 (decyduje data wptywu do Urzedu).

Dodatkowe
informacje i uwagi

1. Pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w
tym kierowniczym stanowisku urzedniczym, w rozumieniu przepisow art. 16
ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych obowigzany jest odby¢ stuzbe
przygotowawczg, o ktorej mowa w art. 19 ww. ustawy.

2. Pracownik moze otrzymac stosowne upowainienia Burmistrza Stgporkowa
do wydawania decyzji administracyjnych w zwigzku z powyiszym bedzie
obowigzany do ztozenia oswiadczenia majgtkowego — zgodnie z art. 24 h
ustawy o samorzadzie gminnym.

3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie BIP Gminy Stgporkow
www.bip.staporkow.pl oraz tablicy ogtoszeniowej Urzedu.




4. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana
przez Burmistrza Stgporkowa. Procedura rekrutacyjna sktada sie z dwdch
etapow:

a) selekcji wstepnej — analiza dokumentdw aplikacyjnych pod wzgledem
formalnym i zakwalifikowaniu kandydata do nastepnego etapu rekrutacji;

b) selekcji koricowej - dokonywanej na podstawie przediozonych
dokumentéw i rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Tylko kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang zakwalifikowani do
dalszego etapu konkursu tj. rozmowy kwalifikacyjnej.

6. O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu naboru kandydaci zostang
powiadomieni listownie, telefonicznie lub mailem.

7. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
www.bip.staporkow.pl oraz na tablicy informacyjnej urzedu.

8. Dokumenty ztozone lub nadestane po uplywie terminu na sktadanie ofert nie
beda rozpatrywane i wraz z dokumentami oséb nie spetniajgcych wymogoéw
formalnych bedg odsylane lub odbierane osobiscie przez zainteresowanych.

9. Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane.

10. Formularz kwestionariusza osobowego dostepny jest na stronie internetowej
www.bip.staporkow.pl w zaktadce Aktualnosci pod pozycja Praca lub do
osobistego pobrania w Urzedzie Miejskim w Staporkowie, pok. Nr 24 —
Referat Organizacyjno-Administracyjny.

11. Przewidywany termin zakorczenia postepowania konkursowego — do 30
stycznia 2019r.

12. Pracodawca zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podawania
przyczyny.

13. Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskac¢ pod nr tel. 041 374 11 22.
Osobg upowazniong do kontaktu jest tukasz Kiys — Sekretarz Gminy.

14. Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy obowigzany
jest przediozy¢ oryginat zapytania o udzielenie informacji z Krajowego
Rejestru Karnego.

15. Administratorem danych osobowych jest Urzad Miejski w Staporkowie
reprezentowany przez Burmistrza — p. Dorotge tukomska. Kontakt
z inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie pod adresem e-mail:

iod@czi24.pl

Przyg. kukasz Ktys
Data: 10.01.2019r.
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