UCHWALA NR XLIII/278/2017
RADY MIEJSKIEJ W STAPORKOWIE

z dnia 28 listopada 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko - Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Staporkowie

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15, art.40 ust.2, art. 41 ust.]1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tj.Dz. U.z2017 r. poz. 1769 ) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stgporkowie o brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Staporkowa.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XVI/115/2016 Rady Miejskiej w Staporkowie z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stgporkowie oraz Uchwala Nr
XXII/151/2016 Rady Miejskiej w Staporkowie z dnia 27 wrze$nia 2016 r. w sprawie zmiany Statutu Miejsko -
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie iUchwata Nr XXX/194/2017 Rady Miejskiej
w Stgporkowie z dnia 13 lutego 2017r. w sprawie zmiany Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej
w Staporkowie

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jacek Kotodziej
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Uzasadnienie
Uchwalenie Statutu Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie w brzmieniu stanowigcym
zalagcznik do niniejszej uchwaly wynika zkoniecznos$ci dostosowania jego zapisow do aktualnego stanu
faktycznego co do zakresu i sposobu realizacji zadan jednostki, jak tez wynika z obowigzujacych obecnie aktow
prawnych Dodatkowo uzupetni¢ nalezy, iz ustalenie jednolitego tekstu dokumentu, po kilkakrotnie dokonywanych
dotychczas zmianach pozwoli wprowadzi¢ porzadek prawny w omawianym obszarze zagadnien.
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Zatacznik do Uchwaty Nr XLI11/278/2017
Rady Miejskiej w Stgporkowie
z dnia 28 listopada 2017 r.

STATUT

Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie
I Przepisy Ogolne
§ 1.

Miejsko - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Stgporkowie, zwany dalej O$rodkiem,
dziata na podstawie obowigzujgcych przepisOw prawa, a w szczeg6lnosci:

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1875).

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1769).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 2077).

Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U. z 2017 r.

poz. 1952).

5. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(. Dz. U. z 2017 r. poz. 489).

6. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (tj. Dz.U.
z 2017 r. poz. 2092).

7. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U.
z2015r. poz. 1390).

8. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz.U. z 2017 .
poz. 882).

9. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 239 ze zmianami)

10.Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1065 ze zmianami).

11.Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1828).

12.Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tj. Dz.U. z 2016r. poz. 487 ze zm.).

13.Ustawy z dnia 29 lipca 2005t. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 783
ze zmianami).

14.Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (tj. Dz.U z 2016 r. poz. 2046 ze zm.).

15.Ustawy z dnia 25 sierpnia 2008 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $srodkow publicznych (t. j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1938).

16.Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz.U. z 2017r. poz.
180).

17.Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (tj. Dz.U. z 2017r. poz. 220).

18.Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1832).
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19.Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z 2016 r. poz.1943
ze zm.).

20.Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i Systemie pieczy zastgpczej
(tj. Dz. U. z 2017r. poz. 697).

21.Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (tj. Dz.U.
z 2017 r. poz. 1851).

22.Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1860).

23.Uchwaly Nr 5 zarzadu Gminy Miejskiej w Stgporkowie z dnia 13 sierpnia 1990 r.
w sprawie utworzenia Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie
I nadania statutu.

24.Innych obowigzujacych przepiséw prawnych.

25.Niniejszego statutu.

§ 2.

1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Staporkowie jest jednostka budzetowa
Gminy Stagporkoéw, nieposiadajacg osobowosci prawne;j.

2. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Gminy Staporkdw.

3. Siedziba Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie miesci si¢
w Staporkowie, przy ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 132a, z uwzglednieniem zapisow
okreslonych w § 12 - § 15 niniejszego statutu.

4. Osrodek wykonuje w Gminie zadania wilasne gminy 1 zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej, okreslone w ustawie o pomocy spotecznej oraz inne powierzane

do realizacji.

II Zakres rzeczowy dzialalnosci Osrodka

§3.

1. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ zgodna z zalozeniami polityki spotecznej Panstwa
1 Gminy majaca na celu umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie s3 one w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne srodki, mozliwosci
i uprawnienia.

2. Pomoc spoteczna polega w szczego6lnos$ci na:

- przyznawaniu 1 wyptacaniu przewidzianych ustawg §wiadczen,

- pracy socjalnej,

- prowadzeniu i1 rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

- analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej,
- realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

- rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.
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§ 4.

Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej realizuje:

1. Zadania Gminy Stgporkow w zakresie pomocy spolecznej, stanowigce zadania wlasne.

2. Zadania nalozone ustawami albo wykonywane na podstawie porozumien zawartych
z organami administracji rzadowe;.

3. Inne zadania okre$lone jako zadania Os$rodka w niniejszym Statucie lub wynikajace
z przepisdw prawa, w szczegOlnosci zadania wlasne gminy wynikajace z ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty w zakresie udzielania uczniom pomocy materialnej
o charakterze socjalnym, ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,
ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych, ustawy z dnia 10 kwietnia
1997r. Prawo energetyczne, ustawy z dnia 25 sierpnia 2008r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych ( w zakresie potwierdzania prawa do
$wiadczen opieki zdrowotnej osobom innym niz ubezpieczone), ustawy z dnia 5 grudnia
2014r. o Karcie Duzej Rodziny, ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w
wychowaniu dzieci, ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem”, ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi i ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu
narkomanii, w zakresie przypisanym Osrodkowi w Gminnych Programach Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Gminnych Programach Przeciwdziatania
Narkomanii.

§5.

Zakres dziatan Osrodka obejmuje:

1. Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji podopiecznych, w tym rowniez poprzez
prowadzenie poradnictwa, w tym poradnictwa specjalistycznego rozpoznawanie potrzeb
materialnych, socjalnych 1 zdrowotnych, koordynacj¢ realizacji zadah z zakresu pomocy
spolecznej.

2 Planowanie 1 realizacj¢ wydatkow osobowych Osrodka oraz zaopatrzenie materiatowo-
techniczne na cele administracyjne,

3. Zarzadzanie inwentarzem i majatkiem Osrodka.

§ 6.

W wykonaniu zadan Osrodek wspotdziata w szczegolnosSci z samorzadem 1 jego organami
wykonawczymi, placowkami o$wiatowymi, Policja, instytucjami i pracownikami ochrony
zdrowia, organizacjami pozarzadowymi 1 spolecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi
kosciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

III Organizacja Osrodka
§7.

1.Dyrektora zatrudnia, przeszeregowuje 1 zwalnia Burmistrz, zgodnie z ustawa
o pracownikach samorzadowych.
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2.Dyrektor kieruje Osrodkiem na podstawie pelnomocnictwa Burmistrza 1 reprezentuje
Osrodek na zewnatrz, a w szczego6lnosci:

-organizuje jego pracg¢ i prowadzi nadzor nad realizacja zadan przez poszczegdlnych
pracownikow Osrodka,

-odpowiada materialnie za powierzone mu mienie,

-odpowiada za sporzadzanie planu przychodow i wydatkow oraz realizacje tego planu,
-wykonuje czynno$ci ze stosunku pracy w odniesieniu do zatrudnianych pracownikow,
z uwzglednieniem, 1z prawa 1 obowigzki pracownikoéw okresla ustawa z dnia 26 czerwca
1974r. Kodeks pracy i ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych,
a takze wybrane przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;j.

3. Dyrektor wydaje decyzje administracyjne na podstawie odrgbnych upowaznien Burmistrza
lub Rady Miejskiej.

4. Upowaznienie Burmistrza, o ktorym mowa w pkt.3 moze by¢ takze udzielone innej osobie
na wniosek dyrektora Osrodka.

5. Dyrektor sklada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci OsSrodka oraz
przedstawia potrzeby z zakresu pomocy spoteczne;.

§8.

Szczegodtowe zasady funkcjonowania Osrodka 1 sposob realizacji nalozonych zadan okresla
Regulamin Organizacyjny zatwierdzony przez dyrektora, po uzgodnieniu z Burmistrzem.

IV Finansowanie Osrodka

§9.

Osrodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na odregbnym rachunku bankowym.

§ 10.
1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z ustawg o finansach publicznych oraz
ustawg o rachunkowosci.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy zatwierdzany przez Rade
Miejska w budzecie Gminy.
3. Obstuge finansowo-ksiggowa Osrodek prowadzi we wlasnym zakresie.
4. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy kierujac si¢ ustaleniami Burmistrza.
5. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej kierujac si¢ ustaleniami
przekazanymi przez Wojewodg.

§11.
1. Mienie ruchome i nieruchome Osrodka stanowi wiasno$s¢ Gminy i pozostaje w zarzadzie
Osrodka.
2. Mienie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ wykorzystywane do dziatan statutowych.

V Funkcjonowanie Placowki Wsparcia Dziennego

§12.
1. W strukturze Osrodka dziata Placowka Wsparcia Dziennego — Dobra Przestrzen, zwana
dalej ,,Placowka”.
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2. Placowka prowadzona jest w polaczonych formach, to jest w formie opiekunczej, w formie

specjalistycznej i w formie pracy podworkowej prowadzonej przez wychowawce.

3.Zajecia w formie opiekunczej i w formie specjalistycznej odbywaja si¢ w siedzibie

Placéwki w Staporkowie, przy ul. Plac Wolnosci 14.

4. W miare uzasadnionych spotecznie potrzeb, Placowka moze rozszerza¢ merytoryczny

i terytorialny zakres swojej dziatalnosci, w szczegdlnosci poprzez tworzenie swoich filii

na terenie Gminy Stagporkéw.

§ 13.

1. Celem funkcjonowania Placowki jest wspieranie rodziny w dazeniu do prawidlowego

sprawowania jej podstawowych funkcji.

2. Placowka, w szczegolnosci realizuje zadania polegajace na:

- objeciu dziecka opieka i wychowaniem w celu wspierania rodziny przezywajacej roznego
rodzaju trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej,

- pomocy w nauce,

- prowadzeniu zaje¢ profilaktycznych,

- organizacji czasu wolnego, odpowiednich zabaw i zaje¢ sportowych,

- stwarzaniu warunkow sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi zainteresowan i uzdolnien
dzieci,

- pracy z rodzing dziecka, w szczegdlnosci rozwijanie jej umiejetnosci opiekunczo -
wychowawczych poprzez konsultacje i poradnictwo specjalistyczne,

- organizowaniu zaj¢¢ socjoterapeutycznych i animacyjnych, terapeutycznych, korekcyjnych,
kompensacyjnych, logopedycznych, a takze programow indywidualnych i zajgé
rehabilitacyjnych dostosowanych do potrzeb dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych.

§ 14.

1. Placowka kieruje 1 reprezentuje ja na zewngtrz na mocy odpowiedniego upowaznienia
kierownik Placéwki, zatrudniony przez Dyrektora Osrodka.
2. W Placowce moga by¢ zatrudniane osoby spetniajagce wymagania okre§lone w art. 25 -27
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
3. W razie potrzeby Placowka moze zatrudnia¢ innych specjalistow, a ponadto moze by¢
wspierana przez wolontariuszy.
4. Kierownik Placowki moze by¢ jednocze$nie wychowawca w Placowce.
5. Nadzor nad dziatalnoscig Placowki sprawuje dyrektor Osrodka.

§ 15.

1. Placowka funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy, w dni robocze, w wymiarze
zapewniajagcym dzieciom i1 mtodziezy opieke do pieciu godzin dziennie.

2. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy zajecia odbywaja si¢ poza siedzibg
Placoéwki, dopuszcza si¢ wprowadzanie zmian co do ustalen pkt.1.

3. Pobyt dzieci i mlodziezy w Placéwce ma charakter nieodplatny i dobrowolny, chyba
7e zostaja tam skierowani przez Sad.
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§ 16.

Szczegdtowe zadania i organizacje Placowki, a takze specyfike 1 zakres sprawowanej opieki
oraz formy dziatalnosci okresla Regulamin Organizacyjny Placowki opracowany

przez Kierownika, zatwierdzony przez Dyrektora Osrodka.

VI Postanowienia koncowe
§17.

Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.
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