ZARZADZENIE NR 0050.90.2017
BURMISTRZA STAPORKOWA
z dnia 01 czerwca 2017 r.

w sprawie powotania Miejsko-Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 1, 4, 5, 6, 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 209), art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z poin. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r.
w sprawie szczegOtowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej
wojewddztw, powiatéw i gmin (Dz. U. z 2002 r., Nr 96, poz. 850),

zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Powotuje sie Miejsko-Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,Zespotem”, jako organ
pomocniczy Burmistrza Staporkowa w celu zapewnienia wykonywania zadan z zakresu zarzadzania
kryzysowego.

§2
Sktad osobowy, siedzibe, zadania i tryb pracy Zespotu okreéla Regulamin Miejsko-Gminnego Zespotu
Zarzgdzania Kryzysowego, stanowigcy Zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Traci moc Zarzgdzenie Nr 0050.191.2016 Burmistrza Staporkowa z dnia 02 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania Miejsko-Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

&4
Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Inspektorowi ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i ochrony
przeciwpozarowej.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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1.

Zalqcznik do Zorzqdzenia Nr 0050.90.2017
Burmistrza Stqporkowa z dnia 01 czerwea 2017 r.
w sprawie powoltania Miejsko-Gminnego Zespolu Zarzqdzania Kryzysowego

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin okresla sktad osobowy, siedzibe, zadania oraz tryb pracy Miejsko-Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ,Zespotem”.

§2

Zespot dziata na podstawie:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz. U. 22017 r., poz. 209);

Ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 446, z p6zn. zm.);
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewddztw, powiatéw i gmin
(Dz.U.z 2002 r., Nr 96, poz. 850);

Zarzadzenia Nr 0050.90.2017 Burmistrza Stgporkowa z dnia 01 czerwca 2017 r. w sprawie
powolfania Miejsko-Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

Niniejszego Regulaminu Miejsko-Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

Miejsko-Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego;

Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Stgporkowie;

Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Staporkowie w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

§3

Miejsko-Gminny Zespdl Zarzgdzania Kryzysowego stanowi organ pomocniczy Burmistrza Staporkowa
w zapewnieniu wykonywania zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego. Podejmuje dziatania polegajgce

na:

- zapobieganiu sytuacjom kryzysowym,

- przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dziatan,
- reagowaniu w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,

- odtwarzaniu infrastruktury lub przywrdceniu jej pierwotnego charakteru.

ROZDZIAL I
SKEAD OSOBOWY | SIEDZIBA PRACY ZESPOLU

§4

W skiad Zespotu wchodza:

1)
2)
3)

Przewodniczacy Zespotu — Burmistrz Staporkowa
Zastepca Przewodniczgcego Zespotu — Sekretarz Gminy
Grupy robocze o charakterze statym:
a) Grupa planowania cywilnego:
- Kierownik grupy:
= Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich i Spotecznych
- Czlonkowie grupy:
= Pracownik Wydzialu Budownictwa i Inwestycji,
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Zalgcznik do Zarzqdzenia Nr 0050.90.2017
Burmistrza Stqporkowa z dnia 01 czerwca 2017 r.
w sprawie powolania Miejsko-Gminnego Zespotu Zarzqdzania Kryzysowego

Pracownik Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami, Rolnictwa i Infrastruktury
Technicznej

Pracownik Referatu Ochrony Srodowiska,

Inni wg. potrzeb

b) Grupa monitorowania, prognoz i analiz:
- Kierownik grupy:

Naczelnik Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami, Rolnictwa i Infrastruktury
Technicznej

- Cztonkowie grupy:

Naczelnik Wydziatu Budownictwa i Inwestycji,
Pracownik Referatu Ochrony Srodowiska,
Komendant Komisariatu Policji w Stgporkowie,
Inni wg. potrzeh.

4) Grupy robocze o charakterze czasowym:

®  Grupa operacji | organizacji dziatan:

- Kierownik grupy:

Inspektor ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i ochrony
przeciwpozarowej

- Cztonkowie grupy:

Komendant Komisariatu Policji w Stagporkowie,
Komendant Gminny OSP,

Inspektor ds. Drogownictwa,

Inni wg potrzeb.

b) Grupa zabezpieczenia logistycznego:
- Kierownik grupy:

Dyrektor Zakltadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Staporkowie

- Cztonkowie grupy:

Kierownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego,
Informatyk,
Inni wg potrzeb.

c) Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno - bytowej:
- Kierownik grupy:

Dyrektor Miejsko—Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie

- Cztonkowie grupy:

Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Staporkowie,
Inni wg potrzeb.

2. W pracach Zespotu moga uczestniczy¢ pozostali Naczelnicy Wydziatéw oraz Kierownicy Referatéw
Urzedu, jak rownie? eksperci oraz inne osoby zaproszone przez Przewodniczgcego Zespotu lub jego

Zastepce.

3. W okreslonych sytuacjach Czlonkowie Zespolu mogg wyznacza¢ do udzialu w jego pracach swoich
przedstawicieli (zastepcow).

§5

1. Siedzibg pracy Zespotu jest budynek Urzedu Miejskiego w Staporkowie, ul. Pitsudskiego 132 A.
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Zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 0050.90.2017
Burmistrza Stgporkowa z dnia 01 czerwca 2017 r.
w sprawie powolania Miejsko-Gminnego Zespolu Zarzqdzania Kryzysowego

ROZDZIAL 1l
ZADANIA MIEJSKO-GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§6
1. Do zadan Zespotu nalezy:

1) Monitorowanie i ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen majacych wplyw na
bezpieczenistwo publiczne oraz prognozowanie tych zagrozen.

2) Organizowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci i $rodowiska
naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkow do przetrwania ludnosci w sytuacji
kryzysowej.

3) Przygotowanie warunkéw umotzliwiajgcych udzielanie oraz koordynowanie pomocy humanitarnej.

4) Utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw przewidywanych do dziatania.

5) Dokumentowanie dziatan.

6) Opiniowanie Miejsko-Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego oraz realizowanie wynikajacych
z niego zadan.

7) Przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Burmistrzowi wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatari ujetych w Miejsko-Gminnym Planie Zarzadzania
Kryzysowego.

8) Przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami.

9) Wspdldziatanie z Powiatowym i Wojewddzkim Zespolem Zarzadzania Kryzysowego.

§7

1. W celu zapobiegania sytuacjom kryzysowym, przygotowania do przejmowania nad nimi kontroli,
reagowania w sytuacjach kryzysowych oraz odtwarzania infrastruktury i przywracania jej pierwotnego
charakteru, Zespét pracuje w fazie zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy.

2. Do zadan szczegdtowych Zespotu nalezy:

1)

W fazie zapobiegania:

a) Analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do wystgpienia
na obszarze gminy.

b) Skatalogowanie i ocena elementéw infrastruktury technicznej, $rodowiska naturalnego oraz
grup i $rodowisk spotecznych szczegdlnie wrazliwych na skutki klesk zywiotowych lub zdarzen
o znamionach kleski zywiotowej.

c¢) Analiza i ocena funkcjonujgcych aktéw prawnych pod katem prawidlowosci i skutecznosci oraz
aktualnoéci zawartych w nich rozwigzan prawnych z zakresu bezpieczeristwa powszechnego.

d) Opracowywanie projektéw aktéw prawnych prawa miejscowego z zakresu bezpieczeristwa
powszechnego.

e) Monitorowanie i czynny udzial w procesie planowania zagospodarowania przestrzennego,
w aspekcie rejonéw, obszaréw i stref szczegélnie podatnych na negatywne skutki klgsk
zywiotowych lub zdarzer o znamionach klgski zywiotowej.

f) Planowanie $rodkéw finansowych oraz trybu i Zrédet ich pozyskiwania, przeznaczonych na
finansowanie przedsiewzie¢ realizowanych we wszystkich fazach prac Zespotu.

g) Opracowywanie koncepcji pozyskiwania srodkdw pozabudzetowych na rzecz wykonawstwa
zadarh z zakresu bezpieczeristwa powszechnego, realizowanych przez instytucje i stuzby
ratownicze.
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2)

3)

h)

Zalqeznik do Zarzqdzenia Nr 0050.90.2017
Burmistrza Stgporkowa z dnia 01 czerwca 2017 .
w sprawie powolania Miejsko-Gminnego Zespofu Zarzqdzania Kryzysowego

Prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do realizacji zadaniami
o charakterze prewencyjnym.

W fazie przygotowania:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

h)

k)

m)

n)

Opracowanie i aktualizowanie Miejsko-Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego i wszystkich
jego dokumentow pochodnych.

Biezace monitorowanie stanu organizacji oraz wyposazenia Miejsko-Gminnego Centrum
Zarzgdzania Kryzysowego, pod katem uzyskania i utrzymania wymaganych standardow.

Biezace monitorowanie stanu organizacji i mozliwosci rozwiniecia stanowiska pracy Zespotu
w obiekcie zastepczym.

Opracowanie, weryfikacja i aktualizowanie rozwigzahi organizacyjno-prawnych oraz
technicznych z zakresu komunikacji (facznosci) pomiedzy wszystkimi ogniwami organizacyjnymi
systemu zarzadzania kryzysowego, monitorowania zagrozen i ich skutkdw, utrzymania
w gotowosci systemu ostrzegania i alarmowania.

Przygotowanie zasad wymiany informacji, formy i zakres w relacjach ze wszystkimi jednostkami
organizacyjnymi zaplanowanymi do udziatu w pracach Zespotu.

Opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur w zakresie zwracania si¢ o pomoc oraz trybu i
zakresu ich udzielania.

Opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezgcych baz danych
teleadresowych, materialowo-sprzetowych, medycznych, itp. okreslajacych  wielkos¢
poszczegdlnych kategorii zasobow ludzkich, Srodkéw i materialéw na potrzeby prowadzonych
akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia potrzeb ludnoéci.

Planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur zarzgdzania
kryzysowego oraz sit ratowniczych.

Przygotowanie warunkow i rozwigzan organizacyjno-prawnych zabezpieczajgcych koordynacje
pomocy humanitarnej dla ludnosci poszkodowanej.

Okreélenie zasad i kreowanie polityki informacyjnej z zakresu realizowanych przez Burmistrza i
wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzadzania kryzysowego przedsiewzigC na rzecz
systemu bezpieczenstwa w gminie.

Przygotowanie pakietu aktdw prawnych niezbednych do zabezpieczenia warunkow
do wiasciwego kierowania przez Burmistrza dziataniami prowadzonymi w celu zapobiezenia
skutkom kleki zywiotowej i ich usunigcia na obszarze gminy.

Analizowanie przebiegu dziatari ratowniczych i odbudowy prowadzonych w przesztosci na
terenie gminy i poza jej obszarem oraz wycigganie wnioskdw zapewniajacych sprawne
i skuteczne prowadzenie dziatarn w przysztosci.

Organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i ¢wiczen w celu przygotowania Cztonkow
Zespotu i sit ratowniczych do skoordynowania i skutecznego prowadzenia dziatan.

Okreélanie oraz zabezpieczanie potrzeb materiatowo-technicznych i finansowych niezbgdnych
do realizacji przyjetych zadan.

W fazie reagowania:

a)

b)

Podjecie procesu czynnej koordynacji dziatan ratowniczych, porzadkowo-ochronnych
prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane w zarzadzanie kryzysowe
na obszarze gminy.

Podjecie pracy w uktadzie calodobowym, petnym sktadem Zespofu.
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4)

c)

d)

e)
f)

j)

k)
1)

Zolgcznik do Zarzqdzenia Nr 0050.90.2017
Burmistrza Stqporkowa z dnia 01 czerwca 2017 r.
w sprawie powofania Miejsko-Gminnego Zespolu Zarzqdzania Kryzysowego

Uruchomienie wszystkich systeméw struktur ratowniczych i procedur w celu zabezpieczenia
mozliwosci realizacji przez Burmistrza funkcji kierowania w warunkach stanu kleski zywiotowej
lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej na obszarze gminy.

Zabezpieczenie procesu statej, catlodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen
i podejmowanych dziatari oraz wspdidziatanie ze stuzbami innych organéw administracji
publicznej, resortdw, organizacji pozarzadowych i spotecznych.

Monitorowanie zagrozen i ich skutkow oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju.
Wypracowanie optymalnych propozycji decyzji i rozwigzan operacyjno-taktycznych majgcych
na celu wlaiciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujacych sie w dyspozycji sit i srodkow
ratowniczych oraz korygowanie przebiegu dziatan.

Korygowanie dziatan w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy spotecznej
i humanitarnej, stworzenie dorainych warunkéw do przetrwania oséb poszkodowanych, ze
szczegolnym zwréceniem uwagi na pomoc medyczng i opieke psychologiczng.

Uruchomienie na szczeblu gminy punktow informacyjnych dla ludnosci.

Koordynacja procedur zwigzanych z dysponowaniem sit i Srodkéw na potrzeby akcji
ratowniczych ze szczebla centralnego, w tym znajdujgcych sie w dyspozycji Ministra Obrony
Narodowej oraz zrodet zagranicznych.

Wprowadzenie w zycie pakietu aktdw prawnych niezbednych do zabezpieczenia warunkow do
wilasciwego kierowania przez Burmistrza dziataniami prowadzonymi w celu zapobiezenia
skutkom kleski zywiotowej i ich usuniecia na obszarze gminy.

Przyjmowanie meldunkéw i informacji o stanie realizacji poszczegélnych zadan.
Opracowywanie raportu z prowadzonych dziafan.

W fazie odbudowy:

a)

b)
c)
d)

f)

g)

h)

j)

Nadzorowanie procesu szacowania szkod oraz opiniowanie wnioskow uprawnionych organéw
i instytucji o udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej, na usuniecie strat, szkéd wywotanych
kleska zywiotowg lub zdarzeniem o znamionach kleski zywiotowej.

Zapobieganie powstawaniu wtérnych zagrozen spowodowanych skutkami klgski zywiotowej.
Zapewnienie dostatecznych warunkdw egzystencji ludnosci poszkodowane;j.

Monitorowanie systemu pomocy spotecznej oraz dystrybucji srodkéw pochodzgcych z pomocy
humanitarnej na rzecz ludnosci poszkodowane;j.

Monitorowanie mozliwosci systemu stuzby zdrowia w zakresie leczenia i rehabilitacji ludnoéci
poszkodowane;.

Podjecie przedsiewzie¢ skutkujgcych odtworzeniem sit, Srodkéw i zasobdw stuzb ratowniczych
do poziomu gwarantujgcego osiggniecie ich petnej gotowosci do zdolnosci do dziatan.

Realizacja przedsiewzie¢ na szczeblu gminy zwigzanych z przywréceniem sprawnosci
infrastruktury technicznej, budowlanej, transportowej, tgcznosciowej, systemu zaopatrzenia
ludnoéci, produkciji przemystowej i ustug, o$wiaty i wychowania, kultury i sztuki.

Realizacja przedsiewzie¢ na poziomie gminy zwigzanych z przywréceniem réwnowagi
i bezpieczenstwa ekologicznego i pierwotnego stanu srodowiska naturalnego.

Opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbednej dokumentacji sprawozdawczej w celu
wypracowania i podjecia realizacji wnioskow i zaleceri majacych na celu zmniejszenie
w przysztoéci podatnosci gminy na negatywne skutki kleski zywiotowej, zdarzenia o znamionach
kleski zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia.

Opracowanie projektéw aktéw prawnych prawa miejscowego | propozycji zmian
organizacyjnych majgcych na celu podniesienie sprawnosci i skutecznosci dziatari aparatu
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Zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 0050.90.2017
Burmistrza Stqporkowa z dnia 01 czerwca 2017 1.
w sprawie powolania Miejsko-Gminnego Zespolu Zarzqdzania Kryzysowego

administracyjnego, stuzb ratowniczych i instytucji w warunkach kleski zywiotowej, zdarzenia
o znamionach kleski zywiotowej lub innego zagrozenia.

k) Zmodyfikowanie i aktualizacja Miejsko-Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego, ocen
zagrozenia i dokumentéw pochodnych.

I) Opracowanie wnioskéw dla Burmistrza i wystapienie o pomoc do Starosty Koneckiego
i Wojewody Swietokrzyskiego.

ROZDZIAL IV
ZADANIA CZLONKOW ZESPOLU

58

1. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

Inicjowanie, organizowanie i kierowanie pracami Zespotu.

Przydzielanie zadan Cztonkom Zespolu.

Ustalanie przedmiotu, terminu i trybu posiedzen Zespotu.

Zapraszanie na posiedzenia 0séb nie bedacych cztonkami Zespotu.

Zarzadzenie w trybie nadzwyczajnym posiedzeri Zespolu - w przypadkach wymagajgcych
natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz koordynacji dziatari ratowniczych.

Osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu, zwolywanym w trybie zwyczajnym
i nadzwyczajnym.

Podejmowanie decyzji i kierowanie dziataniami w sytuacjach kryzysowych.

Wyznaczanie ze skiadu Zespotu koordynatora dziatan w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej
lub kilku zagrozen w tym samym czasie.

Osobiste kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem Zespotu.

10) Wystepowanie z wnioskami o pomoc sit i $rodkéw do Starosty Koneckiego i Wojewody

Swietokrzyskiego.

2. Zadania, o ktérych mowa w pkt. 1, Przewodniczacy Zespolu moize powierzy¢ Zastepcy

Przewodniczacego.

§9

1. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Zastepowanie Przewodniczgcego Zespotu w przypadku jego nieobecnosci.

Nadz6r nad monitoringiem zagrozei oraz ich dokumentowaniem.

Kierowanie opracowaniem prognoz i analiz zagrozen.

Kierowanie opracowywaniem dokumentow decyzyjnych.

Zapewnienie sprawnego powiadamiania Cztonkéw Zespotu w przypadku zarzadzenia zwyczajnego
i nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu.

Nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ewakuacjg ludnosci oraz jej
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem.

Whioskowanie do Przewodniczgcego Zespotu o wyznaczenie koordynatora dziatan w przypadku
wystgpienia sytuacji kryzysowej lub kilku zagrozen w tym samym czasie.

Whioskowanie do Przewodniczgcego Zespotu o wiaczenie do Zespotu ekspertéw nie ujetych
w planach dziatan.

Zapewnienie sprawnego dzialania tgcznosci radiowej sieci zarzadzania.

10) Kierowanie opracowaniem dokumentacji ¢wiczen i gier decyzyjnych.
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11) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej.

§10
Osoby powolane w sklad Miejsko-Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego odpowiadajg
za wykonanie przypisanych im zadan.
Realizacja statutowych zadan przez Czlonkéw Zespotu ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne
wspoldziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania oraz
reagowania i odbudowy w sytuacjach kryzysowych obejmujacych jedno lub wigcej zagrozen, a takze
zapewni¢ wspdétdziatanie z sitami i sSrodkami innych gmin i podmiotow.

§11

Do zadan Cztonkéw Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) Monitorowanie zagrozen i dystrybucja ocen i analiz.

2) Opracowanie Zatacznikdw Funkcjonalnych do Miejsko-Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego.

3) Organizowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewnienia ochrony ludnosci i $rodowiska
naturalnego, a takie przygotowania i zapewnienia warunkdéw do przetrwania ludnosci w sytuacji
kryzysowe;j.

4) Utrzymanie w gotowosci sit i srodkow przewidywanych do dziatania.

5) Opracowywanie rocznych i perspektywicznych plandw potrzeb do przyjetych zadan.

6) Organizacja wspotdzialania z podmiotami gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit i Srodkow
w dziataniach.

7) Wiaczanie organizacji spotecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji dziatan.

8) Udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningéw majgcych na celu integracjg
i koordynacje dziatal na obszarze gminy.

9) Dokumentowanie dziatan.

10) Prezentacja analiz i wnioskéw dotyczgcych ochrony ludnosci, jej mienia i srodowiska naturalnego.

11) Zapewnienie udziatu ekspertéw z danej dziedziny dziatania.

ROZDZIAL V
OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA | TRYB PRACY ZESPOLU

§12
Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego.
Miejscem posiedzert Zespolu zwolywanych w trybie zwyczajnym jest sala konferencyjna Urzedu
Miejskiego w Staporkowie, a w trybie alarmowym — miejsce okre$lone przez Przewodniczacego Zespotu
lub jego Zastepce.
O posiedzeniu zwolywanym w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepca
zawiadamia Cztonkéw Zespotu co najmniej 14 dni przed jego terminem, informujgc o czasie, miejscu
i porzadku obrad.
O posiedzeniu zwolywanym w trybie alarmowym Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepca
zawiadamia Czlonkéw Zespotu przez Miejsko-Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego, okreslajgc
sktad osobowy, miejsce i czas rozpoczecia posiedzenia.
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§13
Przewodniczacy Zespotu moze organizowaé posiedzenia grup roboczych w pefnym lub niepetnym
sktadzie.

§14
Przewodniczacy Zespolu moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu przedstawicieli innych
organizacji, ekspertow.

§15
Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji, majgcych znaczenie dla prowadzenia dziatan,
Przewodniczacy Zespotu moze wprowadzi¢ tajnoé¢ obrad.

§16
Decyzje w sprawach bedgcych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo, Przewodniczacy Zespotu
podejmuje w oparciu o przeprowadzong przez Zespot analize i oceng zagroZenia oraz wypracowang

koncepcje dzialania.

§17

Dokumentami prac biezacych i dziatan Zespotu sa:

1) Miejsko-Gminny Plan Zarzgdzania Kryzysowego.

2) Protokoly posiedzen Zespotu i grup roboczych.

3) Projekty komunikatdw, decyzji i zarzadzen Burmistrza.

4) Analizy, prognozy, opinie, wnioski, raporty i sprawozdania opracowywane i przedkifadane przez
Cztonkéw Zespolu w czasie lub na potrzeby posiedzen.

5) Propozycje dzialaii oraz wnioski dotyczace wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych
w Miejsko-Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego.

6) Informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do publicznej wiadomosci.

7) Inne niezbedne dokumenty do dziatan i prac Zespotu.

§18
Integralng czeécig protokotu posiedzen Zespotu sg zalgczniki w postaci:
a) Porzadku obrad,
b) Wykazu oséb uczestniczacych w posiedzeniu,
c) Tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,
d) Dokumentéw i materiatow przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.
Protokét z posiedzenia Zespolu otrzymuje kierownictwo Zespotu oraz koordynatorzy grup roboczych,
ponadto wyciaggi z protokotu otrzymujg Czlonkowie Zespotu, ktérych dotycza ustalenia podjgte na
posiedzeniu.

§19
Obieg informacji odbywa sie przez Miejsko-Gminne Centrum Zarzgdzania Kryzysowego.

§20
Finansowanie Zespotu w zakresie zabezpieczenia warunkéw do jego biezgcego funkcjonowania
realizowane jest w ramach budzetu gminy.
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Obstuge kancelaryjno-biurowg oraz zabezpieczenie warunkéw socjalno-bytowych Zespotu zapewnia
Referat Organizacyjno-Administracyjny Urzedu Miejskiego w Stgporkowie.

§21
Propozycje zmian do niniejszego Regulaminu Cztonkowie Zespotu winni zglasza¢ do Zastepcy
Przewodniczgcego Zespotu lub bezposrednio podczas posiedzen Zespotu.

§22
Zmiany w Regulaminie wprowadza sie po ich zatwierdzeniu przez Przewodniczacego Zespotu.
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