
Zał nr 2 do SIWZ  Projekt umowy
UMOWA NR …………………..
zawarta w dniu  ……..2020 r., pomiędzy Gminą Stąporków-  Centrum Usług  Wspólnych                  ul. Piłsudskiego 132 A  26-220 Stąporków zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym” reprezentowaną przez:

Dyrektora  –  Lidię Garbacz   

a

…………………………………………………………………………………………………. 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, reprezentowanym przez:

………………………………………………
W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego Nr ZP……………. z dnia ……….2020 r. prowadzonego w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U z 2019., poz. 1843 z póź.zm.) została zawarta umowa o następującej treści:
§ 1

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi w zakresie dowozu i odwozu uczniów z terenu Gminy Stąporków do szkół podstawowych  i przedszkola w roku szkolnym 2020/2021, w ramach komunikacji regularnej lub regularnej specjalnej, w oparciu o zakup imiennych, ulgowych biletów miesięcznych dla każdego ucznia i opiekuna, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia (OPZ) stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy, planem dowozu i odwozu stanowiącym załącznik nr 1 do OPZ (rozkłady jazdy) oraz ofertą  Wykonawcy, której kopia stanowi załącznik nr 3 do umowy.

2. Świadczenie usługi dowożenia uczniów odbywać się będzie zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa w tym zakresie, w szczególności z ustawą z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 2200 ze zm.), ustawą z dnia 15 listopada 1984r. Prawo przewozowe (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1983), ustawą z dnia 16 grudnia 2010r. o publicznym transporcie drogowym (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 2136, ze zm.), ustawą z dnia 20 czerwca 1997r Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 128, ze zm.), ustawą z dnia 16 kwietnia 2004r. o czasie pracy kierowców (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 1155, ze zm.), ustawą z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 459 ze zm.) - Księga Trzecia Tytuł XXV Umowa przewozu, ustawą z dnia 20 czerwca 1992r o uprawnieniach do ulgowych przejazdów środkami publicznego transportu zbiorowego (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 295), Rozporządzeniem z dnia 31 grudnia 2002 r. Ministra Infrastruktury w sprawie warunków technicznych pojazdów oraz zakresu niezbędnego ich wyposażenia (Dz. U. z 2016r, poz. 2022, ze zm.), Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 11 grudnia 2017r. w sprawie rejestracji i oznaczania pojazdów oraz wymagań dla tablic rejestracyjnych (Dz. U. z 2017, poz. 2355, ze zm.) i innymi przepisami związanymi z przedmiotem niniejszej Umowy oraz postanowieniami niniejszej Umowy

Uwaga: 
Powołane przepisy prawne Wykonawca zobowiązuje się stosować z uwzględnieniem ewentualnych zmian stanu prawnego w tym zakresie. 
3. W przypadku zmiany przepisów prawa w trakcie obowiązywania Umowy, wykonawca  dostosuje wykonanie przedmiotu Umowy do nowych przepisów w czasie wynikającym z tych przepisów 

4. Planowana liczba uczniów objętych dowożeniem na wszystkich trasach – ……….
5. Dowóz dzieci do placówek na godz. 745 i odwóz w godzinach 1230 - 1530. 
6. Szczegóły związane z dowozem i odwozem w ramach rozkładów jazdy ustala Wykonawca    z dyrektorami szkół. Wykonawca dostosuje świadczenie usług do planu zajęć lekcyjnych,      a także wszystkich zmian powstałych w czasie roku szkolnego po wcześniejszym poinformowaniu Wykonawcy o planowanych zmianach.
7. W czasie obowiązywania umowy dopuszczalne są:
a) zwiększenia lub zmniejszenia liczby uczniów ze względu na ruch uczniów w trakcie roku szkolnego spowodowany między innymi zmianą miejsca zamieszkania lub innymi,
b) zmiany ilości dowożonych uczniów w dwie lub jedną stronę. 
c) niewykonywanie dowozów z uwagi na prowadzenie lekcji online w sytuacjach nadzwyczajnych np. pandemia itp.

Wykonawcy z tego tytułu nie przysługują żadne roszczenia.

§ 2
1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 01 września 2020 r. do  25 czerwca 2021 r. .
2. Okres w/w może ulec zmianie o ile na podstawie właściwych przepisów zostanie określony inny termin zakończenia zajęć dydaktycznych w roku szkolnym 2020/2021.  

§ 3

1. Wykonawca (podwykonawca), przez cały okres obowiązywania umowy, jest zobowiązany do wykonywania czynności związanych z realizacją umowy w zakresie pracy związanej z kierowaniem autobusem, przy pomocy osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę.  
2. W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawcę (podwykonawcę) na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w ust. 1, najpóźniej w ciągu 3 dni roboczych od dnia zawarcia umowy, Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu, w szczególności jednego z wymienionych poniżej dokumentów: 
a)  oświadczenia wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 
b)  poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 
c) innych dokumentów - zawierających informacje niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w tym dane osobowe w szczególności: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia z nim umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, zakres obowiązków pracownika. 
Pozostałe informacje wynikające z przedstawionych dokumentów, powinny zostać zanonimizowane. 
3. W przypadku zmiany osób, o których mowa w ust. 1 Wykonawca zobowiązuje się do przedstawienia Zamawiającemu dokumentów potwierdzających spełnienie wymagań dotyczących zatrudnienia nowej osoby na podstawie umowy o pracę, o których mowa w ust. 2. Obowiązek ten Wykonawca zrealizuje w terminie 3 dni roboczych od uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego na zmianę osób. 
4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
a) żądania oświadczeń i dokumentów, o których mowa w ust. 2 lit a), 
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wymogów, o których mowa w ust. 1,
c)  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
§ 4

1. Za usługi, o których mowa w  §1 Wykonawcy przysługuje maksymalne wynagrodzenie brutto za wykonaną usługę w wysokości wynikającej z oferty, tj. …………..zł (słownie …………………) 

2. Wskazana w ofercie cena jednostkowa biletu miesięcznego na poszczególnych trasach będzie ceną stałą przez okres świadczenia usługi.

3. W przypadku uczniów korzystających z dowozu w jedna stronę – do szkoły lub ze szkoły do miejsca zamieszkania, ceny biletów miesięcznych zmniejszone będą o 50%,.
4. W miesiącu, w którym planowane są ferie zimowe ceny biletów miesięcznych zmniejszone będą o 50%. Zniżka obejmuje jeden miesiąc w przypadku ustalenia ferii na przełomie dwóch miesięcy.
5. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy następować będzie na podstawie faktur w okresach miesięcznych.
6. Faktury za zrealizowane usługi przewozowe (zakup imiennych ulgowych biletów miesięcznych) będą wystawiane przez Wykonawcę po zakończonym miesiąca kalendarzowego i po wykonaniu usługi zgodnie z umową.

7. Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty należności w terminie do 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT wraz ze zbiorczym zestawieniem ilości  i ceny wydanych biletów,  przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.

8. Bilety miesięczne Wykonawca będzie dostarczał do szkół za pokwitowaniem.

9. Wystawione przez Wykonawcę faktury powinny wskazywać jako podatnika Gminę Stąporków, ul. Piłsudskiego 132A, 26-220 Stąporków, NIP 658 18 72 086, a jako odbiorcę i płatnika Centrum Usług Wspólnych, ul. Piłsudskiego 132 A, 26-220 Stąporków.
§ 5

Strony ustalają, że w trakcie przewozów, opiekę nad uczniami sprawują opiekunowie wyznaczeni przez dyrektorów szkół, odbywający przejazd na podstawie imiennego biletu miesięcznego.

§ 6

1) Wykonawca zobowiązuje się do :

2) zapewnienia uczniom właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny oraz  każdemu uczniowi miejsca siedzącego,

3) wydania każdemu uczniowi imiennego ulgowego biletu miesięcznego, zgodnie z listą uczniów dostarczoną przez Zamawiającego, w takim terminie aby uczniowie posiadali bilet miesięczny od początku miesiąca na który został on wystawiony, 

4) ubezpieczenia przewożonych osób,

5) zapewnienia sprawnego taboru autobusowego wraz z aktualnym badaniem stanu technicznego pojazdu oraz kierowców posiadających aktualne odpowiednie uprawnienia       do kierowania tym typem pojazdów,

6) używania ogrzewania w okresie obniżonych temperatur.
7) Zorganizowania dowozów  zgodnie z aktualnymi wytycznymi sanitarnymi odpowiednimi do organizowania  dowozów z uwzględnieniem wymagań związanych z COVID-19 ( zapobieganie rozpowszechniania się choroby COVID-2019).
2. Wszelkie dodatkowe ustalenia dotyczące ilości uczniów oraz godzin dowozów i odwozów uczniów w ramach rozkładów jazdy Wykonawca ustala z osobą odpowiedzialną ze strony Zamawiającego na wniosek dyrektorów placówek oświatowych. 

3. Za bezpieczeństwo przewożonych uczniów  w zakresie swoich kompetencji odpowiadają  Wykonawca oraz opiekun.

4. Wykonawca może przewozić innych pasażerów pod warunkiem zapewnienia miejsc siedzących wszystkim przewożonym uczniom oraz opiekunom.

§ 7

W przypadku wystąpienia nadzwyczajnych zjawisk atmosferycznych lub innych sytuacji organizacyjnych uniemożliwiających dojazd, w porozumieniu z dyrekcją szkoły mogą nastąpić przesunięcia godzin dowozu i odwozu uczniów w porównaniu z godzinami określonymi w Planie dowozu i odwozu stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
§ 8

1. Osobą odpowiedzialną za bieżące kontakty z Wykonawcą po stronie Zamawiającego jest Pani……………………………………………………………………………………………
2. Osobą odpowiedzialną za bieżące kontakty z Zamawiającym po stronie Wykonawcy jest ………………………………………………………………………………………………….
§ 9

1. W przypadku awarii pojazdu Wykonawca ma obowiązek w czasie nie dłuższym niż ………minut od wystąpienia awarii podstawić inny, sprawny technicznie pojazd, zapewniający każdemu uczniowi miejsce siedzące.

2. W przypadku nie podstawienia autobusu podstawowego lub zastępczego w określonym dniu zajęć lekcyjnych, Zamawiający na koszt Wykonawcy zorganizuje inny transport uczniów i potrąci karę umowną w wysokości dwukrotnej wartości dziennego wynagrodzenia wyliczonego jako iloraz miesięcznego wynagrodzenia i liczby 22.

3. Zdarzenie, o którym mowa w pkt 2 nie może wystąpić częściej aniżeli 1 raz w miesiącu,   w przeciwnym wypadku Zamawiającemu służy prawo odstąpienia od umowy.

4. Za każdy przypadek braku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osoby/osób wykonujących czynności określone w § 3 ust. 2 Wykonawca zapłaci karę w wysokości 2000,00 zł. 

5. W przypadku nie przedstawienia w terminie o którym mowa w § 3 ust. 2 dokumentów potwierdzających zatrudnienie wymaganych osób (wskazanych § 3 ust. 2) Wykonawca zapłaci karę w wysokości 500,00 zł. 

6. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 1.
7. Za każde opóźnienie bez uzasadnionych obiektywnych przyczyn w dowozie lub odwozie ponad 10 minut, Wukonawca zapłaci karę 200 zł. 

8. W przypadku opóźnień bez uzasadnionych obiektywnych przyczyn w dowozie lub odwozie ponad 10 minut trzykrotnie w ciągu miesiąca na danej trasie Zamawiającemu służy prawo odstąpienia od umowy.
9. W przypadku dwukrotnego nie wywiązania się z obowiązku wskazanego w pkt. 4 lub zmiany sposobu zatrudnienia osób, Zamawiający ma prawo od umowy odstąpić
§ 10

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, zawiadamiając o tym Wykonawcę na piśmie w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
2. Odstąpienie od umowy ani też potrącenie kosztu przewozu zastępczego zorganizowanego przez Zamawiającego nie powoduje utraty możliwości dochodzenia przez Zamawiającego uzupełniającego odszkodowania na zasadach ogólnych.

§ 11 
1. Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą obu Stron wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności takiej zmiany.
2. Zamawiającego dopuszcza możliwość wprowadzenia pisemnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy na podst. art. 144  ustawy w przypadku wystąpienia poniższych okoliczności:
a) Zmiany stawki podatku VAT.

b) Wprowadzenia zmian w stosunku do przedmiotu zamówienia w zakresie wykonania prac nie wykraczających poza zakres przedmiotu Umowy, w sytuacji konieczności zwiększenia usprawnienia procesu realizacji zamówienia. 

c) Wprowadzenia zmian w zakresie sposobu spełniania przez Wykonawcę świadczenia dowożenia uczniów w przypadku zmiany przepisów prawa. 

d) Powstania rozbieżności lub niejasności w rozumieniu pojęć użytych w umowie, których nie będzie można usunąć w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez strony. 

3. Niedopuszczalna, pod rygorem nieważności, jest zmiana postanowień umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy innych niż wymienione w ust.2, chyba że konieczność wprowadzenia takich zmian wyniknie z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub zmiany te są korzystne dla zamawiającego.
§ 12

O wszelkich zmianach mogących mieć wpływ na realizację niniejszej umowy Wykonawca winien natychmiast zgłaszać Zamawiającemu.

§ 13

1. Powierzone przez Zamawiającego dane osobowe uczniów będą przetwarzane przez Wykonawcę wyłącznie w celu wykonywania usługi opisanej w umowie. 

2. Wykonawca zobowiązuje się, przy przetwarzaniu danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez podjęcie niezbędnych środków technicznych i organizacyjnych. 

3. Wykonawca jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z Umową, a w szczególności za udostępnienie osobom nieupoważnionym. 

4. W przypadku naruszenia przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz.1000) lub Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) – RODO, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w następstwie, czego Zamawiający, jako administrator danych osobowych zostanie zobowiązany do wypłaty odszkodowania lub zostanie ukarany karą grzywny, Wykonawca zobowiązuje się pokryć Zamawiającemu poniesione z tego tytułu straty i koszty. 

§ 14

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie wszystkie odpowiednie przepisy prawa, mające związek z wykonaniem przedmiotu Umowy, w szczególności ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r.- Kodeks cywilny (t,j. Dz. U. z 2017r., poz. 459 ze zm.), ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (t.j Dz. U. z 2019r. poz. 1843 ze zm.), a do spraw procesowych przypisy ustawy z dnia 17 listopada 1964r Kodeks postępowania cywilnego (Dz. U. z 2018r., poz. 155). 

2. Właściwym do rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej Umowy jest właściwy dla Zamawiającego Sąd powszechny.

§ 15

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

……………………………………….                     ……………………………………………..

         WYKONAWCA                                                             ZAMAWIAJĄCY


