Uchwata Nr XXI11/104/2004
Rady Miejskiej w Staporkowie
z dnia 30 czerwca 2004r.

w sprawie uchwalenia statutu Zespolu Szkoét Publicznych w Staporkowie.

W zwiazku z utworzeniem od 1 wrze$nia 2004r. Zespotu Szkot
Publicznych w Staporkowie na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r.

Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz.1806, z 2003r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz. 1568) oraz art. 14a ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106,
poz. 496, z 1997r. Nr 28, poz. 153, Nr 141, poz. 943, z 1998r. Nr 48, poz. 550,
Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz.1268, Nr 122, poz. 1320, z 2001r. Nr 11, poz.
1194, Nr 144, poz. 1615, z 2002r. Nr 41, poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141,

poz. 1185, Nr 200, poz. 1683 i z 2003 Nr 6, poz. 65, Nr 128, poz. 1176, Nr 137,
poz. 1304 i Nr 203, poz. 1966) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Nadaje sig¢ statut Zespotowi Szkét Publicznych w Staporkowie w brzmieniu
zatacznika do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2004r.



Zatacznik
do uchwaty nr

XXIII/104/2004
Rady Miejskiej
w Staporkowie
z dnia 30 czerwca 2004r.
STATUT

ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH
W STAPORKOWIE

DZIAL 1

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1
Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1. “Dyrektorze szkoly” - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu
Szkét
Publicznych w Staporkowie.
2. Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Pedagogiczna
Szkoty Podstawowej Nr 2 1 Rad¢ Pedagogiczng Publicznego Gimnazjum w
Staporkowie.
3. Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty
Podstawowej Nr 2 w Staporkowie i Rad¢ Rodzicéw Publicznego
Gimnazjum
w Staporkowie.
4. Samorzad Uczniowski — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad
Uczniowski Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 w Staporkowie 1
Publicznego Gimnazjum w Staporkowie.

ROZDZIAL 11

Nazwa Zespotu i inne informacje

§2



1. Zespdt nosi nazwe:

“Zespot Szkot Publicznych
w Staporkowie”

2. Siedziba Zespotu Szko6t Publicznych w Staporkowie jest budynek
ul. Marszatka J6zefa Pitsudskiego......

26-220 Staporkéw

tel. (041)...ccoeeuennene.

3. W sktad Zespotu Szkét Publicznych wchodza:

1) Publiczne Gimnazjum w Staporkowie
2) Publiczna Szkota Podstawowa Nr 2 w Staporkowie

4. Tablice i pieczgcie szkot wehodzacych w sktad Zespotu brzmia
nastgpujaco:
1) Zesp6t Szkoét Publicznych w Staporkowie
Publiczna Szkota Podstawowa Nr 2
w Staporkowie
ul. Marszatka J6zefa Pitsudskiego 114
26-220 Staporkéw
tel. (041) 374-10-82
Regon 000264058
2) Zesp6t Szkot Publicznych w Staporkowie
Publiczne Gimnazjum
w Staporkowie
ul. Marszatka J6zefa Pitsudskiego 114
26-220 Staporkéw
tel. (041) 374-15-15
Regon 291086266
5. Pieczecie urzedowe Szko6t wehodzacych w sktad Zespotu Szkoét nie
zawieraja nazwy zespotu. Pieczgcie urzgdowe sa uzywane zgodnie z
odrgbnymi przepisami

§3
Zespot jest placowka publiczna.

§ 4
1.0rganem prowadzacym Zesp6t Szkét Publicznych jest Rada Miejska
w Staporkowie.



2.0rganem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty
w Kielcach.

3.Zespot jest jednostka budzetowa.

4.0bstuge finansowa prowadzi Zespot Obstugi Szk6t w Staporkowie na

zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych, statucie
Zespotu

Obstugi Szkoét oraz porozumieniu zawartym migdzy Dyrektorem
Zespotu

Obstugi Szkot Publicznych a Dyrektorem Zespotu Obstugi Szkot.

§5
Cykle ksztalcenia:
1. Szkota Podstawowa — 6 lat.
2. Gimnazjum — 3 lata.
§6

Zespot Szkot Publicznych prowadzi:
1. Swietlice z dozywianiem
2. Bibliotek¢ w Publicznej Szkole Podstawowej Nr 2 w Staporkowie
3. Bibliotek¢ w Publicznym Gimnazjum.

§7
Zasady i tryb postgpowania w sprawie realizacji obowiazku szkolnego
okreslaja odrgbne przepisy.

§8

Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw 1 innych drukéw szkolnych,
spos6b dokonywania ich sprostowan 1 wydawania duplikatéw oraz zasady
odptatnosci za te czynnosci okreslaja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL 111
Cele i zadania Zespotu

§9
1. Zespét realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach
wydanych na jej podstawie koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;j.

2. Obok przedmiotéw obowiazujacych w poszczegdlnych etapach
edukacyjnych wprowadza si¢ nastgpujace sciezki edukacyjne:



1) w szkole podstawowej:
a) edukacja prozdrowotna,
b) edukacja ekologiczna,
c¢) edukacja czytelnicza i medialna,
d) wychowanie do zycia w spoleczenstwie z wychowaniem do zycia w
rodzinie,
e) edukacja regionalna obejmujaca dziedzictwo kulturowe w regionie,
f) wychowanie patriotyczne i obywatelskie,
2) w gimnazjum:
a) edukacja filozoficzna,
b) edukacja czytelnicza i medialna,
c¢) edukacja prozdrowotna,
d) edukacja ekologiczna,
e) edukacja regionalna obejmujaca dziedzictwo kulturowe w regionie, kulturg
polska na tle cywilizacji srédziemnomorskiej oraz obrong cywilna,
f) edukacja europejska.

3. Dyrektor Zespotu odpowiedzialny jest za uwzglednienie problematyki
sciezek edukacyjnych w szkolnym zestawie programéw nauczania. Za realizacje
sciezek edukacyjnych odpowiedzialni sa nauczyciele wszystkich przedmiotow,
ktérzy do wlasnego programu wtaczaja odpowiednio tresci danej $ciezki.

4. Zespo6t stwarza warunki do rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne.

§ 10
Rodzice i nauczyciele na zasadach okreslonych w Statucie wspoéldziataja
ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

§ 11
1. Zesp6t w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegdlnosci:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze
zrozumieniem,

2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie
ksztatcenia,

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci,

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkéw i zaleznosci
(przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych,czasowych, przestrzennych itp.),



5)rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

6) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych warto$¢ poznawcza
samg w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata, ludzi
i siebie,

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spolecznego,

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej.

2. W Zespole uczniowie powinni ksztalci¢ swoje umiejgtnosci
wykorzystywania zdobywanej wiedzy, aby w ten sposéb lepiej przygotowac si¢
do pracy w warunkach wspétczesnego §wiata. Nauczyciele stwarzaja uczniom
warunki do nabywania nast¢pujacych umiejetnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig
coraz
wigkszej odpowiedzialnosci,

2) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego
punktu widzenia 1 brania pod uwage pogladéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania si¢ jgzykiem ojczystym, przygotowania do publicznych
wystapien,

3) efektywnego wspétdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji
skutecznego dziatania na gruncie zachowania obowiazujacych norm,

4) rozwiazywania probleméw w tworczy sposob,

5) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

6) odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow,

7) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

8) przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania
konfliktéw i1 probleméw spotecznych.

3. Zesp6t zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw
nauczania.

4. Zespot zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w
odregbnych przepisach.

§ 12
1. Dzialalno$¢ edukacyjna jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry obejmuje cala dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczy szkoty, ktéry opisuje wszystkie tresci i dziatania o



charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli.

§ 13
1. Zesp6t wspomaga wychowawcza role rodziny.

2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Zesp6t w szczegdlnosci:

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad
okreslonych w ustawie i przepisach do niej wykonawczych, stosowanie do
warunkéw Zespotu 1 wieku uczniow,

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia
sprawiedliwosci,

3) ksztattuje postawy patriotyczne,

4) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

6) szanuje indywidualno$¢ uczniéw i ich prawo do wilasnej oceny
rzeczywistosci,

7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang pracg na rzecz
Zespotu i srodowiska,

8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

§ 14
1. Zesp6t sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
posiadanych mozliwosci.

2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na :

1) scistym respektowaniu obowiazujacych w Zespole przepisOw bezpieczenstwa
1 higieny,

2) zorganizowaniu zadan swietlicowych,

3) umozliwieniu spozywania positkéw,

4) prowadzeniu zaj¢¢ gimnastyki korekcyjne;,

5) prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

6) sprawowaniu opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do
Zespotu.

§ 15
1. Zesp6t zapewnia dowdz dzieci do Szkoty Podstawowej i Gimnazjum,
jesli droga dziecka z domu do szkoty przekracza:
1) 3 km — w przypadku uczniéw klas I-1V szkét podstawowych,
2)4 km — w przypadku uczniéw klas V i VI szké6t podstawowych oraz uczniéw
gimnazjum.

2. Zesp6t zapewnia opieke nad dzie¢mi dowozonymi.



§ 16
1. Ustala si¢ zakres i spos6b wykonywania zadan opiekunczych Zespotu,
odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem
obowiazujacych ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny:

1) nauczyciel powinien przebywac¢ z mtodzieza w czasie zaje¢ obowiazkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych od chwili rozpoczgcia zajg¢ do ich
zakonczenia. Po skonczonych zajeciach nauczyciel winien zadbac
0 pozostawienie przez uczniow porzadku w miejscu pracy i nauki,

2) w czasie przerw migdzylekcyjnych nauczyciele petnia dyzury wg ustalonego
harmonogramu, dotyczy to réwniez nauczycieli petniacych zastgpstwo,

3) w przypadku naglego zachorowania ucznia (zastabnigcia) nauczyciel
powinien udzieli¢ pierwszej pomocy, wezwac lekarza lub pogotowie
ratunkowe oraz powiadomi¢ rodzicéw dziecka,

4) w przypadku konieczno$ci zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z przyczyn
zdrowotnych, uczen moze by¢ odprowadzony do domu tylko przez osobg
dorosta i oddany pod opieke osoby doroste;,

5) w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony wczesniej z zajec z
innych przyczyn, niz zdrowotne, ale tylko w oparciu o pisemng prosbg
rodzicow lub opiekunéw prawnych,

6) organizujac wycieczke nauczyciel winien przypomnie¢ zasady
bezpieczenstwa i higieny. Wycieczka winna rozpoczac¢ i zakonczy¢ sie
zbidrka przed budynkiem Zespotu. Uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w
wycieczce sa przydzielani na zajecia dydaktyczne do innej klasy. Opieke nad
nimi sprawuja nauczyciele uczacy w tej klasie.

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Zespotu, w tym

w trakcie wycieczek organizowanych przez Zespol, sprawuja wyznaczeni

nauczyciele oraz za zgoda Dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci

rodzice:

1) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren Zespotu w obrebie tej samej
miejscowosci na zaj¢cia obowiazkowe i nadobowiazkowe z wychowania
fizycznego, czy szkolne wycieczki przedmiotowe powinien by¢ zapewniony
przynajmniej jeden opiekun grupy na nie wigcej niz 30 uczniéw,

2) przy wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami poza miejscowosc¢, ktora jest siedziba
Zespotu powinien by¢ zapewniony jeden opiekun grupy na nie wigcej niz 15
uczniow,

3) na udziat dziecka w wycieczce organizowanej poza miejscem zamieszkania
organizator musi uzyskac pisemna zgod¢ rodzicéw (prawnego opiekuna).
Zgody te oddzielnie dla kazdego ucznia dotacza si¢ do karty wycieczki, ktéra
przedktada si¢ Dyrektorowi Zespotu Szkét.

3. Obowiazki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Zesp6t



okres$laja odrgbne przepisy.

§ 17
1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor uwzgledniajac
tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci kadrowe.
2. Opieke nad uczniami klas I-III sprawuje nauczyciel przez caty pobyt w
szkole (podczas lekcji i1 przerw).

§ 18
1. Indywidualne formy opieki polegaja w szczegdlnosci na udzielaniu w
miar¢ mozliwos$ci finansowych Zespotu, doraznej lub statej pomocy finansowe;.

2. Pomoc finansowa przyznaje si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

3. Pomoc finansowa przydzielana jest przez komisjg socjalna, w sktad
ktérej wchodza:
1) dyrektor szkoty,
2) wychowawcy klas,
3) przedstawiciele rady rodzicéw.

4. Pomoc przyznaje si¢ przy wspotudziale Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Staporkowie.

§ 19
1. Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

2. W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych Zespotu, celem zapewnienia
ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci, wychowawca prowadzi
oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez okres nauczania
obejmujacy odpowiednio:

1) klasy I-1IT szkoty podstawowej,
2) klasy IV-VI szkoty podstawowe;j,
3) klasy I-1II gimnazjum.

3. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzedu,
2) na pisemny wniosek wychowawcy,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.



4. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2 i 3 rozpatruje dyrektor, o
sprawie ich zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawcg w terminie 14 dni

5. Zadania wychowawcy okres$laja dalsze postanowienia Statutu.

6. Nauczyciel, ktéremu odebrano wychowawstwo moze odwotac si¢ od
decyz;ji
dyrektora do organu nadzorujacego Zesp6t w terminie 14 dni od dorgczenia
decyzji o odebraniu wychowawstwa.

§ 20
1. Zespo6t organizuje nauczanie indywidualne w domu uczniéw z powodu
ich choroby. Zasady organizacji nauczania indywidualnego reguluja odrgbne

przepisy.

2. Zesp6t udziela uczennicy bedacej w ciazy urlopu oraz wszelkiej
pomocy niezbgdnej do ukonczenia przez nig edukacji w miar¢ mozliwosci bez
opdznien.

§21
Szczegdlowe zasady systemu oceniania w Zespole okresla Regulamin
Wewnatrzszkolnego Oceniania.

DZIAL 11
Zarzadzanie szkola

ROZDZIAL 1

Zagadnienia podstawowe

§ 22
1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego Zespdt oraz organu
sprawujacego nad Zespotem nadzor pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci
zasady sprawowania nadzoru nad dziatalno$cia Zespotu w sprawach
administracyjnych i finansowych okreslaja odrgbne przepisy.

2. Organy, o ktérych mowa w ust.1 moga ingerowa¢ w dziatalno$¢ Zespotu
wylacznie w zakresie i na zasadach okre§lonych w ustawie.

§ 23
Zespotem kieruje dyrektor.



§ 24
W Zespole dziataja organy:
1) dyrektor Zespotu,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4)rada rodzicéw.

§ 25
1. Dzialajace w Zespole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych
kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

2. Celem stworzenia warunkow do wspotdziatania dyrektor nie rzadziej,
niz raz w pétroczu organizuje spotkania z przewodniczacymi rady rodzicow,
samorzadu uczniowskiego. Rad¢ pedagogiczna reprezentuje specjalnie do tego
wyznaczony przez rad¢ nauczyciel.

§ 26
1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady rodzicéw, organu
kolegialnego samorzadu uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z
przepisami prawa — wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych
uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie informuje
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art.34a
ust.1 ustawy — takze organ prowadzacy.

3. Po bezskutecznym uplywie terminu, o ktérym mowa w ust.1 uchwata
traci moc w zakresie objetym ingerencja dyrektora.

§ 27
1. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogiczne;j
niezgodnych z przepisami prawa.

2. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy Zesp6t oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym uchyla uchwal¢ w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa.



4. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 28
Prowadzenie mediacji w sprawach spornych mi¢dzy dziatajacymi w
Zespole organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnig¢ w tego
rodzaju sprawach nalezy do dyrektora.

§ 29
Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajacych nie stosuje si¢ do
postgpowan uregulowanych odrgbnymi przepisami, w szczegdlnosci w
sprawach:
1) odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej,
2) odpowiedzialnosci porzadkowej,
3) sporéw w stosunku pracy w zakresie objetym wtasciwoscia sadow pracy.

ROZDZIALII
Dyrektor Zespotu

§ 30
1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy
Zespot.

2. Postgpowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust.1 okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 31
Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy 1 przelozonym wszystkich
zatrudnionych pracownikéw.
Do zadan dyrektora nalezy:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwiazanych z dziatalnoscia podstawowa
Zespotu:
a) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw
klasyfikacji 1 promocji uczniéw,
b)podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do
Zespotu,
¢) wystgpowanie do wlasciwego organu nadzoru pedagogicznego z
wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego Zespotu lub szkoty,
d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach, w tym systematyczne hospitowanie lekcji i innych



zajg¢ prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie dokumentacji

hospitacji,
e) realizowanie zadan zwigzanych z oceng, pracy nauczyciela oraz
opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prac¢ w zawodzie,
okreslonych w odrgbnych przepisach,

f) organizowanie warunkéw do prawidlowej realizacji Konwencji o
Prawach Dziecka.

2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) przygotowanie projektow planéw pracy Zespotu,
b) opracowanie arkusza organizacji Zespotu,
c) ustalenie tygodniowego planu zajec.
3) w zakresie spraw finansowych:
a) czynny udzial sporzadzaniu planu finansowego na dany rok
kalendarzowy
b)realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez
dysponowanie okreslonymi w nim $rodkami stosownie do przepisow
ustawy o finansach publicznych.

4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych i biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia administracyjno-

gospodarcza Zespotu,
b) organizowanie wyposazenia Zespotu w srodki dydaktyczne i sprz¢t
szkolny,

c¢) organizowanie 1 nadzorowanie kancelarii Zespotu,
d) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentoéw przez
nauczycieli oraz prawidlowego wykorzystania drukow
szkolnych,
e) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

5) w zakresie spraw porzadkowych i bhp:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikéw
ustalonego w Zespole porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i
estetyke Zespotu.
6) decydowanie po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej szkoly podstawowe;j
lub gimnazjum w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Zespotu.
7) Wspoétdziatanie z zaktadowa organizacja zwiazkowa w zakresie ustalonym
odrgbnymi przepisami, a w szczegélnosci ustalenie: zasad 1 kryteriow
przyznawania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli, regulaminu pracy,
premiowania i nagradzania pracownikéw Zespotu oraz planu urlopéw
pracownikéw Zespotu nie bgdacych nauczycielami.



§ 32
1. W Zespole tworzy si¢ dwa stanowiska wicedyrektoréw.
2. Dyrektor Zespotu za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ inne
stanowiska kierownicze w miarg potrzeb.
3. Zakres obowiazkéw wicedyrektorow oraz os6b wymienionych w ust.1
ustala
dyrektor Zespotu.
14§ 33
Dyrektor Zespotu jest przedstawicielem Zespolu na zewnatrz.

§ 34
1. Dyrektor Zespotu jest przewodniczacym rady pedagogicznej szkoty
podstawowej i gimnazjum.

2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji
okreslaja postanowienia Regulaminu dzialalnos$ci rady pedagogiczne;.

§ 35
1. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspétpracuje z rada
pedagogiczna, radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

2. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej, niz dwa razy w roku
szkolnym, ogélne warunki wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Zespotu,

2) sktada radzie pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy
Zespotu,

3) udziela radzie pedagogicznej informacji o dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej Zespotu.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki petni wyznaczony
wicedyrektor .

ROZDZIAL 111
Rada pedagogiczna

§ 36
1. W Zespole dziata odrgbnie rada pedagogiczna:
1) szkoty podstawowej,
2) gimnazjum.



2. W sprawach realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i
opieki rady moga odbywac wspoélne posiedzenia.

3. Wspdlnym posiedzeniom przewodniczy — dyrektor Zespotu.

§ 37
1. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w:
1) szkole podstawowej,
2) gimnazjum.

2. W zebraniach rady pedagogicznej z gtosem doradczym, moga bra¢ takze
udzial inne osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogiczne;j.

3. Przewodniczacym rady w szkole podstawowej i gimnazjum jest dyrektor
Zespotu.

4. Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla Regulamin
dziatalnos$ci uchwalony przez rad¢ pedagogiczna.

§ 38
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkét wehodzacych w sktad Zespotu,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw,
3) ustalanie po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow
szczegOtowych kryteriow ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalania,
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu,
5) uchwalenie programu wychowawczego Zespotu po zasiggnigciu opinii rady
rodzicéw i samorzadu uczniowskiego,
6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
7) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innego Zespotu,
8) uchwalenie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci,
9) ustalanie innego, niz 45 minut czasu trwania godziny lekcyjne;j.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
l)powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy Zespot,
2)przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi,
3)organizacj¢ pracy Zespotu, zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,



4)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

S)propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zajg¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego lub dodatkowo ptlatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

3. Dyrektor moze wystapi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie
opinii w innej sprawie.
4.Rada pedagogiczna ponadto:
1) moze wnioskowa¢ o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,
2) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

ROZDZIAL IV
Rada rodzicow
§ 39
1. W Zespole dziata rada rodzicéw szkoty podstawowej 1 rada rodzicoéw
gimnazjum, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

2. Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala og6t rodzicéw ucznidow
poszczegblnych szkot.

3. Szczegbdlowe zasady organizacji 1 funkcjonowania rady rodzicow, w
tym szczegotowe zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w
innych organach okresla Regulamin dziatalnosci rady rodzicow.

4. Regulamin, o ktérym mowa w ust.3 uchwalony przez rad¢ rodzicow, nie

moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 40
1. Zgromadzenie ogétu rodzicéw zwotuje:
1) w sprawach ustalania zasad tworzenia rady rodzicow - dyrektor,
2) w innych sprawach, w szczeg6lnosci celem nowelizacji zasad tworzenia
rady rodzicéw — wlasciwy organ rady rodzicéw.

2. Zwotanie zgromadzenia ogétu rodzicéw polega na zawiadomieniu
rodzicéw o celu, miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie



zgromadzenia w sposob przyjety w Zespole. W razie, gdy zgromadzenie
zwoluje organ rady rodzicéw, odrgbnie zawiadamia o tym dyrektora.

3. Drugi termin zgromadzenia ogétu rodzicéw moze zosta¢ wyznaczony w
tym samym dniu na wypadek braku quorum w pierwszy terminie.

§ 41
1. Zgromadzenie ogétu rodzicéw prowadzi organ zwolujacy.

2. 7Z gtosem doradczym w zgromadzeniu ogétu rodzicéw moga wziac
udziat:
1) dyrektor,
2) osoby zaproszone przez przewodniczacego rodzicow,
3) osoby dopuszczone do udziatlu przez zgromadzenie.

3. Obrady zgromadzenia ogétu rodzicoéw utrwalone w formie protokotu,
zawierajacego najmniej:
1) termin 1 miejsce zgromadzenia,
2) stwierdzenie prawomocnos$ci zgromadzenia (quorum), a takze braku
prawomocnosci w pierwszym terminie, jezeli taka sytuacja miata miejsce,
3) listg rodzicOw uczestniczacych w zgromadzeniu oraz listg¢ innych cztonkéw
zgromadzenia,
4) przyjety porzadek obrad,
5) tre$¢ podjetych uchwat,
6) podpisy prowadzacego 1 protokolanta.

4. Rada rodzicoéw na plenarnym zebraniu wybiera sposrdd siebie:
1) Zarzad rady rodzicow jako organ wykonawczy rady rodzicow,
2) komisj¢ rewizyjna jako organ kontrolny rady rodzicow.

5. Kadencja rady rodzicow 1 zarzadu trwa 3 lata i uptywa z dniem 30
wrze$nia ostatniego roku kadencji.

6. Wybory do rady rodzicéw przeprowadza si¢ we wrzesniu.

7. Posiedzenia zarzadu sa protokotowane, odbywaja si¢ nie rzadziej , niz co
3 miesiace.

§ 42
1. Rada rodzicéw ma prawo do rzetelnej informacji na temat wszystkich
spraw Zespotu.



2. Cztonkowie rady rodzicéw moga bra¢ udziat w posiedzeniach rady
pedagogicznej, a w szczegdlnosci w posiedzeniach na temat problematyki oceny

pracy Zespotu.

3. Rada rodzicéw moze wystapi¢ do innych organéw Zespotu z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.

4. Szczegbdlowe zadania i warunki wspotpracy okresla Regulamin rady
rodzicow.

5. Regulamin rady rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

ROZDZIAL V

Samorzad uczniowski

§ 43
Uczniowie Zespolu z mocy prawa tworza samorzad uczniowski oddzielnie:
1) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej,
2) Samorzad Uczniowski Gimnazjum.

§ 44
1. Organy samorzadu uczniowskiego sa jednymi reprezentantami ogétu
uczniow Zespotu.

2. Organami samorzadu uczniowskiego sa:
1) zgromadzenie ogo6tu ucznidéw (oddzielnie dla szkoty podstawowej,
oddzielnie dla gimnazjum),
2) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego,
3) Zarzad samorzadu uczniowskiego.

3. Przewodniczacy reprezentuje samorzad uczniowski wobec organéw
Zespotu.

§ 45
1. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu uczniowskiego
okresla Regulamin samorzadu uczniowskiego uchwalony przez ogét uczniow w
glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.



2. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem.

§ 46
Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego organizacyjne, w
tym lokalowe warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami
poprzez opiekuna samorzadu.

ROZDZIAL VI

Zasady wspoldzialania i rozwigzywania konfliktow

§ 47
1. W celu prawidlowego wspotdziatania pomigdzy organami Zespotu
ustala si¢ nastgpujace zasady:

1) dyrektor Zespotu o wszystkich poczynaniach dotyczacych organizacji pracy
Zespotu, spraw kadrowych, warunkéw materialnych funkcjonowania Zespotu
ma obowiazek informowania rade pedagogiczna, radg rodzicéw i samorzad
uczniowski w zakresie ich kompetenciji,

2) dyrektor Zespotu na biezaco poprzez ksiazke zarzadzen, badz podczas
plenarnych lub nadzwyczajnych posiedzen rad informuje rad¢ pedagogiczna o
decyzjach, planach, zarzadzeniach wiadz szkolnych 1 umozliwia sprawny
przebieg informacji,

3) dyrektor Zespotu problemy funkcjonowania Zespotu przedstawia radzie
rodzicéw na posiedzeniu jej Zarzadu oraz raz w roku na posiedzeniu
plenarnym,

4) dyrektor Zespotu problemy Zespotu, a w szczegdlnosci dotyczace uczniow
przekazuje samorzadowi uczniowskiemu poprzez nauczyciela — opiekuna
samorzadu, na zebraniach rady samorzadu lub na apelach,

5) w sprawach wymagajacych ustalenia wspdlnego stanowiska poszczegdlnych
organow Zespotu dyrektor zwotuje wspdlne posiedzenie przedstawicielstw
tych organéw.

2. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i
ksztalcenia.

DZIAL 111
Organizacja Zespotu



ROZDZIAL 1

Planowanie dzialalnosci Zespotu

§ 48
1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej
klasy jest rok szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego

§ 49
Podstaweg organizacji pracy Zespolu w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy Zespotu,
2) arkusz organizacji szkoty podstawowej,
3) arkusz organizacji gimnazjum,
4) tygodniowy rozktad zajec.

§ 50
1. Plan pracy okresla w szczegdélnos$ci podstawowe zatozenia pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

2. Plan pracy przygotowuje dyrektor a zatwierdza rada pedagogiczna.

§ 51

1. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz
organizacji Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum, opracowany przez dyrektora z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w
sprawie ramowych planéw nauczania, najp6zniej do dnia 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacyjny Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum zatwierdza organ
prowadzacy do dnia 30 maja danego roku po uzyskaniu pozytywnej opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg
pracownikow, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
0g0lna liczbg godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy.

ROZDZIAL 11

Formy prowadzenia dziatlalnosci dydaktyczno-wychowawczej

§ 52



1. Podstawowa forma pracy Zespotu sa zajecia edukacyjne prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut z zastrzezeniem ust.3.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor po zaciagnigciu opinii rady
rodzicéw moze ustali¢ inny czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych nie dtuzszy niz 60
minut 1 nie krétszy od 30 minut zachowujac ogdlny, tygodniowy czas zajgc.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Godzina pracy $wietlicy trwa 60 minut.

6. W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy
migdzylekcyjne — dziesigciominutowe, pigciominutowe oraz tzw. “duza
przerwg” po 4 lekcji — dwudziestominutowa.

§ 53
1. Podstawowa jednostka organizacyjna Zespotu jest oddziat ztozony z
uczniéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Oddziat mozna podzieli¢ na grupy. Liczba uczniéw w oddziale nie
powinna przekroczy¢ 35 ucznidw, w uzasadnionych przypadkach na wniosek
dyrektora podziatu dokonuje Burmistrz.

3. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych,
informatyki, elementéw informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniow.

4. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach edukacyjnych, dla
ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych w oddziale liczacym powyzej 30 uczniéw.

S. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej, niz 24 uczniéw
lub mniej niz 30 uczniéw na zajeciach, o ktérych mowa w ust.3 i 4 podzialu na
grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego.



6. Zajgcia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od
12 do 26 uczniéw z podzialem na dziewczgta i chtopcow.

§ 54
1. Wybrane zaj¢cia obowiazkowe, kota zainteresowan i inne zajgcia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach oddzialowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1 moga by¢ zorganizowane w ramach
posiadanych srodkéw finansowych.

§ 55
Zespot moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szko6t wyzszych ksztaltujacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

ROZDZIAL 111

Swietlica szkolna

§ 56
1. Pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci Zespotu
jest swietlica.

2. Ze swietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktérzy ze wzgledu na dowéz
musza przebywac¢ w szkole po zakonczeniu lekcji.

§ 57
Do zadan swietlicy nalezy:

1) pomoc w nauce i1 przyzwyczajanie uczniow do samodzielnej pracy
umystowej,

2) opieka nad uczniami,

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie
zaje¢ w tym zakresie,

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i
czystosci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia,

5) pomoc socjoterapeutyczna uczniom z rodzin zagrozonych patologia.



§ 58
1. Zajgcia prowadzone w §wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem

pracy.

3. Swietlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
dyrektora Zespotu.

4. Szczegbdlowe zasady korzystania ze sSwietlicy okresla Regulamin
Swietlicy zatwierdzony przez dyrektora Zespotu.

ROZDZIAL IV
Stolowka

§ 59
1. Zesp6t zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozywania
cieptego positku w stotéwce szkolne;.

2. Ze stotéwki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali
pracownicy Zespotu.

3. Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej okresla
dyrektor w porozumieniu z kierownikiem stotowki.

ROZDZIAL V
Biblioteki

§ 60
1. W Zespole funkcjonuja dwie Biblioteki szkolne biblioteki: w Szkole
Podstawowej i w Gimnazjum.
2. Biblioteki szkolne maja charakter pracowni szkolnej, stuzace]
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, wspomagajacych realizacje
zadan dydaktyczno-wychowawczych.
3. Ze zbioréw bibliotek moga korzysta¢ wszyscy uczniowie szkoty,
nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
4. Biblioteki sa czynne w godzinach pracy szkoty.
5. Biblioteka sktada si¢ z jednego pomieszczenia do gromadzenia,
opracowywania i wypozyczania zbioréw w Szkole Podstawowej 1
jednego w Gimnazjum.



6.0Obowiazki nauczycieli bibliotekarzy szkolnych okreslaja odrgbne
przepisy. Do ich obowiazkéw nalezy w szczegdlnosci :

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowywanie, konserwacja oraz
organizowanie warsztatu informacyjnego ( ksiggozbidr podrgczny,
katalogi, kartoteki i zestawienia biograficzne),

2) udzielanie informacji bibliotecznych,

3) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachgcanie uczniéw do
Swiadomego wyboru lektur,

4) prowadzenie zaj¢€ z przysposobienia czytelniczego,

5) wypozyczanie zbiorow bibliotecznych,

6) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej 1 wiedzy o regionie,

7) organizowanie ré6znych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie
kultury czytelniczej,

8) wspétpraca z innymi bibliotekami publicznymi w zakresie
wypozyczen migdzybibliotecznych.

7. Szczegblowa organizacjg i zasady pracy bibliotek okresla regulamin
nadany przez Dyrektora Zespotu.

DZIAL IV

Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

ROZDZIAL 1

Zagadnienia programowe

§ 61
1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji 1
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Zespotu
okreslaja odrgbne przepisy,

§ 62
Zakres czynnosci dla pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor
Zespotu.

ROZDZIAL 11

Zakres zadan nauczycieli



§ 63
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, a takze o
szanowanie godnosci osobistej uczniow.

2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne
ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

3. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw i wychowawcy sa zobowiazani
poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach §rédrocznych
(okresowych), rocznych.

4. Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne]
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw i wychowawcy sa zobowiazani
poinformowac¢ pisemnie ucznia i jego rodzicéw o przewidywanym dla niego
srédrocznym (okresowym) i rocznym stopniu niedostatecznym. Szczegétowy
sposob informowania okresla odrgbny regulamin.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw
oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunéw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw, mozliwosci sktadania
egzaminu sprawdzajacego, promocji warunkowej i o systemie odwotawczym.

6. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania.

§ 64
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiedzialnosci
na zasadach okreslonych w przepisach odrgbnych na ich zycie, zdrowie i
bezpieczenstwo,

2) systematyczne przygotowanie si¢ do zajg¢,

3) dbanie o znajomos$¢ jgzykowa uczniéw,

4) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i



higieny pracy,

S) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez
pracodawceg,

6) przestrzeganie zapisOw statutu,

7) zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,

8) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pomieszczeniach o
zwigkszonym ryzyku,

9) kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji,

10) petnienie dyzuréw zgodnie z harmonogramem,

11) dbanie o pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny,

12) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,

13) udzielanie uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozpoznanie potrzeby uczniéw,

14) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejgtnosci pedagogicznych,

15) shluzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna,

16) wzbogacanie warsztatu pracy,

17) aktywne uczestniczenie w szkoleniach i posiedzeniach rad
pedagogicznych,

18) stosowanie wlasciwych metod nauczania,

19) systematyczne zgodne z przepisami prowadzenie obowigzujacej
dokumentacji,

20) informowanie rodzicow, wychowawcy klasy, dyrektora i radg
pedagogiczna
o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,

21) decydowanie o ocenie biezacej, srddrocznej i rocznej swoich uczniow,

22) wnioskowanie w sprawie nagrod, wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow,

23) sprawdzanie prac klasowych i sprawdzianéw w ciagu dwdéch tygodni oraz
prac literackich w ciagu trzech tygodni i powiadomienie rodzicow i ucznia
o sprawdzonej pracy i otrzymanej ocenie. Kazda praca, klaséwka ma by¢
opatrzona klauzula: “Zapoznalem(am) si¢ ze sprawdzong praca i wystawiong
oceng” i podpisana przez jednego z rodzicéw,

24) przechowywanie prac klasowych przez caly rok szkolny i udostgpnienie
ich dyrektorowi, wtadzom o$wiatowym oraz rodzicom,

25) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajgc.

§ 65
1. Nauczyciele obowiazkowo uczestnicza w pracach rady pedagogiczne;j.

2. Nauczyciele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzen rady
pedagogicznej na zasadach okreslonych w art.43 ust.3 ustawy.



ROZDZIAL 111

Zadania zespolow nauczycielskich

§ 66
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.

2. Praca zespotu kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy
zespotu.

3. Do zadan Zespotu nalezy:

1) wybor programéw nauczania 1 wspotdziatanie w ich realizacji,

2) wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobu badania wynik6éw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

4) wspodldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspdlne opiniowania przygotowanych w szkole autorskich i innowacyjnych
programOw nauczania.

ROZDZIAL IV

Zakres zadan wychowawczych

§ 67
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
1) diagnozuje warunki zycia 1 nauki swoich wychowankow,
2) opracowuje program wychowawczy,
3) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,



4) planuje i organizuje r6zne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
1 integrujace zespot uczniowski,

5) ustalg tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

6) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

7) wspoéldziata z rodzicami okazujac im pomoc w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci,

8) wiacza rodzicow w sprawy zycia klasy i1 Zespotu,

9) wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Staporkowie,

10) kontroluje postgpy w nauce swoich wychowankow,

11) dba o systematyczne uczgszczanie ucznidéw na zajgcia,

12) zapoznaje rodzicéw i uczniéw z obowiazujacymi w szkole zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania,

13) ustala oceng z zachowania swoich uczniéw po konsultacji z zespotem
klasowym
1 nauczycielami,

14) powiadamia o przewidywanym dla ucznia $rédrocznym, rocznym stopniu
niedostatecznym na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
w Staporkowie.

4. Wychowawca prowadzi okreslona przepisami dokumentacj¢ pracy
dydaktyczno-wychowawczej: dziennik, arkusz ocen, swiadectwa szkolne, plan
wychowawczy, rozklad godzi wychowawczych.

5. Wychowawca spotyka si¢ z rodzicami uczniow na wywiadéwkach
organizowanych nie rzadziej, niz co 3 miesiace.

6. O terminie spotkan decyduje dyrektor na wniosek wychowawcy.

7. Informacj¢ o wywiadéwkach przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob
ZwWyczajowy przyjety w Zespole, co najmniej na 3 dni przed planowanym
terminem jej odbycia.

8. W wywiadéwkach moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bgdacy
wychowawcami.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniéw, ich rodzicéw i opiekunéw prawnych o zasadach oceniania
zachowania.



10. Szczegdtowe zasady informowania rodzicéw o biezacych i
srédrocznych wynikach w nauce ich dzieci okresla Regulamin
Wewnatrzszkolnego Oceniania.

DZIAL V

Uczniowie

ROZDZIAL 1

Zasady rekrutacji uczniow

§ 68
1. Zesp6t przeprowadza rekrutacjg¢ uczniéw w oparciu o zasad¢
powszechnej dostgpnosci.

2. Liczbg ucznidéw, ktérzy moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej okresla w
porozumieniu z dyrektorem organ prowadzacy.

§ 69
1. O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas decyduje dyrektor.
2. Obwdd Zespotu Szkot obejmuje miejscowosci wymienione w
Uchwatach Rady Miejskie;:
1) Nr VI1/28/99 z dnia 25 lutego 1999r. Dz.Urz. Nr 17 poz.269 ,
2) Nr V1/29/99 z dnia 11 marca 1999r. Dz.Urz. Nr 22poz. 516 zm.
Dz.Urz. z2001r.Nr 41 poz. 453 .

3. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum nie dtuzej jednak,
niz do ukonczenia 18 roku zycia.

4. . Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sig:
1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie,
2) zamieszkujace poza obwodem — na prosbg rodzicéw (prawnych opiekunéw),
gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

S. Do gimnazjum przyjmuje si¢ miodziez:
1) z urzedu — absolwentéw szkoét podstawowych zamieszkatych w obwodzie
Zespotu,
2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) — absolwentéw szko6t
podstawowych zamieszkalych poza obwodem Zespotu w przypadku, gdy
Zesp6t dysponuje wolnymi miejscami.



6. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem
Zespotu jest wigksza, niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje Zespot
kandydatéw przyjmuje si¢ na podstawie kryteriéw uwzgledniajacych:

1) wybrane zaj¢cia edukacyjne i inne osiggnigcia ucznia wymienione w
Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;j,

2) liczbg punktéw mozliwych do uzyskania za oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i
inne osiagnigcia ucznia, o ktérych mowa w pkt 1,

3) liczbg punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki sprawdzianu
przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zawarte w
zaswiadczeniu o szczegblnych wynikach sprawdzianu, o ktérym mowa w
odrebnych przepisach.

7. Kryteria, o ktérych mowa w ust.6 podaje do wiadomosci kandydatom
dyrektor Zespotu, nie pdzniej, niz na 6 miesigcy przed terminem rekrutacji.

8. Liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki sprawdzianu nie
moze by¢ wigksza, niz liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny z
zaje¢ edukacyjnych i inne osiagnigcia ucznia.

9. Przepisy ust.6 pkt 3 nie stosuje si¢ do kandydatéw, ktérzy zostali
zwolnieni z obowiazku przystapienia do sprawdzianu na podstawie odrgbnych
przepisow.

10. Laureaci konkurséw o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim,
ktorych program obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowe;j
co najmniej jednego przedmiotu przyjmowani sa do Zespotu niezaleznie od
kryteriow.

11. Szczegdtowe kryteria przyjmowania uczniow spoza obwodu okresla
Regulamin przyjmowania uczniéw do Zespotu.

§70

1. Do klasy pierwszej szkolty podstawowej przyjmuje si¢ dzieci, ktére w
danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczegcia
spetniania obowiazku szkolnego na podstawie art.16 ust.3 ustawy o systemie
o$wiaty, a takze dzieci w stosunku, do ktérych podj¢to decyzj¢ o wczesniejszym
przyjeciu do szkoty podstawowej na podstawie art.16 ust.1 ustawy o systemie
oswiaty.



2. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoly podstawowej z
rocznym wyprzedzeniem.

3. Na wniosek rodzicéw dziecka dyrektor moze zezwoli¢ na spetnianie
obowiazku szkolnego poza szkota oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko
spetniajace obowigzek w tej formie moze otrzymac¢ swiadectwo ukonczenia
poszczegblnych klas lub ukoficzenia tej samej szkoty na podstawie egzaminéw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkot¢. Warunkiem udzielenia
zezwolenia na spelnianie obowiazku szkolnego poza szkola jest mozliwos¢
uczestniczenia dziecka w zajeciach lekcyjnych, spowodowana migdzy innymi
udzialem w zgrupowaniu sportowym na szczeblu ogélnopolskim lub innymi
bardzo waznymi, udokumentowanymi przyczynami. Egzaminy klasyfikacyjne
przeprowadzone beda przez trzyosobowe zespoty nauczycieli w sktad, ktérych
wejda: dyrektor jako przewodniczacy, nauczyciel egzaminujacy i nauczyciel
tego samego lub pokrewnego przedmiotu. Termin i miejsce egzaminéw zostang
ustalone przez dyrektora w porozumieniu z rodzicami dziecka niezwtocznie po
zakonczeniu $rédrocza i konca roku.

§71
1. Dyrektor sprawuje kontrolg spelniania obowiazku szkolnego przez
dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty, a w szczegdlnosci:
1) kontroluje wykonywanie obowiazku,
2) prowadzi ewidencj¢ spelniania obowiazku.

2. Organ Gminy prowadzacy ewidencj¢ ludnosci jest obowiazany w
ramach zadan wtasnych przesta¢ dyrektorowi informacj¢ o aktualnym stanie 1
zmianach w ewidencji dzieci w wieku od 3 do 15 lat.

3. Obowiazek szkolny spetnia si¢ rowniez przez uczgszczanie do szkoty
podstawowej specjalnej lub gimnazjum specjalnego.

4. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci
i mtodziezy uposledzonych umystowo w stopniu gtgbokim w zajgciach
rewalidacyjno-wychowawczych organizowanych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

5. Niespetienie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o
postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

ROZDZIAL 11

Prawa ucznia



§72
1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami
ksztatcenia,

i z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Zespole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej oraz ochrong i1 poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) zyczliwego, przedmiotowego traktowania ucznia w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia
Zespotu, a takze §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepéw w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystanie z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, sSrodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki,

11) korzystania ze §wietlicy po zajeciach lekcyjnych,

12) wptywania na zycie Zespotu przez dziatalno$¢ samorzadowa,

13) reprezentowania Zespotu w konkursach, przegladach i zawodach,

14) powiadamiania najp6zniej na 1 dzien przed terminem o przewidywane;j
tematyce
1 czasie prac klasowych, sprawdzian6w,

15) uczestniczenia tylko w jednej calogodzinnej pracy klasowej, sprawdzianie
w ciagu dnia. W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone trzy prace
klasowe, sprawdziany. Kartkdwka jako forma kontroli wiadomosci moze by¢
niezapowiedziana, jej czas pisania nie moze przekroczy¢ 20 minut. [1os¢
kartkéwek w ciagu dnia i tygodnia jest dowolna i nie podlega limitowaniu,

16) poznania oceny i zwrotu prac klasowych, sprawdzianéw w terminie 2
tygodni (praca literacka 3 tygodnie) od napisania. Dopiero po jej otrzymaniu
uczen moze pisac nastgpnag pracg z tego przedmiotu,

17) poinformowania przez nauczycieli przedmiotéw na 7 dni przed data
zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogicznej o ustalonych dla niego
ocenach, a o ocenie niedostatecznej na miesiac przed posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

2. Zasady oceniania, klasyfikowania i egzaminowania uczniéw okresla
Regulamin Wewnatrzszkolnego Oceniania.



ROZDZIAL 111

Obowiazki ucznia

§ 73
1. Uczen jest zobowiazany do:

1) przestrzegania obowiazujacych w Zespole przepisow,

2) podporzadkowywania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora i innych
nauczycieli,

3) systematycznego i1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
Zespotu,

4) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odnoszeniu si¢ do kolegéw,
nauczycieli 1 innych pracownikéw Zespotu,

5) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng¢ oraz rozwdj,

6) dbania o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w Zespole,

7) zmiany obuwia przy wejsciu do Zespotu,

8) rzetelnego petnienia dyzuréw klasowych,

9) noszenia odpowiedniego, estetycznego stroju galowego w czasie uroczystosci
szkolnych.

2. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw
1 palenia papierosow.

ROZDZIAL IV
Nagrody i kary

§ 74
1. Ucznia mozna nagradzac za:
1) wybitne osiggnig¢cia w nauce,
2) wzorowa postawg,
3) pracg spoleczna na rzecz klasy i Zespotu,
4) udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
5) aktywna dziatalnos¢ w Szkolnym Samorzadzie Uczniowskim.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust.1 sa:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata wychowawcy lub dyrektora w obecno$ci uczniéw Zespotu,
3) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicéw,
4) dyplom od dyrektora,
5) nagroda ksiazkowa,
6) nagroda rzeczowa za udziat w r6znych konkursach.



3. Wychowawca lub dyrektor moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w
innej formie.

4. 7 tego samego tytutu mozna przyznac¢ wigcej, niz jedng nagrodg.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek
spotecznosci szkolne;.

6. Nagrody przyznaje dyrektor.
7. Nagrody finansowane sa przez rad¢ rodzicow lub Zespol.

8. Uczniom, ktérzy w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskali z
obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej dobra oceng z zachowania przyznaje si¢ $wiadectwo z wyrdéznieniem.

§ 75
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu oraz Regulaminu Zespotu
uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,
3) upomnieniem lub nagang dyrektora,
4) pozbawieniem petnionych w organach Zespotu funkcji,
5) zawieszeniem prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych, imprezach
szkolnych,
6) zakazem prawa do udzialu w wycieczkach, z wyjatkiem tych, podczas
ktorych realizowane sa elementy obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
7) nagana umieszczong na tablicy ogloszen,
8) praca porzadkowa na rzecz klasy lub Zespotu zlecona przez wychowawcg lub
odkupienia przez ucznia mienia szkolnego po uzgodnieniu z rodzicami,
9) zakazem reprezentowania Szkoty 1 Zespotu na zewnatrz,
10) obnizeniem oceny z zachowania.

2. Dyrektor moze wystapi¢ do kuratorium o§wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innego Zespotu lub szkoty.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia.
Kary nie moga by¢ zastosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos¢
osobista ucznia.

4. Kary z wyjatkiem wymienionych w ust.1 pkt 1 i pkt 2 naktada dyrektor.

5. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.



6. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do
dyrektora. Odwotanie moze wnies¢ rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania
informacji, o ktérej mowa w ust.5.

7. Dyrektor rozpatruje wniosek o odwotanie najp6zniej w ciagu 7 dni od
jego otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

8. Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust.6 1 7 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed
podjeciem rozstrzygnigcia dyrektor zaciaga opinii rady pedagogiczne;j.

9. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innego Zespotu za
szczegOlnie razace naruszenie szkolnych obowigzkéw.

10. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust.9 nastepuje, jezeli:
1) uczen otrzyma druga oceng niedostateczna z zachowania,
2) uprawniony organ udowodnil uczniowi popetnienie przestgpstwa,
3) uczen w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub innego dziatajacego
srodka odurzajacego uczestniczyt w zajgciach organizowanych przez Zespdt,
4) w sposob razacy — potwierdzony dokumentacja szkolg — uczen nie wypetnia
swoich obowigzkéw.

11. Mozna odstapi¢ od wystapienia o zastosowanie kary przewidzianej w
ust.9 w okoliczno$ciach okreslonych w ust.10 za porgczeniem wlasciwego
zachowania ucznia udzielonym przez nauczyciela, organ samorzadu
uczniowskiego albo radeg rodzicow.

12. Zespot, o ktérym mowa w ust.9 wyznacza kurator oSwiaty.
13.Tryb postgpowania w sprawach, o ktérych mowa w ust.9 1 10 okreslaja
odrgbne przepisy.

ROZDZIAL V

Postanowienia koncowe

§ 76
Zmiany Statutu uchwala Rada Pedagogiczna na wsp6lnym posiedzeniu z
przedstawicielami Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 77
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2004r.



