UCHWALA NR XL1/284/2021
RADY MIEJSKIEJ W STAPORKOWIE

z dnia 20 maja 2021 .

w sprawie uchwalenia Regulaminu okreslajacego tryb, sposob powolywania i odwolywania czlonkéw
Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Staporkéw

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15, art.40 ust.2, art.41 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t j. Dz. U. 22020 r. poz. 713 ze zmianami), art.9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 218 ze zmianami) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000r.
o0 oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1461) uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin okres$lajacy tryb, sposdb powolywania iodwolywania czlonkoéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Stgporkéw, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Staporkowa.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXI1/201/2012 Rady Miejskiej w Staporkowie z dnia 31 maja 2012 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu okreélajacego tryb, sposéb powotywania iodwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swictokrzyskiego i wehodzi w zycie
po uptywie 14 dni od jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jacek Kotodziej
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Uzasadnienie
Zgodnie z art. 6 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U.
7 2020r. poz. 218 ze zmianami) zadaniem samorzadu jest tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w tym tworzenie zespolow interdyscyplinarnych, za$ art. 9 ust. 15 wskazanej wyzej ustawy obliguje
rade gminy do okreslenia w drodze uchwaty trybu isposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegoétowych warunkéw jego funkcjonowania. Wobec powyzszego podjecie niniejszej
uchwaty jest uzasadnione.
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XL1/284/2021
Rady Miejskiej w Stgporkowie
z dnia 20 maja 2021 roku

Regulamin okreslajacy tryb, sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania w Gminie
Staporkéw.
§1
Postanowienia ogolne
1.Do zadan wilasnych gminy nalezy w szczegélnos$ci tworzenie gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym tworzenie zespotow interdyscyplinarnych do
spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
2.0soby wchodzace w sktad Zespolu Interdyscyplinarnego wspolpracujag na rzecz
kompleksowej pomocy w rozwigzywaniu problemdéw rodzin, a takze realizujg zadania
majace na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, podejmujac dzialania w sposdb
skoordynowany i zapewniajacy skuteczne reagowanie na sytuacje zwigzane z przemoca
W rodzinie.
3.Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego polega¢ bedzie na wspotdziataniu
z wykorzystaniem posiadanych kompetencji i uprawnien wynikajacych z ustawy,
regulaminow oraz statutowej dziatalnosci, w oparciu o dostepne instrumenty i narzedzia
pracy bedace w dyspozycji kazdej ze stron.
4.Zakres dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego i jego zadania okre$laja przepisy art. 9b
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
§2
Sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
1.Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego ustalany jest zgodnie z przepisami art. 9a ust. 3 — 5
ustawy z dnia 29 lipca 2005r.0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
2.Burmistrz Stagporkowa zwraca si¢ do podmiotoéw, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3, 3a lub
5 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie o zgloszenie swoich przedstawicieli do
pracy w Zespole Interdyscyplinarnym.

3.Zgloszenie winno zawiera¢: dane zglaszajacego podmiotu, wskazanie kandydata na
czlonka Zespotu, podpis osoby upowaznionej do dokonania zgtoszenia.
4.Zespot Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych zgodnie przepisami
art. 9a ust. 8 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.
5.Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego odwolywani s ze stanowiska Zarzadzeniem
Burmistrza Stagporkowa w nastepujacych okolicznosciach:

e Zlozenie pisemnej rezygnacji przez cztonka Zespotu,

e Ustania zatrudnienia cztonka Zespotu w podmiocie, ktory typowal go do pracy

w Zespole.

e Ustania cztonkostwa w organizacji, ktora typowata cztonka do pracy w Zespole.

e Na wniosek podmiotu, ktorego cztonek jest przedstawicielem.

e Na uzasadniony wniosek przewodniczacego Zespotu.
6.W przypadku odwotania przewodniczacego Zespotu powotanie nowego
przewodniczacego Zespotu powinno nastgpi¢ na najblizszym posiedzeniu Zespotu.

§3

Funkcjonowanie Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych
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1.Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje Burmistrz w terminie 30 dni od daty zawarcia
porozumien, o ktéorych mowa w § 2 pkt 4 niniejszego Regulaminu.
2.Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym spotkaniu
Zespotu, sposrod jego cztonkow.
3.Zadania Przewodniczacego Zespotu:
e kierowanie pracami Zespotu,
e przewodniczenie obradom Zespotu,
e zwotywanie posiedzen Zespotu,
e reprezentowanie Zespolu na zewnatrz
4. Przewodniczacy Zespotu do dnia 31 stycznia kazdego roku sktada Burmistrzowi
Staporkowa informacje o przebiegu pracy Zespotu w roku poprzednim.
5.W razie nieobecnosci przewodniczgcego Zespotu, jego obowiazki wykonuje cztonek
Zespotu Interdyscyplinarnego, na podstawie pisemnego upowaznienia przewodniczacego.
6.Posiedzenia Zespotu zwolywane sg pisemnie, telefonicznie, lub za pomoca poczty
elektronicznej, co najmniej na 3 dni przed planowang datg posiedzenia.
7.Zgodnie z art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie posiedzenia
Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
8.Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego w Staporkowie lub
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie.
9.Rozstrzygnigcia Zespotu dotycza spraw objetych porzadkiem obrad.
10.Porzadek obrad zostaje przyjety przez obecnych na posiedzeniu cztonkdéw Zespotu.
11.Rozstrzygniecia Zespotu zapadaja zwykla wiekszoscia gtosow, w glosowaniu jawnym.
12.W przypadku réwnej liczby glosoéw, rozstrzyga gtos Przewodniczacego. W przypadku
jednomyslnosci dopuszcza si¢ glosowanie przez aklamacje.
13. Z posiedzenia Zespolu sporzadza si¢ protokot, w ktorym zamieszcza si¢ przebieg
posiedzenia i tre$¢ podjetych rozstrzygnie¢ ( wzor protokotu okresla w zatagcznik Nr 1 do
niniejszego Regulaminu), do protokotu zataczona jest lista obecnos$ci na posiedzeniu —
(wedhug wzoru okre§lonego w zalacznikiem Nr 2 do niniejszego Regulaminu).
14.0bstluge organizacyjno - techniczng zapewnia Zespotowi Miejsko - Gminny Os$rodek
Pomocy Spolecznej w Staporkowie.
15.Kazdy cztonek Zespotu zobowigzany jest wskaza¢ numer telefonu lub adres poczty
elektronicznej, na ktory kierowane beda powiadomienia o posiedzeniu Zespotu i inne,
istotne dla pracy Zespotu wiadomosci.
16.Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowe. Nieobecno$¢ na posiedzeniu
musi by¢ usprawiedliwiona.
17.Do pracy nad konkretnymi, indywidualnymi przypadkami Zesp6t moze powotywaé
grupy robocze (wedlug wzoru okreslonego w zatgczniku Nr 3 do niniejszego Regulaminu).
Sktad osobowy i liczebno$¢ grupy roboczej sa dostosowane do potrzeb danej sytuacji.
18.Powotane grupy robocze wykonujg swoje zadania zgodnie z art. 9b ust. 3 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
19. Plan pomocy realizowany przez grupg robocza W indywidualnych przypadkach ustalany
jest wedtug wzoru stanowigcego zalacznik Nr 4 do niniejszego Regulaminu.
20.Monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy dokumentowane jest
wedhug wzoru okre§lonego w zalaczniku Nr 5 do niniejszego Regulaminu.
19.Z kazdego posiedzenia grupy roboczej sporzadzany jest protokol, ktorego wzor zawarto
w zataczniku Nr 6 do niniejszego Regulaminu.
20.Koordynatorami grup roboczych sg pracownicy socjalni zatrudnieni w Sekcji
ds. Wsparcia Rodziny i Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Staporkowie.

Id: OSXYH-NAAFX-ZSMIN-RKITY-OBPOA. Podpisany Strona 4



21.Po zakonczeniu swojej dziatalnosci w sprawie danej rodziny, grupa robocza sktada
Przewodniczacemu  Zespotu Interdyscyplinarnego  stosowng informacje¢ wraz
z uzasadnieniem 1 wypracowanymi wnioskami (wedlug wzoru okreslonego w zataczniku
Nr 7 do niniejszego Regulaminu).
22.Spotkania grup roboczych odbywajg si¢ w siedzibach podmiotow wchodzacych w sktad
Zespotu lub w innych wskazanych miejscach.
23.W sytuacjach wyjatkowych (np. zagrozenie dobra dziecka) Zespot Interdyscyplinarny
1 grupa robocza podejmujg dziatania w trybie natychmiastowym.
§4

Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
31 wrzesnia 2011r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy
,,Niebieska Karta”.
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu okreslajacego tryb, sposob powotywania i odwolywania

cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegdétowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Staporkow.

PROTOKOL Z POSIEDZENIA ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
W STAPORKOWIE

[. Data 1 miejSCe POSIEAZENIA. ... ..uti ettt et ettt e et e e e e et e et e e ee e e eae e nneeeans

IL Porzadek obrad.........ooiiiiii e

III. Rozpatrzenie spraw zwigzanych z naplywajacymi informacjami dotyczacymi wszczetej
procedury Niebieskie Karty..........oooiiiiii e

VI. Sprawy rézne zwigzane z praca Zespotu Interdyscyplinarnego w
N 1 0 10) 8 S0 1174 U

Protokotowat................ Podpis Przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu okreslajacego tryb, sposob powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Staporkéw

LISTA OBECNOSCI

na posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinarnego w dniu ...............

Lp.

Imig¢ i nazwisko cztonka
Zespotu Interdyscyplinarnego

Wiasnoreczny podpis

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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Zalgcznik nr 3 do Regulaminu okre$lajacego tryb, sposob powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Staporkow.

POWOLANIE GRUPY ROBOCZEJ

W CELU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

(dane osoby ,wobec ktorej istnieje podejrzenie , Ze stosuje przemoc w rodzinie)

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego na posiedzeniu w dniu...........................
po dokonanej analizie formularza ,Niebieskiej Karty A” wypelnionym w dniu

postanowili, co nastepuje:

Na podstawie art. 9 a ust. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie Zespot Interdyscyplinarny postanawia utworzy¢ Grupe Roboczg w celu
rozwigzywania problemow zwigzanych z Wystapieniem przemocy w/w rodzinie w sktadzie.

(nalezy podaé¢ Imiona , Nazwiska 0s6b oraz petng nazwe reprezentowanej instytucji)
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Zalgcznik nr 4 do Regulaminu okreslajacego tryb, sposdb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
szczegodtowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Staporkow.

Grupa robocza w sktadzie:

Staporkow, dnia......

PLAN POMOCY RODZINIE

Kogo dotyczy
pomoc

Planowane dziatania

Podmiot
odpowiedzialny za
realizacje dzialania

Termin
realizacji

Osoby doznajaca
przemocy

Maloletnie dzieci

Osoba stosujaca
przemoc

Podpisy cztonkéw Grupy roboczej
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Zalgcznik nr 5 do Regulaminu okre$lajacego tryb, sposob powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
szczegodtowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Staporkow.

MONITORING SYTUACJI W RODZINIE
Staporkow, dnia................

Grupa robocza w sktadzie:

MoNitorowanie SYtUACHT TOAZINY ... ....iutt ittt ettt e et ce et et e e e e e aas
ZAI. .ot ste st st e e e W ZWI1ZKU Z przemocg W rodZinie.

Kogo Informacja o aktualnej sytuacji, podejmowanych i planowanych dziataniach | Uwagi
dotycza z okresleniem ich terminow
dziatania
Podpis CZIONKOW GIUPY TODOCZE] . .. vttt e ttttiee et ettt ettt ettt e e et ettt aaaeee e e e e aaaaaaeeeeaaannns

Id: OSXYH-NAAFX-ZSMIN-RKITY-OBPOA. Podpisany Strona 10



Zalgcznik nr 6 do Regulaminu okre$lajacego tryb, sposob powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Staporkow.

PROTOKOL POSIEDZENIA GRUPY ROBOCZE]

W dniU.. e odbyto sie posiedzenie grupy roboczej w sktadzie:
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Zalacznik nr 7 do Regulaminu okreslajacego tryb, sposéb powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdétowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Staporkow.

INFORMACJA GRUPY ROBOCZEJ O ZAKONCZENIU DZIALAN

Staporkéw, dnia.....................

Przewodniczacy
Zespohu Interdyscyplinarnego
Ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Grupa robocza w sktadzie:
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